Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagtiez

Facultad de Artes y Ciencias

24 de marzo de 2017

A LOS MIEMBROS DE LA FACULTAD
COLEGIO DE ARTES Y CIENCIAS

Estimados compafieros:

Les convoco a una reunién extraordinaria del Colegio de Artesy Ciencias a celebrarse el martes, 4 de abril
de 2017, a las 10:30 a.m., en el Anfiteatro del Edificio Dra. Josefina Torres Torres (Anfiteatro de Enfermeria).

El claustro del Colegio de Artes y Ciencias debera elegir tres senadores académicos para sustituir a los
senadores Rosa J. Buxeda, Carlos U. Pabon y Rosa F. Martinez Cruzado, cuyos términos vencen el 30 de junio
de 2017. Los senadores Rosa J. Buxeda y Carlos U. Pabén pueden aspirar a un segundo término y la senadora
Rosa F. Martinez Cruzado es elegible para reeleccidn, ya que su término corresponde a una sustitucion.

Las listas de los profesores elegibles para senadores académicos y de aquellos con derecho al voto estaran
disponibles en la pagina de Artes vy Ciencias a través del siguiente enlace:

http://www.uprm.edu/cms/index.php/page/4717. Estas listas corresponden a los profesores activos durante

este semestre que tienen derecho al voto y a participar en las reuniones de facultad.

Para esta reunién se requiere un cuorum de mads de la mitad del total de los profesores con derecho a
participar (192).

Les recuerdo que se requiere su puntual asistencia, ya que el Reglamento General de la UPR dispone en la
Seccion 24.2.5 lo siguiente: “Serd deber de todo miembro del profesorado asistir puntualmente a todas las

reuniones de facultad.”

Los senadores electos participaran en la primera reunién del Senado Académico de agosto de 2017 y el
término de incumbencia sera de tres aios.

Atentamente,
Fernando Gilbes Santaella
Decano Interino

MVP/ndg

Esta convocatoria y los documentos de apoyo correspondientes podran conseguirlos en:

http://www.uprm.edu/cms/index.php/page/4717
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