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INSTRUCCIONES:	
  
A	
  través	
  de	
  este	
  formulario	
  usted	
  tendrá	
  la	
  oportunidad	
  de	
  expresar	
  su	
  opinión	
  sobre	
  la	
  labor	
  realizada	
  por	
  el	
  profesor	
  de	
  este	
  curso.	
  	
  La	
  misma	
  
tendrá	
   carácter	
   confidencial,	
   por	
   lo	
   que	
   no	
   se	
   requiere	
   su	
   firma.	
   	
   Su	
   opinión	
   justa,	
   objetiva	
   y	
   sincera	
   ayudará	
   a	
  mejorar	
   la	
   calidad	
   de	
   nuestro	
  
programa.	
  	
  Utilizando	
  la	
  escala	
  a	
  continuación,	
  indique	
  con	
  una	
  marca	
  de	
  cotejo	
  (√)	
  en	
  el	
  espacio	
  correspondiente,	
  su	
  apreciación	
  sobre	
  el	
  trabajo	
  
realizado	
  por	
  su	
  profesor(a).	
  
	
  
Escala:	
   1	
   Nunca	
  o	
  Inaceptable	
   	
   	
   	
   4	
   Casi	
  siempre	
  o	
  Bueno	
  
	
   2	
   Casi	
  nunca	
  o	
  Deficiente	
   	
   	
   	
   5	
   Siempre	
  o	
  Excelente	
  
	
   3	
   A	
  veces	
  o	
  Satisfactorio	
   	
   	
   	
   N/A	
   No	
  aplica	
  
	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

ASPECTOS	
  A	
  EVALUAR	
  SOBRE	
  EL	
  PROFESOR(A)	
   1	
   2	
   3	
   4	
   5	
   N/A	
  
1	
   Explica	
  claramente	
  los	
  objetivos	
  del	
  curso	
  y	
  cómo	
  se	
  desarrollar	
   1	
  

(8%)	
  
	
   	
   	
   11	
  

(92%)	
  
	
  

2	
   Demuestra	
  conocer	
  el	
  Programa	
  de	
  Práctica	
  Docente.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

3	
   Comunica	
  ideas	
  e	
  ilustra	
  los	
  puntos	
  principales	
  claramente	
  y	
  con	
  efectividad.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

4	
   Explica	
   los	
   criterios	
   que	
   utilizará	
   para	
   evaluar	
   la	
   ejecución	
   del	
   estudiante	
  
maestro.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

5	
   Cumple	
  con	
  discutir	
  la	
  visita	
  que	
  realiza	
  al	
  centro	
  de	
  práctica.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   1	
  
(8%)	
  

10	
  
(83%)	
  

	
  

6	
   Informa	
  al	
  estudiante	
  el	
  resultado	
  de	
  la	
  evaluación	
  realizada.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   1	
  
(8%)	
  

10	
  
(83%)	
  

	
  

7	
   Discute	
   y	
   analiza	
   la	
   evaluación	
   realizada	
   con	
   el	
   estudiante	
   y	
   el	
   maestro	
  
cooperador.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   3	
  
(25%)	
  

8	
  
(67%)	
  

	
  

8	
   Promueve	
   en	
   el	
   estudiante	
   la	
   reflexión	
   sobre	
   sus	
   actitudes	
   y	
   ejecución	
   en	
   la	
  
práctica.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   1	
  
(8%)	
  

10	
  
(83%)	
  

	
  

9	
   Está	
  disponible	
  para	
  atender	
  las	
  necesidades	
  académicas	
  de	
  sus	
  estudiantes.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   1	
  
(8%)	
  

2	
  
(17%)	
  

8	
  
(67%)	
  

	
  

10	
   Mantiene	
  buenas	
  relaciones	
  con	
  sus	
  estudiantes.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

11	
   Cumple	
  con	
  el	
  itinerario	
  acordado	
  para	
  las	
  visitas	
  en	
  el	
  centro	
  de	
  práctica.	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

12	
   Logra	
  que	
  uno	
  se	
  sienta	
  respaldado	
  y	
  apoyado	
  en	
  sus	
  ejecutorias	
  profesionales	
  
en	
  el	
  centro	
  de	
  práctica.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

13	
   Modela	
   las	
   actitudes	
   y	
   conocimientos	
   que	
   se	
   enfatizan	
   en	
   el	
   Programa	
   de	
  
Preparación	
  de	
  Maestros.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

14	
   La	
   evaluación	
   realizada	
   a	
   usted	
   por	
   su	
   profesor(a)	
   hasta	
   el	
  momento	
   ha	
   sido	
  
justa	
  e	
  imparcial	
  

2	
  
(17%)	
  

	
   	
   	
   10	
  
(83%)	
  

	
  

ASPECTOS	
  A	
  EVALUAR	
  SOBRE	
  EL	
  CURSO	
   	
   	
   	
   	
   	
   	
  
1	
   En	
  este	
  curso	
  adquiero	
  la	
  práctica	
  sobre	
  el	
  área	
  estudianda.	
   1	
  

(8%)	
  
	
   	
   	
   11	
  

(92%)	
  
	
  

2	
   Este	
  curso	
  contribuye	
  a	
  mi	
  desarrollo	
  personal:	
  actitudes,	
  valores,	
  otros	
   1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

3	
   Este	
   curso	
   contribuye	
   a	
   mi	
   desarrollo	
   profesional	
   (actitudes,	
   destrezas,	
  
conocimientos,	
  valores,	
  etc.)	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

4	
   Este	
   curso	
   contribuye	
   al	
   mejor	
   entendimiento	
   de	
   mi	
   responsabilidad	
   como	
  
agente	
  educativo.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

5	
   Este	
  curso	
  contribuye	
  a	
  redondear	
  mi	
  experiencia	
  académica	
  en	
  el	
  Programa	
  de	
  
Preparación	
  de	
  Maestros.	
  

1	
  
(8%)	
  

	
   	
   	
   11	
  
(92%)	
  

	
  

	
   	
  



	
  

CONTESTE	
  LA	
  INFORMACION	
  QUE	
  SE	
  SOLICITA	
  A	
  CONTINUACION:	
  
Cantidad	
  de	
  visitas	
  realizadas	
  por	
  su	
  supervisor(a)	
  al	
  centro	
  de	
  práctica	
  	
   	
   ______	
  
Cantidad	
  de	
  reuniones	
  en	
  el	
  RUM	
  con	
  su	
  supervisor(a)	
  universitario	
   	
   	
   ______	
  
Cantidad	
  de	
  actividades	
  extracurriculares	
  a	
  las	
  que	
  asistió	
  en	
  el	
  centro	
  de	
  práctica	
   ______	
  
	
  

EVALUACION	
  GENERAL	
  
	
   RECOMENDACIÓN	
   COMENTARIOS	
  

SI	
   NO	
  
Supervisor(a)	
  universitario	
   	
   	
   	
  

Maestro(a)	
  cooperador(a)	
   	
   	
   	
  

Centro	
  de	
  Práctica	
  Docente	
   	
   	
   	
  

	
  


