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Duodécima Edicion

Mensaje Directora EDFI

iiiBienvenido 2015!!! Comenzd un nuevo afio y
un nuevo semestre académico lleno de
resoluciones y retos. Espero que cada una de esas
resoluciones y retos sean logrados y, aunque
sabemos que no es facil, con esfuerzo y disciplina
estoy segura que lo pueden lograr.

Durante este mes de enero se celebra el natalicio
del précer puertorriqguefio Eugenio Maria de
Hostos y Bonilla. Hostos nacié en Mayagliez el
10 de enero de 1839 y fue un prominente politico,
pedagogo y escritor que influyd con sus
ensefianzas a miles de puertorriqguefios. Una de
las frases de Hostos que mds me han inspirado y
que la quiero compartir con ustedes para que
logren todas esas resoluciones y retos que se
propusieron para el 2015 es la siguiente:

"El tiempo es vida, y consumir el
tiempo en no hacer lo que se
debe, es consumir inutilmente la
existencia".

iiLes deseo el mayor de los éxitos durante este
semestre académico y durante todo el afno 2015!!

Dra. Margarita Fernandez
Directora

Enero 2015

Editorial
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NUEVO ANO, NUEVAS OPORTUNIDADES. Nos complace
compartir la edicion nimero doce de EDFI al Dia en
donde compartimos articulos sobre el ciclismo y la
educacion fisica en la vejez.

Comenzamos un nuevo afio y junto con el muchas metas.
Te invito a que en este inicio de aflo como parte de tus
metas colabores con la redaccidn de articulos para Edfi al
Dia, participes de las actividades y te unas a una de las
Asociaciones Estudiantiles del Departamento.

Recuerda este es un aflo de nuevas oportunidades y de
grandes retos. Adelante y mucho éxito.

Siempre a sus érdenes.

Jeannette Rivera Barbosa, CAP
Asistente Administrativa Il

buscanos en

Facebook



Continuacion edicién mes de diciembre

Es importante destacar que sin una estructura que
garantice el desarrollo y consolidacion de los talentos,

el proceso de identificacidn y seleccion seria una pérdida
de tiempo. Por ende la direccion federativa tiene que
apoyar y dar el poder de seleccidon a las personas mejor
preparadas sin importar que es lo que se ha hecho en el
pasado.

El proceso de identificacion de talentos a formar parte de
las selecciones nacionales.

La clave para llevar a cabo procesos exitosos en la
detecciéon de talentos se basa en cudnto del total del
rendimiento puede ser medido. Sin atomizar en exceso, se

pueden considerar dreas generales que pudiesen
contribuir al rendimiento del ciclista, tales como: la
fisiologica, la sicoldgica, la fisica, la socioldgica, la

kinestésica, las destrezas y toma de decisiones. Las mismas
se muestran en la figura que sigue a este parrafo. Los
deportes que se relacionan en mayor proporcion con las
partes de la figura poseen un poder predictivo también
mayor. Por ejemplo, es mas facil medir los atributos fisicos
y fisioldgicos, pero mucho mas dificil el perfil psicoldgico, el
nivel de destrezas y la habilidad para tomar decisiones. Por
lo tanto, los deportes con mayor asociacidon con cada una
de las partes de la figura (remo, atletismo, ciclismo) son
mas faciles de detectar. En forma contraria, deportes como
el tiro con arco, tenis de mesa, tiro, que no se asocian en
forma tan estrecha con los pedazos fisioldgicos o fisicos de
la torta, sino con la dificultad para medir destreza y
atributos para la toma de decisiones, la prediccion es mas
dificil.

En sintesis, a medida que podemos medir el
rendimiento en mejor forma, nuestra habilidad para
predecir el futuro potencial serd también mayor. Cuando
los requerimientos para el éxito son de facil identificacion,
se mejora la capacidad predictiva. En los deportes mas
complejos, donde los atributos para el éxito presentan
dificultad para su medicién en forma objetiva, se debe
proceder con modelos alternativos, por ejemplo la
seleccion de talentos.

socioLoGICA

Continuacion... Dr. Luis Del Rio

Bases cientificas inmersas en la deteccion y seleccion
de talentos.

Genética vs medio ambiente:

De acuerdo a Hoare (2011), la identificacion de
talentos en su forma mas pura asume que existe una
base genética que determina el rendimiento. Quiere
decir que algunos individuos nacen con mejores o
mayores capacidades o mejor sensibilidad para la
entrenabilidad de las mismas. Existen buenas
evidencias de la relevancia de algunas areas en el
rendimiento deportivo, las cuales incluyen Ila
kinantropometria, asi como los atributos fisioldgicos y
motores.

La misma autora indica que también existe
firme evidencia, en cuanto al rol que juega el medio
ambiente y los factores sociales en el desarrollo de
atletas de alto nivel. Por ello, con frecuencia, los
factores genéticos y del medio ambiente se ubican en
los extremos opuestos de una serie continua. En este
sentido un extremo enfatiza en lo genético y el otro en
el medio ambiente como elementos fundamentales en
la identificacion o seleccion de talentos deportivos. La
realidad es que la contribucion de la combinacion de
ambos varia de acuerdo a las demandas de cada
deporte en particular.
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Ubicacion de los deportes de acuerdo a sus
caracteristicas en cinco grupos. Hoare, D. 1997.

De acuerdo al grafico anterior, los deportes se ubican
de la manera siguiente:

Ciclicos, repetitivos, con grandes demandas
fisicas y fisiologicas (atletismo, ciclismo,
triatlon)

Deportes individuales con una combinacién de
demandas fisica, fisiolégicas y de destreza
(natacion, gimnasia, boxeo)

Deportes de raqueta (badminton, tenis, squash)
Combinacion de demandas fisicas, fisiologicas,
destrezas y toma de decision (béisbol,
baloncesto, handbol, voleibol, jockey)

Alta base de destreza y limitada posibilidad
para seleccionar con base a las ciencias (bolos,
bolas, bowling)




Continuacién... Dr. Luis Del Rio

Prediccion del rendimiento:

Hoare, (2010), establece que la base de una
identificacion eficiente de talentos se fundamenta en la
posibilidad de conocer cuanto del rendimiento puede ser
medido en forma adecuada. Si los requerimientos para
alcanzar el éxito en un determinado deporte son
relativamente pronosticables (extremo genético de Ia
distribucion) entonces podemos utilizar las opciones de
identificacion y seleccion, de lo contrario es preferible
adoptar modelos alternativos hasta tanto no podamos
desarrollar modelos confiables con una buena base cientifica.

En todo caso, existen factores relacionados con el
rendimiento de los ciclistas, los cuales deben ser identificados
durante la accidon deportiva a objeto de ser tomados como
puntos de referencia en el proceso de deteccion de talentos.
En este sentido los futuros talentos deben ser observados y
evaluados para establecer que tan lejos o cerca estan de esos
puntos de referencia. En funcidn de esos resultados se crean
modelos de deteccion, tales como el propuesto por
Woodman, (1986), integrado de la siguiente manera:

Paso 4
Utilizacién de los
resultados en el
proceso de
seleccién

Paso 3

Medir caracteristicas
especificas de los
ciclistas

Paso 2

Establecer las
variables de
importancia que
afectan el
rendimiento

Paso 1

Analisis de las
caracteristicas y
requerimientos fisicos
del ciclista

¢Qué tan bien el atleta
cumple los
requerimientos?

¢Es probable que
el ciclista alcance
la excelencia?

(Qué sucede en la
competencia?

/Qué se requiere
del atleta?

Modelo bdsico de prediccion del rendimiento de los atletas
(Lawrie Woodman, 1996)

Factores relacionados con el rendimiento.
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La evaluacion del talento

En el proceso de evaluacion de los talentos se
pueden emplear pruebas de laboratorio y de campo. En la
practica las pruebas de campo, aunque menos precisas son
las mas populares por su bajo costo y por la posibilidad de
evaluar grandes cantidades de sujetos en tiempos
relativamente cortos. Las investigaciones han permitido
mejorar la confiabilidad de las pruebas de campo, lo cual
ha mejorado en gran parte los procesos de evaluacién y
consecuencialmente la deteccion de talentos a través de
pruebas de campo.

Pruebas de laboratorio

Existe una gran variedad de pruebas de
laboratorio disponibles para la medicion de variables
relacionadas con los factores que tienen influencia
en el rendimiento deportivo, utilizando equipos de
diferentes niveles de sofisticacion. Estas pruebas se
encuentran disponibles en SADCE, Departamento de
Recreacion y Deportes (Prof. Rey Soler) y en el
Recinto Universitario de Mayaglez bajo la direccién
del Dr. Del Rio y el Prof. Alvarez.

Por ejemplo, el poder aerdbico se puede
estimar midiendo la maxima capacidad de consumo
de oxigeno con el uso de ergdmetros de ciclismo y
posibilidades conjuntamente con analizadores de
gases acoplados a mini computadoras. La fuerza se
evalla en el laboratorio con dinamdmetros
isocinéticos donde no solo se mide la capacidad de
tensidon absoluta del musculo, sino que se puede
realizar una diferenciacidon selectiva de la tensién
muscular a diferentes angulos y con movimientos
excéntricos y concéntricos. La velocidad de
desplazamiento y movimiento se mide con
ergdmetros y equipos similares que acoplan
instrumentos electréonicos o de rayos infrarrojos o
laser vy, la flexibilidad con goniémetros electrénicos
digitales.

El analisis de las destrezas se efectia a
través de la observacion con equipos de filmacion
especiales capaces de suministrar mas informacién
qgue la que aporta el sentido de la vista, incluyendo
analizadores de acciones biomecanicas para
establecer la fidelidad de los movimientos con
relacion a patrones preestablecidos. Por ultimo, las
pruebas psicolégicas son administradas por
sicélogos o personal entrenado a objeto de obtener
los perfiles sicolégicos con relacidon a la prediccidn
del rendimiento. Bloomfield (1980) organiza las
pruebas para la identificacion de talentos en el
siguiente orden de importancia:

De destrezas De destreza-resistencia
il Golf il Natacion
2. Tiro con arco 2. Squash
3. Bowling 3. Basquetbol

De resistencia
Carreras de fondo
Ciclismo de ruta

Pruebas de laboratorio Pruebas de laboratorio Pruebas de laboratorio
il Anélisis de il Nivel il Nivel
destrezas cardiovascular cardiovascular
2. Analisis del perfil de 2. Analisis de 2. Analisis del perfil
aptitud fisica destrezas de aptitud fisica
3. Analisis del perfil 3. Analisis de
de aptitud fisica destrezas
En su modelo Bloomfield establece que paralelamente a las pruebas antes
sefialados, se deben llevar a cabo también pruebas médicas y las indicadas para
determinar las caracteristicas de la personalidad y destrezas de aprendizaje.
Continuard ... Préxima edicién

3. Nivel cardiovascular




1. HORAS CENTRO COMPUTOS CM-
111, Lunes a Jueves, 9:00am-
5:00pm, viernes cerrado, *Solo para
estudiantes del Depto de EDFI con
tarjeta de identificacion.

2. Dia en que se reunierdn las clases
y laboratorios correspondientes a un
lunes en el calendario regular.
Viernes, 22 de enero de 2015

3. HORA RECREATIVA - EDFI
Martes y Jueves 10:30 am
Cancha Coliseo Mangual

*Para solicitar equipos con tu ID
de estudiante

4. Ultimo dia para darse de baja
con derecho a reembolso del
50%, Viernes 29 de enero de 2015

tercera edad con la que nos ha tocado trabajar. Ha
sido una experiencia Unica y enriquecedora,
ademds, llena de retos y metas a cumplir, cada dia
de reunion es un reto para ambos, los
participantes y nosotros los entrenadores. Este
grupo de participantes es uno que esta consiente
y claro de que la actividad fisica es clave y
fundamental para lograr alcanzar el objetivo mayor
en esta edad, que es una vejez de éxito con sus
cambios y deterioros, pero sin afectar su calidad
de vida de forma trascendental y es aqui donde
nosotros como entrenadores proveemos pilares y
conocimientos, muchas veces nuevos para ellos,
con la esperanza de que los apliquen en su futuro
proximo y asi puedan lograr sus metas (Karina
Barbosa).

Muchos entrenadores temen realizar
actividad fisica con los ancianos, debido a la mayor
posibilidad de riesgo y lesiones. Sin embargo, si
todos asumimos este mismo pensar, équé pasara
con esta poblacién? ¢Permitiremos que se
desvanezcan o tomaremos las riendas y nos
enfocamos en mejorar su calidad de vida? Esto es
lo que debemos cuestionarnos. Los riegos
disminuyen y/o se eliminan cuando les brindamos
los ejercicios adecuados con la intensidad vy
frecuencias recomendadas en un ambiente seguro
(Lilliana). Esta poblacion necesita entrenadores
comprometidos con brindarles rutinas que
satisfagan sus necesidades y que a la misma vez
sean divertidas y lo mds importante, siempre
animarlos, apoyarlos y entusiasmarlos a que
continden trabajando por mejorar la salud de sus
cuerpos y mentes (Griselle). A entrenadores,
educadores fisicos les invitamos a que se atrevan a
buscar esta poblacidon que les espera con ansias,
llenarlos de retos y grandes anécdotas (Karina).

Cumpleafios enero 2015

LESLIE A DIAZ TORRES

CESAR A MEDINA DIAZ

MICHAEL E SANABRIA PABON

JONATHAN CRESPO COLON

JEREMY CASTILLO VARGAS

KEVIN J RAMIREZ QUINONES

LEONARDO NIEVES PEREZ

RAMON CALDERON FIGUEROA

21

BRIAN J TORRES ALVARADO

CHRISTIAN O. VALENTIN ROSAS

21

YOMARA D SANCHEZ FUENTES

YASMIN FRANQUI CORDERO

22

KEMUEL GONZALEZ GOMEZ

DELINETTE RODRIGUEZ

25

HIRAM SOTO TAVERAS

KATHIRIA A VELAZQUEZ QUILES

26

PEDRO F LEBRON PEREZ

YOMAURA DUMENG MONROIG

27

RAFAEL J VEGA FELICIANO

JEAN C. COLON DE JESUS

28
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LUIS A. PEREZ HERNANDEZ

JUAN A SANTOS BELTRAN

29

ROBERT D VEGA RAMOS

KEVIN O PEREZ QUIROS

30




