Acta -10-11-01 Aprobada

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ
COLEGIO DE ARTES Y CIENCIAS

Acta de la reunién extraordinaria de directores de departamentos
celebrada el miércoles, 4 de agosto de 2010, 10:30 a.m,, EE-132

Presentes:

Anazagasty, José Ciencias Sociales Martell, Jaime L. Estudios Hispanicos
Aponte, Nilda Ciencias Marinas Morales, Betsy Inglés

Barbot, Maria I. Decana Asociada Patron, Francis | Quimica

Canabal, Maria V. Educacién Fisica Saliceti, Lorenzo ‘ Biotecnologia Industrial
Collins, Dana L. Humanidades Torres, Edwin Decano Asociado
Coldn, Silvestre Ciencias Matematicas Torres, Zaida L. Enfermeria

Flores, Leonardo Decano Asociado Vargas, Maria Biologia

Gilbes, Fernando Geologia Wallace, Leslie Economia

Lépez Garriga, Juan Decano Interino

Lépez, Zobeida Oficial Ejecutiva Il Excusados:

Jiménez, Héctor Fisica

Constataciéon del quérum

A. La reunién comenzé a las 10:55 a.m. El Dr. Juan Lopez Garriga, Decano Interino, dio la bienvenida,
luego de constatar el quérum.

Presupuesto !

A. El Decano le entregd a cada director el presupuesto de su deparfamento.

B. En los datos informados, se indicé que aproximadamente se van unos $40 millones en salarios y
beneficios. La Administracion Central se queda con los fondos de las plazas docentes de los
profesores que se jubilan.

C. Rectorfa dio $982,531.07 para las ayudantias de este afio. El escenario de un 75% de ayudantias que
se iba a presupuestar subié a un 100%, asi que todos los departamentos tendrdan un 100% de lo
solicitado. !

D. Se ha decretado que no se pueden hacer contrataciones nuevas con vias a permanencia. Se pueden
efectuar contrataciones temporeras por personas que se han ido en licencia sin sueldo.

E. Como estrategias para ciertos ahorros, el Decano sugirié las siguientes:

1. Que las personas con planes de jubilacién se retiren después de julio.

2. Se estan mirando seriamente los molinos de viento como ahorro de energia eléctrica.

F.  Se mostrd una tabla con el desglose de las ayudantias por departamento.

G. Peticion a Administracién Central

1. El Recinto hard una peticién a Administracion Central para que dé otro 50% para las
compensaciones.

2. El Decano pidié a los directores que desglosen informacion en una tabla con las
justificaciones.

3. Deben entregarla en la tarde del 4 de agosto porque el Rector llevard la peticién a Presidencia
el 5 de agosto. ‘

4. Ademas, se estd pidiendo a Presidencia una solicitud adicional de fondos para materiales, por
lo tanto, el Decano pidié que afiadan un pequefio parrafo en la tabla que lea “en materiales
de mantenimiento (se refiere a equipo, material educativo, material de laboratorio, etc.)....
necesito $ " |

5. Una tercera peticién del Decano: escribir un parrafo de tres lineas en que se exprese cémo
todo ese dinero, por la falta de compensaciones ad‘icionales y de materiales afecta la
proyeccion del departamento a corto y a largo plazo. Esta peticién es para el 4 de agosto.

H. Cuota de Tecnologia

1. Esta cuota es especificamente para enseflanza, esto es, materiales y equipo ligado a la
ensefianza y que impacta a los estudiantes.
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Sobre los proyectores de F-A, F-B y F-C, el afio pasado se afiadieron $40,000 adicionales a la
cuota de tecnologia. Esa orden alin esta en proceso.

El Departamento de Ciencias Marinas se ha excluido siempre de la cuota de tecnologia y a los
estudiantes del Departamento se les cobra la cuota. La Sra. Zobeida Lépez verificara la
certificacién sobre la cuota de tecnologia para determinar qué aplica a Ciencias Marinas. Se le
sugiri a la Directora de Ciencias Marinas que someta la peticion.

Se le pidié a los directores que presenten sus peticiones para la cuota de tecnologia.

El Prof. Leonardo Flores puede colaborar para la adquisicién de equipo nuevo de
computadoras y puede ayudar en la proyeccién de cuanta vida le queda a un equipo.

Con respecto a los fondos de materiales, deben utilizarlos lo antes posible por si recogen los

balances en febrero.

I. Fecha de graduacion

1.

Eliminaron la fecha de graduacion del calendario. Eso no quiere decir que no haya algun tipo
de actividad a nivel de Decanato. Artesy Ciencias va a generar su propia entrega de diplomas
y medallas. El Decano aun no conoce los detalles de la actividad ni es costo.

J.  Seccion de Preguntas

1.

b

Sobre el presupuesto, el dinero ya esta asignado a los departamentos. Tan pronto el Rector
dé las instrucciones, la Oficina de Presupuesto dard el acceso. Los directores manejaran su
presupuesto.

Sobre las ayudantias graduadas, para terminar este semestre, se dieron instrucciones
durante el periodo de huelga en una reunion el 21 de mayo de 2010 en el Darlington. Alli se
indicé que se conseguiria el dinero para esas ayudantias y se informd que se siguiera el
procedimiento normal, lo Unico que en lugar de ser de enero a diciembre se habian indicado
las fechas. El dinero se consiguié para pagar tres semanas de ayudantias. Se pagara por
crédito y por tarea equivalente al tiempo, se pagard media ayudantia.

La Oficina del Registrador aln no ha preparado la lista de exdmenes finales.

Hay preocupacion por la dificultad en el mantenimiento de las oficinas nuevas de profesores.
Sobre el jornal graduado, el Prof. Edwin Torres indicé que deben estar pendientes de las
peticiones que puedan hacer los profesores para tener jornal graduado para estudiantes que
no tienen ayuda y han cumplido dos afios de ayudantia. Los directores recogeran las
peticiones para cuando llegue el momento presentarlas al Decano.

Se pudo recoger alglin dinero para tener fondos semilla. Deben darle oportunidad a los
profesores que no tienen fondos de investigacion; los que tienen fondos no deben solicitar.
Posiblemente haya dinero para viajes, pero alin no esta claro. Segun instrucciones del Rector,
no se puede viajar, pero el Decano investigard si de los costos indirectos se puede utilizar
dinero para presentar manuscritos. El Decano informara oficialmente sobre este asunto.
Debido a la situacién econémica y para ahorrar dinero, todas las ayudas econémicas se
cancelaron. Incluye las ayudas en que hay personas estudiando, con excepcidén de tres casos
que ya se habian considerado antes de esta decision. Son casos de Administracién de
Empresas que se justificaron porque tenian que ver con la acreditacién y tenian el dinero para
estas ayudantias. Las plazas de los profesores que ya terminaron de estudiar y regresan a la
Universidad estan congeladas; si se contratan es porque se ahorrd dinero en la facultad y
entran como temporeros. Se estd haciendo una peticién para que cuando se retire alguien,
como minimo, se permita la contratacion de otra persona, pero hasta ahora no estd
aprobado. La Universidad tiene un afio para darle plaza a los que terminaron, si no se le
otorga en este tiempo, se libera la responsabilidad ante la Universidad.

El Dr. Noel Artiles, Director de la Oficina de Investigacion Institucional y Planificacién, hizo un
estudio que arroja datos de la realidad del RUM comparado con otros recintos del Sistema.
Este estudio se estd utilizando para respaldar la peticién de fondos a la Administracién
Central. Le pidieron al Decano que se distribuya este informe.
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10. Se esta tratando, a través de un comité, que se limite la cantidad de veces que un estudiante
se pueda dar de baja y un tiempo limite para repetir conF.

La reunién termind a las 12:10 p.m.

Sometido por, o
@Z ﬁﬁ\) ) Y

Juan Lépez Garriga, PhD
Decano Interino

JLG/ndg

Anejos: Tablas
1. Asignacién Presupuestaria Afio Fiscal 2010-2011
2. Proyeccién de Compensaciones Adicionales
3. Informe Proyectado de Ayudantias Graduadas 2010-2011 |
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA ANO FISCAL 2010-2011:

PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO $44,818,925.00
SERVICIOS PERSONALES ASIGNADO
1011-SUELDO DOCENTE $26,529,906.00 $26,071,760.00 -$458,146.00
1014- SUELDO DOCENTE PARCIAL $0.00 $53,754.00 $53,754.00
1015- SUELDO DOCENTE TEMPORERO $0.00 $174,020.00 $174,020.00
1030- SUELDO NO-DOCENTE $5,750,868.00 $5,675,683.00 -$75,185.00
1072- COMP. ADICIONAL DOCENTE $0.00 $585,000.00 $585,000.00
1073- COMP. ADICIONAL NO-DOCENTE $0.00 $26,000.00 $26,000.00
1074~ DIFERENCIAL EN SUELDO $2,540.00 $6,900.00 $4,360.00
1082 - BONO DE NAVIDAD $313,079.00 $313,079.00 $0.00
1085- BONIFICACION 354,968.00 $332,906.00 -$22,062.00
1089~ RECLASIFICACION DE PUESTO 0 $10,000.00 $10,000.00
TOTAL DE SUELDOS Y BONIFICACCIONES $32,951,361.00 $33,249,102.00 853,13
BENEFICIOS MARGINALES
2031- APORTACION PATRONAL $.S. FEDERAL $1,512,259.00 $1,512,259.00 $0.00
2032- APORTACION PATRONAL MEDICARE $353,859.00 $353,859.00 $0.00
2343- APORTACION PATRONAL RETIRO MAESTRO $9,095.00 $9,095.00 $0.00
2051- APORTACION PATRONAL RETIRO UPR $3,305,951.00 $3,305,951.00 $0.00
2053-APORTACION PATRONAL SEGURO MEDICO $2,707,421.00 $2,707,421.00 $0.00
TOTAL $7,888,585.00 $7,888,585.00
OTROS GASTOS OPERACIONALES

3110 - LIBROS Y MATERIALES DE OFICINAS $0.00 $814,686.00 $814,686.00
3122- MATERIAL DE LABORATORIO $0.00 $90,000.00 $90,000.00
3140- MATERIAL DE LIMPIEZA $0.00 $90,000.00 $90,000.00
3180- MATERIAL SUMINISTRO PIEZA $0.00 $0.00 $0.00
3262- MATENIMIENTO EUIPO DE LAB, $0.00 $90,000.00 $90,000.00
3256- MANTENIMIENTOS EQUIPOS $0.00 $48,944.00 $48,944.00
3310 $7,200.00 $7,200.00
3401- ELECTRICIDAD $0.00 $900,000.00 $900,000.00
3402- AGUA $0.00 $150,000.00 $150,000.00
3403-SUMINISTRO DE GAS $0.00 $0.00 $0.00
3708- ARRENDAMIENTO FOTOCOPIADORAS $0.00 $0.00 $0.00
3931- POLIZA DE RIESGO - AUTO $0.00 $0.00 $0.00
3936- SEGURO ACAA $0.00 $0.00 $0.00
4202- GASTO DE TRANSPORTACION $0.00 $0.00 $0.00
5304- EQUIPO $0.00 $25,000.00 $25,000.00
8007- AYUDANTIAS GRADUADAS $0.00 $1,465,408.00  $1,465,408.00
TOTAL GASTO OPERACIONAL $3,681,238 $3,681,238.00
FONDOS DISPONIBLES PARA DISTRIBUIR $3,978,979.00 $4,534,372.00
APORTACION RECTORIA $982,531.07

GRAN TOTAL $5,516,903.07
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PROYECCION DE COMPESACIONES ADICIONALES
DECANATO DE ARTES Y CIENCIAS

ANO ACADEMICO 2010-2011

CREDITOS

OFERTA 100% OFERTA 50% SN El:ELI\JnDEII;O 'lr)EEs l\;gm;l;c:l :EES
CRED. CON CRED. CON N E
DEPARTAMENTO COMPENSACION | COMPENSACION Ag;:[ﬁR ATENDIDOS | ATENDIDOS cosTo
Y OTROS * Y OTROS CON EL100% | CON EL 50%
500%

BIOLOGIA 127.5 63.75 63.75 1,116 558 $86,646.50
BIOTECNOLOGIA a4 22 22 660 330 $157,774.00
CIENCIAS SOCIALES 42 21 21 420 210 $64,050.00
CIENCIAS MARINAS

ECONOMIA 138 69 69 1530 765 $46,989.00
ENFERMERIA ** 215.28 107.64 107.64 634 317 $350,233.76
EDUCACION FiSICA 298 149 149 4,762 2,381 $64,000.00
ESTUDIOS HISPANICOS 66 33 33 160 330 $26,158.44
FISICA 348 174 14 1822 160 $9,536.00
GEOLOGIA 60 30 30 600 300 $20,430.00
INGLES 131 65.5 65.5 2,156 1,078.00 $44,605.50
HUMANIDADES 658 466 192 5,732 2,866.00 $67,172.00
MATEMATICAS 235 117.5 117.5 2,350 1,174.50 $80,000.00
QUIMICA 669 330 330 5,159 2,579.50 $224,730.00

TOTAL 3031.78 1648.39 1214.39 27,101 13,049 $1,242,325.20

* - INCLUYE COMPENSACIONES ADICIONALES, TAREAS PARCIALES Y CONTRATOS TEMPOREROS.

*% _ LOS CURSOS DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA SON TECNICOS Y ESPECIALIZADOS QUE ATIENDE DE 8 A 10 ESTUDIANTES POR CADA
SECCION. ESTO ES REQUERIDO POR LOS HOSPITALES Y AGENCIAS ACREDITADORAS. CADA LABORATORIO REPRESENTA UNA CARGA DE 6
CREDITOS PARA EL PROFESOR POR LAS HORAS CONTACTOS.

NOTA: ESTA PROYECCION INCLUYE LA OFERTA ACADEMICA PARA ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO Y ESTUDIANTES REGULARES DE TODO EL
RECINTO CUYOS PROGRAMAS REQUIEREN LOS CURSOS OFRECIDOS POR LA FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS.
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INFORME PROYECTADO DE AYUDANTIAS GRADUADAS ANO ACADEMICO 2010-2011
GASTADO ANO
CANTIDAD DE CANTIDAD TOTAL ANUAL
DEPARTAMENTO . . 2009-2010 HASTA DIFERENCIA
AYUDANTIAS DE CREDITOS PROYECTADO MARZO 2010
BIOLOGIA 69 824 $516,332.14 $469,885.00 $46,447.14
ESTUDISO HISPANICOS 8 96 $61,866.96 $64,534.60 -$2,667.64
Fisica 24 288 $185,600.88 $142,323.14 $43,277.74
GEOLOGIA 7 74 $47,689.03 $36,058.27 $11,630.76
INGLES 23 123 $162,400.74 $142,844.95 $19,555.79
MATEMATICA 40 228 $296,722.50 $251,187.45 $45,535.05
QUIMICA 143 858 $801,158.13 $549,540.58 $251,617.55
ESDUCACION FfSICA 7 72 $38,668.89 $26,546.65 $12,122.24
TOTAL 321 2563 $427,518.63

Aportacion del
Decanato

Fondos asignados por el
Rector

$1,127,908.20

$982,531.07





