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27 de febrero de 2003

Decanos y Directores de Departamentos
Recinto Universitario de Mayagiliez

Estimados Decanos y Directores.

Saludos cordiales. Hemos iniciado una iniciativa dirigida hacia establecer en
nuestro Recinto una cultura de mejoramiento continuo en la educaciéon. Este
proyecto nos permitira entre otras cosas prepararnos y lograr la acreditacién de
la Middle States Association, cuando nos visite en el segundo semestre del afio
académico 2004-200S5.

Como paso inicial se ha formado el Comité Timén UPRM-MSA, el cual es
coordinado por el Dr. Anand D. Sharma. El Comité trabajara alrededor de 14
estandares que MSA llama Caracteristicas de Excelencia 2002. Los siguientes
colegas coordinan parte de los once grupos de trabajo que hemos establecido:

Noel Artiles

Miguel Segui y Marisol Oliver
Andrés Calderon

Halley Sanchez

Comité de Trabajo 1
Comité de Trabajo 2
Comité de Trabajo 3
Comité de Trabajo 4

Comité de Trabajo S Jayanta Banerjee

Comité de Trabajo 6 Roberto Vargas y David Padilla
Comité de Trabajo 7 Betsy Morales

Comité de Trabajo 8 Sonia Bartolomei

Comité de Trabajo 9 Mabel Ortiz

Comité de Trabajo 10 | Pedro Vazquez

Comité de Trabajo 11 | Hiram Gonzalez

Coordinador Anand D. Sharma

Le solicito a los Decanos o Decanas que nombren un representante que sirva
de enlace entre el Comité Timén y su Decanato. Esta persona colaborara,
junto a los Directores de Departamento, €n la identificacion de los miembros
potenciales de su Decanato en cada uno de los comités de trabajo segun
necesario. Este esfuerzo es esencial para establecer en nuestro recinto un
efectivo proceso de planificacién, asignacion de recursos, ejecucién y
evaluacion de resultados.

Antes, ahora y siempre... jCOLEGIO!
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Le agradeceré al Decano o Decana, someta el nombre de su representante no
mas tarde el 7 de marzo al Dr. Anand D. Sharma en la extensiéon 3544 o

mediante un correo electronico a sharma@centennialpr.net. jJuntos
lograremos apoyar el establecimiento de esta cultura de mejoramiento continuo

en la educacion!
Considerando la importancia de este proyecto para nuestra institucion en el
largo plazo, agradeceré que los Decanos y Directores tomen las provisiones

necesarias para que los colegas que participen de esta iniciativa institucional,
de ser posible, sean relevados de otros comités departamentales o de facultad.

Arocho

¢ Dr. Anand Sharma



