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Estadística de Empleo 2010-2015

Nota: Esta gráfica presenta el porciento de estudiantes que tienen trabajo 

al momento de graduación y seis (6) después de la graduación.
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“Stakeholders” - Infográfico

Nota: La localización de los “stakeholders” impactados por el Colegio de 

Administración de Empresas (ADEM) se presenta con los diferentes 

tonos de color verde.  El color blanco identifica los pueblos de Puerto Rico en 

donde no se tiene conocimiento de “stakeholders” impactados.

Los siguientes son los “stakeholders “ considerados para hacer este mapa:

• Estudiantes 

• Patronos

• Ciudadanos que participan de los seminarios, talleres y cursos que ofrece 

(ADEM). 

• Organizaciones sociales

• Escuelas públicas y privadas

• Empresarios
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Programas Bachillerato / BSBA, BOA
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Programas Bachillerato / BSBA, BOA
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Nota: Esta gráfica mide el aprendizaje de nuestros estudiantes 

en cada uno de los Componentes Profesionales Comunes (CPC) 

y los compara con respecto al nivel de ejecutoria esperado y el 

promedio de los resultados del Sistema de la UPR. En adición, 

ofrece una comparación del promedio ponderado e identifica 

nuestra posición con respecto a todos los recintos del Sistema. 

Nota: Esta gráfica mide el aprendizaje de nuestros estudiantes 

con respecto a la capacidad para integrar conocimientos 

adquiridos y los compara con respecto al nivel de ejecutoria 

esperado y el promedio nacional de los estudiantes participando 

en la simulación de negocios. 
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Nota: Esta gráfica mide el aprendizaje de nuestros estudiantes en cada uno de los Componentes Profesionales Comunes (CPC) y los compara con respecto al nivel de ejecutoria 

esperado y el promedio de los resultados del Sistema de la UPR. En adición, ofrece una comparación del promedio ponderado e identifica nuestra posición con respecto a todos los 

recintos del Sistema. 
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Áreas de Oportunidad:

• Hacer referencias a nuevos hallazgos

• Recalcar las áreas en las cuales los estudiantes demostraron debilidad

• Resumir las ideas fundamentales

• Promover la participación

• Verificar el nivel de entendimiento

• Estimular al estudiante a mantenerse al día
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Potential Impact on Employment and Investment  2011-2016

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Jobs Created 379 328 255 202 125

Jobs 
Retained 542 413 310 174 119

Counseling 
Cases 116 95 62 79 78

Capacity 
Building:

Events 23 30 37 19 25

Attendees 1,115 1,047 1,208 1,064 4,270

Investment 
($) 16,254,172 10,513,000 9,754,000 4,923,549 6,045,000 

Peer Rev'd 
Publications - - - 3 7
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Organización 2014-2015 2015-2016

ACM-BA 81 81

AEC 161 148

AEPA 51 51

AEGAE 24 27

AIESEC 33 47

APICS 64 45

CUCCPR - -

ENACTUS 21 25

FMA 30 32

ISACA 20 0

PBL 12 21

SHRM - 23

SME 44 40

Membresía en Organizaciones Estudiantiles

2014-2015 2015-2016

Cantidad de Actividades 22 24

Cantidad de Estudiantes 

Participantes
295 343

Actividades de Urgencia Social
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