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Informe de actividades de acuerdo al Plan Estratégico

Informacion General

A. Misidn del Colegio de Artes y Ciencias
“Brindar un servicio de excelencia a Puerto Rico y al mundo:

e Formando ciudadanos educados, cultos, capaces de pensar criticamente y preparados
profesionalmente en los campos de ciencias agricolas, ingenieria, artes, ciencias y
administracion de empresas de manera que puedan contribuir al desarrollo educativo,
cultural, social, tecnoldgico y econémico.

e Realizando labor creativa, de investigacion y de servicio, que atienda las necesidades de
la sociedad y divulgando los resultados de estas actividades de modo que sean accesibles
a todos.

Proveemos a nuestros estudiantes las destrezas y sensibilidad necesarias para resolver
efectivamente los problemas que enfrentamos y ser ejemplo de los valores y actitudes que deben
prevalecer en una sociedad democrdtica que valora y respeta la diversidad”.

B. Mision del Departamento de Humanidades

“La mision del Departamento de Humanidades es cultivar la apreciacion de la diversidad de la
cultura humana examinando y analizando los logros artisticos e intelectuales de la humanidad. El
departamento tiene la encomienda de fomentar en sus estudiantes el desarrollo del pensamiento
critico e interdisciplinario con el objetivo de estimular el desarrollo de la curiosidad artistica e
intelectual, promover la habilidad para formar juicios intelectuales y valores éticos sdlidos, y
fomentar la creatividad y la innovacidn. La facultad del departamento de Humanidades enfatiza en
el estudio de las distintas expresiones culturales, especialmente de aquellas que abren nuevas rutas
de investigacion, y como éstas se relacionan con la realidad cultural de Puerto Rico.

La integracion de un programa liberal y de bellas artes con el aprendizaje profesional provee los
conocimientos, destrezas y valores necesarios para ser un ciudadano responsable, exitoso y creativo.
El departamento de Humanidades provee programas educativos, eventos culturales y servicios
comunitarios que mejoran la calidad de vida del pueblo de Puerto Rico.”

C. Descripcion del Departamento de Humanidades

El Departamento de Humanidades es uno de los 14 departamentos que componen el Colegio de
Artes y Ciencias del Recinto Universitario de Mayagliez. Fue creado administrativamente en 1968
y comenzd a funcionar de manera independiente en 1969. Ofrece los cursos bdasicos de
Humanidades para todos los Colegios del Recinto. La matricula global de los cursos ofrecidos por
el departamento fluctua entre los 3,300 y 3,600 estudiantes por semestre. Los programas
académicos del departamento son los siguientes:

Bachillerato de Arte en Teoria del Arte

Bachillerato de Arte en Artes Plasticas

Bachillerato de Arte en Lengua vy Literatura Francesa
Bachillerato de Arte en Filosofia

Bachillerato de Arte en Literatura Comparada
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Ademas se ofrecen las siguientes Secuencias Curriculares y Concentracién Menor:

Concentracién Menor en Etica y Practica Profesional

Secuencia Curricular en Arte

Secuencia Curricular en Lengua y Literatura Francesa y Francéfona
Secuencia Curricular en Italiano

Secuencia Curricular en Literatura Comparada

Secuencia Curricular en Mdsica

El organigrama del Departamento es el siguiente:

DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES

Decano/a
Facultad de Artes y Ciencias

[

Director/a del
Departamento

]
|

[ Coordinadora de ] [Conrdinadnresde] [Cuordinadorde] [ Asistente de

J

;

Director/a Asociado/a ]

Asuntos Académicos Seccion Avaldo Administracién IV

Secretaria Coordinador de Servicios
[ Personal Docente ] [Administrativa lll] [ Técnicos al Usuario I ]

El Departamento de Humanidades esta organizado académicamente en siete secciones que
asesoran y ayudan al Director/a sobre los asuntos relacionados a sus respectivos campos. Las
secciones son las siguientes:

Seccién de Arte

Seccién de Filosofia

Seccién de Literatura Comparada
Seccién de Francés

Seccién de Italiano

Seccién de Humanidades
Seccion de Musica

En junio de 2018 se otorgaron los siguientes grados académicos:

Bachilleratos de Arte en Artes Plasticas
Bachilleratos de Arte en Teoria del Arte
Bachilleratos de Arte en Literatura Comparada
Bachilleratos de Arte en Filosofia

Bachillerato de Arte en Lengua y Literatura Francesa
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La matricula de estudiantes activos para 2017-2018 fue la siguiente:

134  Programa de Artes Plasticas

36 Programa de Literatura Comparada

46 Programa de Lengua y Literatura Francesa
37 Programa de Teoria del Arte

26 Programa de Filosofia

El personal docente incluye:

29 Profesores con nombramiento Permanente
4 Profesores con nombramiento Probatorio
6 Profesores Temporeros a Tiempo Completo
2 Profesores Temporeros a Tiempo Parcial

Del total de profesores permanentes contamos con:

21 Catedraticos
8 Catedraticos Asociados
4 Catedraticos Auxiliares

Plazas Docentes sin cubrir: 10
El personal administrativo incluye las siguientes personas:

Director: Dr. Héctor José Huyke

Director Asociado: vacante

Asistente de Administracion IV: Lilian Rivera Flores

Secretaria Administrativa I: Carmen Flores Figueroa (del 24 de octubre del 2017 al 23
de enero del 2018) / Yazmin Semidey Rodriguez (16 de abril del 2018 al presente)
Coordinadora de Servicios Técnicos al Usuario I: Lissette Villarrubia Concepcién
Coordinadora de Asuntos Académicos: Dra. Mariam Coldn Pizarro

El Departamento de Humanidades no cuenta con un programa de estudiantes a jornal ni
de ayudantias para los profesores.

Objetivo #1 Institucionalizar una Cultura de Planificacion Estratégica y Avaluo
A. Actividades realizadas

Desarrollo y actualizacion de métricas
Nombre del proyecto: Encuesta para Estudiantes de Nuevo Ingreso
Descripcion del proyecto: Desarrollo continuo de un formulario para conocer las necesidades
y trasfondo de los estudiantes de nuevo ingreso a los programas departamentales.
Recursos financieros: (no aplica).
Recursos humanos: Los profesores de Humanidades.
Logros alcanzados: La encuesta tiene la intencién de recopilar informacién de los estudiantes
de nuevo ingreso y para evaluar la actividad de orientacién preparada para dichos
estudiantes. Se implementd la encuesta el 6 de agosto de 2017 durante la Semana de
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Orientacion mediante la reparticién de un formulario impreso a los 45 estudiantes de nuevo
ingreso al Departamento de Humanidades.

Nombre del proyecto: Encuesta de Salida para Estudiantes Graduandose del Departamento
de Humanidades

Descripcion del proyecto: Se desarrolld una encuesta para conocer la opinién de los
estudiantes proximos a graduarse sobre los programas departamentales sobre su
experiencia académica.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy entre otros colaboradores

Logros alcanzados: Se cred una encuesta en linea para recopilar informacién de los
estudiantes graduandos de los programas del Departamento de Humanidades. Se instalé la
encuesta en la red en mayo de 2018.

Nombre del proyecto: Encuesta para Estudiantes de Primer Ao

Descripcion del proyecto: Se desarrolld6 una encuesta para conocer las necesidades,
dificultades académicas y evaluacion de los servicios ofrecidos a los estudiantes de los
programas departamentales durante su primer afio, como parte de la iniciativa general del
RUM del First Year Experience.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy, entre otros.

Logros alcanzados: Se cred una encuesta para recopilar informacion de los estudiantes de
primer afo sobre los programas de bachillerato del Departamento y los servicios que este
ofrece. Una version en borrado ha sido preparada; luego de ser revisada, puede ser colocada
en linea el préximo semestre.

Nombre del proyecto: “Loops” de Student-Learning Outcomes

Descripcidn del proyecto: Se desarrollé de una serie de instrumentos evaluativos (“Loops”)
para conocer las necesidades, dificultades académicas y evaluacion de los servicios
ofrecidos a los estudiantes de los programas departamentales, como parte de la iniciativa
del Comité de Avaluo de Artes y Ciencias.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy, entre otros.

Logros alcanzados: Se cred instrumentos individualizados para estudiantes de HUMA
3111/2. La actividad ofrecié una plataforma donde nuestros estudiantes pueden expresar
sus ideas de cémo mejorar la oferta disciplinaria, canalizando los temas en forma mas
armonizada con las circunstancias actuales; el estudio también examind la cultura de la
Didspora Puertorriquena. La recopilaciéon de dicha informaciéon de los estudiantes del
Departamento fue estructurado con atencién a de nuestros Student Learning Outcomes.

a. Actividades en progreso:

Nombre del proyecto: “Loops” de Student-Learning Outcomes

Descripcion del proyecto: Estamos desarrollando una serie de instrumentos evaluativos
(“Loops”) para conocer las necesidades, dificultades académicas y evaluaciéon de los
servicios ofrecidos a los estudiantes de los programas departamentales, como parte de la
iniciativa del Comité de Avalio de Artes y Ciencias. Para el préximo afio académico,
pensamos realizar “Loops” para las divisiones de Filosofia, Literatura Comparada y Artes
Plasticas.
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Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy, entre otros.

Logros alcanzados: Hemos iniciado el proceso de disefiar las dichas actividades en
colaboracién con los profesores de dichas disciplinas; ya hemos establecido el formato del
instrumento segun la plantilla institucional.

Nombre del proyecto: Ciclo de Avaltiio Administrativo

Descripcion del proyecto: Se desarrollé de una serie de instrumentos evaluativos para
conocer las fortalezas, debilidades y avenidas de mejoramiento para nuestro servicio
administrativo. Realizamos un ciclo en el primer semestre del afio académico, segun la
plantilla establecida por el comité de avallio de la Facultad de Artes y Ciencias.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy, entre otros.

Logros alcanzados: Se crearon instrumentos para que los profesores, estudiantes y personal
no-docente pueda aportar sus opiniones y necesidades acerca de nuestros servicios
administrativos. Luego de compilar los datos, los administradores discutieron los resultados
y consideraron cambios a nuestros servicios. El informe fue presentado al departamento en
una reunién departamental en enero de 2018 y presentado al comité de avallo de la
facultad de Artes y Ciencias en mayo de 2018.

Nombre del proyecto: Encuestas Anuales para Estudiantes de Bachilleratos y Secuencias
Descripcion del proyecto: Se desarrollaron una serie de encuestas para conocer las
necesidades, dificultades académicas y evaluacién de los servicios ofrecidos a los
estudiantes de los programas departamentales, como parte de la iniciativa general del
Comité de Avaluo de la Facultad de Artes y Ciencias.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy, entre otros.

Logros alcanzados: Se crearon encuestas particulares para recopilar informacion de los
estudiantes de los programas de bachillerato y secuencias curriculares del Departamento y
los servicios que este ofrece. Un ciclo de recopilacién de datos fue realizado y colocado en
linea.

Nombre del proyecto: Mejoramiento del Portal online de Avaltio Departamental
Descripcion del proyecto: Se desarrolld una pagina del departamento dénde se puede
consultar con nuestros informes y planes de avalio. También hay acceso a las entrevistas,
encuestas y otros instrumentos de avalio de nuestro departamento.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy, entre otros.

Logros alcanzados: Esta pagina ya esta vivo online y se puede accederlo a través de nuestra
pagina departamental. El enlace directo es: blogs.uprm.edu/humanidades

B. Estar ala vanguardia de la educacidn superior en Puerto Rico garantizando que nuestros
alumnos reciben la mejor educacién.

a.

Actividades completadas:

Nombre del proyecto: Orientacidn de Estudiantes de Nuevo Ingreso
Descripcion del proyecto: Taller de orientacion sobre ofertas académicas, actividades
extracurriculares, 3 de agosto del 2017
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Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Héctor Huyke, Mariam Coldn
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Campus France

Descripcion del proyecto: Presentacion por la Sra. Christine Debreu, Directora de la Alianza
Francesa de Puerto Rico, 15 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 5, 6.

Recursos financieros: Ninguno.

Recursos humanos: Dr. Stephane Pillet y Dra. Frances Santiago

Logros alcanzados: Esta actividad fue dirigida a los estudiantes, tanto del Bachillerato de
Lengua y Literatura Francesa como los de la Secuencia Curricular en Literatura y Cultura
Francesa y Francéfona, como a cualquier estudiante interesado en estudiar en Francia

Nombre del proyecto: Coloquio de Tesinas de Humanidades, el 22 y 24 de mayo de 2018
Descripcion del proyecto: Los estudiantes de los distintos programas de Bachillerato del
Departamento de Humanidades presentaron publicamente sus tesinas, con turnos de
preguntas y discusion.

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 5, 6.

Recursos financieros: Ninguno.

Recursos humanos: Dra. Mariam Colén, Dra. Ana Kothe, Dra. Emilia Quinones, Dra. Kalia
Toro y Prof. Karla Torres.

Logros alcanzados: El Coloquio brinda la oportunidad a los estudiantes de los 5 programas
académicos de presentar sus logros de manera conjunta ante sus pares, el personal
docente y la comunidad del RUM.

Nombre del proyecto: Evaluaciones quinquenales

Descripcion del proyecto: Evaluacién del Bachillerato en Arte en Literatura Comparada;
Bachillerato de Arte en Lengua y Literatura Francesa; Secuencia Curricular en Italiano;
Secuencia Curricular en Literatura Comparada.

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos financieros:

Recursos humanos:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Adiciéon Cursos Nuevos al Catalogo

Descripcidn del proyecto: Con efectividad para el verano de 2018 se integré al Catalogo
Oficial de Cursos del RUM el siguiente curso propuesto por el Departamento de
Humanidades: CHIN 3052: Mandarin Il

Recursos financieros: (no aplica)

Recursos humanos: Comité de Curriculo. Dr. Christopher Powers-Presidente; Dra. Mariam
Coldn, Dra. Sara Gavrell.

Logros alcanzados: Los estudiantes tendran una mayor variedad en la oferta de cursos
electivos del Departamento de Humanidades.

Nombre del proyecto: Friday Noon Colloquium
Descripcion del proyecto: Encuentros informales para compartir investigacion en progreso
Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 5, 6.
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Recursos financieros:
Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster, Coordinador
Logros alcanzados: Excelente acogida

b. Actividades en progreso:

Nombre del proyecto: Evaluaciones quinquenales

Descripcion del proyecto: Evaluacion del Bachillerato en Arte en Filosofia; Bachillerato en
Lengua y Literatura Francesa; Secuencia Curricular en Musica; Secuencial Curricular en
Literatura y Cultura Francesa Francéfona

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos financieros:

Recursos humanos:

Logros alcanzados: Revision colectiva de nuestros programas académicos.

Nombre del proyecto: International Educators Association, Leadership Meeting de
NAFSA

Descripcidn del proyecto: Representante de Puerto Rico, (Regional Leadership Team), 20
al 23 de febrero del 2018

Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Decanato de Asuntos Académicos

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Logros alcanzados: Se discutieron los temas que se presentaran en las conferencias
regionales de la NAFSA en octubre del 2018

Nombre del proyecto: Viaje de estudios a Europa-Verano 2018.

Descripcion del proyecto: Coordinacidn y organizacion del Viaje de estudios a Europa
2018.

Estrategias impactadas: 2.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dr. José A. Lépez - Coordinador.

Logros alcanzados: Los estudiantes matriculados recorren Europa con guias
especializados en temas de arte, cultura y sociedad.

Nombre del proyecto: Viaje de estudios a Paris-Verano 2018.

Descripcidn del proyecto: Coordinacidn y organizacion del Viaje de estudios a Paris 2018.
Estrategias impactadas: 2.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago - Coordinadora

Logros alcanzados: Los estudiantes matriculados asisten a cursos de francés en la
Universidad La Sorbonne.

Nombre del proyecto: Viaje de estudios a Italia-Verano 2018.

Descripcion del proyecto: Coordinacidn y organizacién del Viaje de estudios a Italia 2018.
Estrategias impactadas: 2.

Recursos financieros: (no aplica).

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldén - Coordinadora

Logros alcanzados: Los estudiantes matriculados asisten a cursos de italiano en la
Universidad para Extranjeros de Siena.
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Nombre del proyecto: Introduction to US Immigration, Concepts for Educators-Taller
Descripcion del proyecto: NAFSA Annual Conference, Denver, Colorado. 29 de mayo al 3
de junio del 2016

Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Decanato de Asuntos Académicos

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: US Visa entry process for international students and scholar-Taller
Descripcion del proyecto: NAFSA Annual Conference, Denver, Colorado. 26 de mayo al 1
de junio del 2018

Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Decanato de Asuntos Académicos

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Summer Program/ Faculty Resources Network/New York
University.

Descripcion del proyecto: The Haitian Experience, del 11 al 15 de junio del 201811 al 15 de
junio del 2018

Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Faculty Resources Network.

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Logros alcanzados: La doctora Quifiones participara de un seminario en la ciudad de Nueva
York como parte del programa de enriquecimiento docente del Faculty Resource Network
(FRN). Dicha organizacion esta adscrita a la Universidad de Nueva York (NYU por sus siglas
en inglés).

Nombre del proyecto: Summer Program/ Faculty Resources Network/New York
University.

Descripcion del proyecto: The Haitian Experience, del 11 al 15 de junio del 2018
Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Faculty Resources Network.

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Logros alcanzados: La doctora Santiago participara de un seminario en la ciudad de Nueva
York como parte del programa de enriquecimiento docente del Faculty Resource Network
(FRN). Dicha organizacion esta adscrita a la Universidad de Nueva York (NYU por sus siglas
en inglés).

Nombre del proyecto: Summer Program/ Faculty Resources Network/New York
University.

Descripcion del proyecto: The Uses of Antiquity, del 11 al 15 de junio del 2018

Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Faculty Resources Network.

Recursos humanos: Dra. Kalia Toro

Logros alcanzados: La doctora Toro participara de un seminario en la ciudad de Nueva York
como parte del programa de enriguecimiento docente del Faculty Resource Network (FRN).
Dicha organizacion esta adscrita a la Universidad de Nueva York (NYU por sus siglas en
inglés).
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Nombre del proyecto: Summer Program/ Faculty Resources Network/New York
University.

Descripcion del proyecto: Scholar in Residence en NYU del 2 al 30 de junio del 2018
Estrategias impactadas: 5.

Recursos financieros: Faculty Resources Network.

Recursos humanos: Dra. Rosa PIa.

Logros alcanzados: Establecer relacién con una de las universidades mas importantes del
este de Estados Unidos abriendo la posibilidad de financiamiento de la investigacion.

C. Aumentar y Diversificar las Fuentes de Ingreso de la Institucidn
a. Actividades completadas:

b. Actividades en progreso:

D. Implementar Procesos Administrativos Agiles y Eficientes
a. Actividades completadas:

Nombre del proyecto: Ciclo de Avaltio Administrativo.

Descripcion del proyecto: Self-Study de nuestros procedimientos administrativos, realizados
en colaboracién con el Comité de Avallo de la Facultad de Artes y Ciencias. Nuestro plan de
Avaluo Administrativo cuenta con la participacion de los administradores departamentales,
el personal no-docente, los profesores y los estudiantes de nuestro departamento.
Estrategias impactadas: 1, 3.

Recursos financieros: Ninguno.

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldn, Dr. Jeffrey Herlihy, Dr. Héctor Huyke

Logros alcanzados: Un ciclo completado durante el primer semestre académico; trabajos de
seguimiento estan en curso.

b. Actividades en progreso:

Nombre del proyecto: Representante de ética para el Comité para la proteccion de los seres
humanos en la investigacion-CPSHI

Descripcion del proyecto:

Estrategias impactadas: 1, 3.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Logros alcanzados: Trabajos en curso.

Nombre del proyecto: Research Integrity Officer.

Descripcion del proyecto: Oficial institucional para la integridad en las investigaciones.
Estrategias impactadas: 1, 3.

Recursos financieros: Descarga Académica de 3 créditos.

Recursos humanos: Dr. Halley Sanchez.
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Logros alcanzados: Trabajos en curso.
E. Fortalecer la Investigacion y Labor Creativa Competitiva
a. Actividades completadas

Nombre del proyecto: Taller sobre la identificacidn de las aves endémicas de Puerto Rico
Descripcion del proyecto: 5 de abril del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Sandra Aponte

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Conferencia Colonialidad Neoliberal: Apuntes para una Teoria Critica
Decolonial

Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles, Coordinador, Dra. Rocio Zambrana (egresada de
Departamento de Humanidades), 3 de octubre del 2017

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Economia Anticapitalista: ¢Como llegamos a por qué ruta?
Descripcion del proyecto: Presentacion del libro del Dr. Ricardo Fuentes, 19 de diciembre del
2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles, Coordinador

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Economia Anticapitalista: ¢Como llegamos a por qué ruta?
Descripcion del proyecto: Presentacién del libro del Dr. Ricardo Fuentes, 19 de diciembre del
2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles, Coordinador

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Mds alla del desencanto neoliberal, hacia un futuro posible
Descripcion del proyecto: Revista 80Grados, 29 de diciembre del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Texto escrito y comentario sobre el Libro Economia Anticapitalista:
¢Coémo llegamos a por qué ruta? del Dr. Ricardo Fuentes Excelente acogida

Nombre del proyecto: Admitido por Harvard Law School para participar junto a otros
intelectuales del mundo entero en el 2018
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Descripcion del proyecto: Institute for Global Law and Policy Scholars Workshop, 7 al 11 de
enero del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Préxima publicacion

Nombre del proyecto: Panel: Teorias Posestructuralistas: Teodricxs, retos y actualidad -
Agamben, Cixous, Derida

Descripcidn del proyecto: Asociacidn de Literatura Comparada (ALC), 17 de enero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Law, Neoliberalism and Political Economy

Descripcion del proyecto: Congreso anual del Research Commitee of Sociology of Law en el
Centro de Estudios Sociales de la Universidad de Coimbra, Portugal, del 2 al 6 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Apuntes para abandonar el derecho: Estado de excepcion colonial en
Puerto Rico

Descripcion del proyecto: Presentacion del libro del Dr. José Atiles, 10 de mayo del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Law, Neoliberalism and Political Economy

Descripcion del proyecto: Workshop a celebrarse en el Congreso anual del Research Commitee
of Sociology of Law en Lisboa, Portugal, del 10 al 13 de septiembre del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: “Colonial state corporate crime and the economic crisis in Puerto Rico”
Descripcion del proyecto: European Group Journal, 2

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Préxima publicacion

Nombre del proyecto: “Colonial State Crimes in the Caribbean and CARICOM Mobilization for
Reparation and Justice”
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Descripcion del proyecto: State Crimes Journal, 7(2)
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Préxima publicacion

Nombre del proyecto: Playing with the Law: A Socio-legal study of the Puerto Rican
Anticolonial Mobilizations (In Spanish)

Descripcidn del proyecto: Editora Educacién Emergente

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Prdéxima publicacion

Nombre del proyecto: Law in Conflict: Depoliticization and Resistance in Puerto Rico (In
Spanish)

Descripcion del proyecto: Bogota: Universidad de los Andes Press

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Préxima publicacion

Nombre del proyecto: “Frank Pearce and Colonial State Crimes: Contributions to a research
agenda”. In Bittle, S., Snider,L., Tombs, S., and Whyte, D. (eds.) Revisiting Crimes of the
Powerful: Marxism, crime and deviance

Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Préxima publicacion

Nombre del proyecto: “Walter Benjamin and the Real State of Exception: Approaches to a
Theory of Justice (In Spanish). In Insausti, Xabier and Vergara, Jorge (eds.) La (in)actualidad
del pensamiento critico

Descripcion del proyecto: Bogota: Editorial Uniminuto

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Proxima publicacion

Nombre del proyecto: International Research Collaborative Group of the Law and Society
Association

Descripcion del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Atiles, Organizador

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: “El rol del exilio espafiol en el desarrollo de las humanidades en Puerto
Rico”

Descripcion del proyecto: Ciclo Conferencias, Departamento de Humanidades, Universidad de
Puerto Rico, Recinto de Ponce, 14 de diciembre de 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: “La «Escuela de Madrid» y la crisis del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico”

Descripcion del proyecto: Voces del Caribe. Revista de Estudios Caribefios, Washington and
Jefferson College, Pensilvania [Clave: Articulo sometido el 22 de noviembre de 2017]
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Las mujeres del exilio espafnol en Puerto Rico”

Descripcion del proyecto: Actas del XI Coloquio de Mujeres, Universidad de Puerto Rico, Recinto
Universitario de Mayagiez [Clave: Articulo sometido el 3 de septiembre de 2017].

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Cronica del IX Seminario Taller Eugenio Maria de Hostos

Descripcion del proyecto: “Hostos: sociologia y escuela”. Revista de Hispanismo Filosoéfico.
Historia del pensamiento iberoamericano, Madrid, nim. 22, 2017, pp. 413-414 [Clave: Resefiia;
ISSN: 1136-8071]

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Mddulo: El universo de las preguntas. Un acercamiento al arte de las
preguntas y respuestas

Descripcion del proyecto: Pathways to Success, RUMbos hacia el éxito, Programa de Titulo V
[mdédulo en proceso de edicidn en el Centro de Recursos para la Educacion a Distancia (CREAD),
sometido en la primavera 2017]

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Francisco Ayala: entre teoria y praxis”, Laberintos del liberalismo
Descripcion del proyecto: Actas de las Xll Jornadas Internacionales de la Asociacion de
Hispanismo Filoséfico, Fundacion Ignacio Larramendi, Espana, 2017, loc. 7440-7612 [Clave:
Articulo; ISBN: 978-84-697-8276-7: http://dx.doi.org/10.18558/FIL143 ]
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Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés
Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Conversatorio sobre textos narrativos, poéticos y ensayisticos
Descripcion del proyecto: Semana de la Lengua, 24 de abril del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. lliaris Avilés

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acoigida

Nombre del proyecto: Sonar es posible Trastalleres

Descripcion del proyecto: Taller de Acuarela, 2 de diciembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Yvette Cabrera

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de acuarela bdsica

Descripcion del proyecto: Taller de Acuarela, 23 de junio del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Yvette Cabrera

Recursos financieros: MuSA

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Coloquio ‘Migrations’

Descripcion del proyecto: Coloquio en la Universidad de Paris - Nanterre, 2 de diciembre del
2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Carlos Casablanca

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: El realismo en la dpera italiana

Descripcion del proyecto: Universitalia 2018 - Ciclo de conferencias sobre cultura italiana), 17
de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos humanos: Dra. Dana Collins

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: La representacion de los sujetos coloniales en el marco de las guias
turisticas publicadas a principios del siglo XX

Descripcion del proyecto: Investigacién sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldn

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: Latin American Studies in a Globalized Word, XXXIV

Descripcion del proyecto: Congress of the Latin American Studies Association, 23 al 26 de
mayo de 2018, Barcelona, Espaia

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldn

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Interdisciplinariedad y estudios caribefos
Descripcion del proyecto: Mesa redonda, 22 de marzo de 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldn

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: La Réplica Original 1917-2017 Duchamp (Obra creativa)

Descripcion del proyecto: Complejo Cultural de la B. Universidad Auténoma de Puebla. Puebla,
Meéxico, de junio a agosto del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Carlos Fajardo

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Presentacion de la pelicula Tutta la vita davanti de paoli Virzi,
Descripcion del proyecto: Universitalia 2018 - Ciclo de conferencias sobre cultura italiana), 19
de abril del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos humanos: Dra. Fabio Farsi

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Feminismo y Secularismo. éComo las instituciones religiosas han
afectado los derechos reproductivos, la expresion de la sexualidad y el trato igualitario de
las mujeres?

Descripcion del proyecto: Coordinado por Secular Humanist Association, 19 de diciembre del
2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Etica reproductiva feminista - conferencia

Descripcidn del proyecto: Recinto de Ciencias Médicas, UPR, 2 de febrero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Slut Skills" On Mononormativity and Being/Becoming Polyamorous,
Panel Contra lo uno

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: "Etica del uso de antibiéticos", para Special Topics in Chemistry:
Antibiotics - conferencia

Descripcion del proyecto: Clase de Temas Especiales, abril 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: FILO 4995: Etica animal I, Curso corto
Descripcion del proyecto: Curso corto, abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Etica reproductiva feminista
Descripcion del proyecto: Investigacion sin descarga
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Sara Gavrell

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Training session for the Diplome

Descripcion del proyecto: Alianza Francesa, San Juan, P.R., 30 de abril del 2018 al 7 de mayo del
2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carla Gonzalez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Promover proyectos relacionados con la promocion del cine europeo y
puertorriquefio

Nombre del proyecto: Una historia vivida a través de la cerveza - conferencia
Descripcion del proyecto: Ciclo de conferencia de la Seccion de Humanidades
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carla Gonzalez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: “A Case for Blind Hiring in Humanities”
Descripcion del proyecto: Inside Higher Ed.

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En prensa

Nombre del proyecto: Cuba in Hemingway

Descripcion del proyecto: Descarga académica de 3 créditos
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Cuba in Hemingway

Descripcion del proyecto: Simposio de Investigacion y Labor Creativa, 23 de febrero del 2018
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Latinx's Cross-Linguial Interse(x)tionallity

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Latin American Studies in a Globalized Word, XXXIV

Descripcion del proyecto: Congress of the Latin American Studies Association, 23 al 26 de
mayo de 2018, Barcelona, Espaia

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: ““Summer People, Some are Not’: Seasonal Visitors, Cottage-ing, and
the Exoticism of Hemingway’s Michigan.” Teaching Hemingway and Nature. Ed. Kevin
Maier. Kent: Kent State

Descripcion del proyecto: University Press, in Press

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En prensa

Nombre del proyecto: “Cuba in Hemingway”
Descripcion del proyecto: The Hemingway Review
Estrategias impactadas:
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Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy
Recursos financieros:
Logros alcanzados: En prensa

Nombre del proyecto: “Was Columbus Catalan?”
Descripcion del proyecto: The Chronicle of Higher Education
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En prensa

Nombre del proyecto: Voces del Caribe y The Hemingway
Descripcion del proyecto: Review editor invitado
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: "The Transnational as Civil Obedience”
Descripcion del proyecto: US Studies. 16

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En prensa

Nombre del proyecto: After American Studies: Rethinking the Legacies of Transnational
Exceptionalism

Descripcidn del proyecto: New York: Routledge (First Edition), 20 de julio del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: At the U. of Puerto Rico after Maria

Descripcion del proyecto: The Chronicle of Higher Education, 9 de octubre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Transatlantic Emotions: The Letters of Ernest Hemingway, 1926-
1929”7

Descripcion del proyecto: The Hemingway Review. Vol. 36.2 (Spring): 124-128
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:



Informe Anual 2017/2018 Pag. 19

Nombre del proyecto: “‘Transcendent Correspondence’: A Conversation with Katy Masuga
on writing, teaching, and living in France”

Descripcion del proyecto: Interdisciplinary Literary Studies Vol 18.1: 150-78

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “A Logic of Exile: Cultural Distance and the Plasticity of the Mind”
Descripcion del proyecto: Interdisciplinary Literary Studies Vol 18.1: 1-9

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Coordinador del Friday Noontime Colloquium
Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Coordinador de La noche de poesia internacional
Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: ‘Language Learnes Outperform Native Speakers on Key Cognitive
Measure’

Descripcidn del proyecto: Investigacién sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En proceso

Nombre del proyecto: Kafka and Cognitive Metaphor

Descripcion del proyecto: Estudio monografico sobre Franz Kafka (Investigacion sin descarga)
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Investigacion en proceso

Nombre del proyecto: Charla cultural de alemdn

Descripcion del proyecto: Asociacion de Lenguas Extranjeras (ALE), 19 de septiembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:
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Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: The Unique Potential of Foreing Language Study to Foster Critical and
Creative Thinking in Higher Education

Descripcion del proyecto: Semana de los Idiomas, Asociacidon de Lenguas Extranjeras (ALE), 10
de noviembre del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller bdsico de alemdn

Descripcidn del proyecto: Asociacién de Lenguas Extranjeras (ALE), 12 de diciembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Michael Huffmaster

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Unruly Catholic Women Writers: Reflections on the Future of Women
in Catholic Church: Editing Part |

Descripcion del proyecto: Descarga académica de 3 créditos

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Ana Kothe

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Co-chair of panel, “Animal Style”

Descripcion del proyecto: National French Studies Conference, Charlottesville, VA, del 9 al 11
de noviembre del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Ana Kothe

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Taller de resumé para las Humanidades

Descripcion del proyecto: Centro de Redaccién en Espafiol (CRE), Taller de resumé para las
Humanidades, 13 de abril del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Ana Kothe

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Free Will, Ethics, and the Biology of Mind”
Descripcion del proyecto: Interdisciplinary Humanities 34.2, Summer 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: “The Brain and Memory in Tristram Shandy: A Materialist Examination
of Sterne’s Narrative Structure”

Descripcion del proyecto: Configurations 25.4, Fall 2017)

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Transhumanism, Optimism, and Enlightenment Optimalism”
Descripcion del proyecto: Interdisciplinary Humanities 35.1

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Publicacion en el 2018

Nombre del proyecto: "Semeiologia, Semiotic Bridges, and the ‘New Science’ in Donne’s Ignatius His
Conclave and An Anatomy of the World,”Descripcidon del proyecto: Configurations 25.4, Fall
2017)

Descripcion del proyecto: English Studies

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Publicacion en el 2019

Nombre del proyecto: "The Menagerie Effect: Aesthetic Interest as a Bias in the Collection, Study, and
Conservation of Biodiversity"

Descripcidn del proyecto: Investigacion sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: "Towards a Philosophy of Conservation"

Descripcion del proyecto: Investigacion sin descarga (Reserching and writing an essay)
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Secular Humanist Society at UPRM
Descripcion del proyecto: Faculty Advisor

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: A photoessay published in a special issue of Unlikely Stories
Descripcion del proyecto: Black Art Matters
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Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Mathew Landers
Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Actas del XI Coloquio nacional sobre las mujeres
Descripcion del proyecto: Coloquio celebrado en abril del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Compiladora y co-editora
Recursos financieros:

Logros alcanzados: Prdéxima publicacion

Nombre del proyecto: Economia Anticapitalista: ¢{Como llegamos a por qué ruta?
Descripcion del proyecto: Presentacion del libro Dr. Ricardo Fuentes, 19 de diciembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos:

Recursos financieros: Dra. Carmen B. Llenin, Coordinadora

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Equipo Coordinador

Descripcion del proyecto: Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6 al 8
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Comité de Programa

Descripcion del proyecto: Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6 al 8
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Coordinadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Dedicatoria, Cuerpos Boricuir de Stonewall a Mayagiiez

Descripcion del proyecto: Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6 de
marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller Le Puuta (colectiva lesbo-trans feminista) "Auto representacion y
apropiacion del espacio publico por medio de la intervencion artistica colectiva"

Descripcion del proyecto: Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7 de
marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Moderadora
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Recursos financieros:
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Evento artistico (Taller Libertd) La expropiacion de la cuerpa, Le Puuta
(colectiva lesbo-trans feminista)

Descripcion del proyecto: Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7 de
marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Conversatorio Magistral, Trans, Inter y otras rutas urgentes para el
devenir cuir

Descripcion del proyecto: Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 8 de
marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de Critica Literaria: Cixous

Descripcidn del proyecto: Asociacidon de Literatura Comparada (ALC), 3 de mayo del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Memorias aisladas

Descripcion del proyecto: Cine Foro, 17 de mayo del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Panel: Teorias Posestructuralistas: Teodricxs, retos y actualidad -
Agamben, Cixous, Derida

Descripcidn del proyecto: Asociacidon de Literatura Comparada (ALC), 17 de enero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: “La crisis situada y su ceremonia de pago: ensayo en cuatro actos”
Descripcion del proyecto: Revista Voces del Caribe - nimero especial CRISIS

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin, Co-Editora de dicho nimero

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Investigacion, redaccién y entrega de ensayo
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Nombre del proyecto: Puerto Islas: crénicas, crisis, amor

Descripcion del proyecto: Presentacion del libro de escritura investigativa y creativa de Dra.
Carmen B. Llenin

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Marta Aponte Alsina

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Islas imaginadas: marealécticas caribenas

Descripcion del proyecto: Libro (manuscrito) de Historia de las diversas iniciativas de
confederacion caribefia dentro y fuera de Puerto Rico y su relacion con el presente sociopolitico
del pais

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Prdéxima publicacion

Nombre del proyecto: Puerto Islas: cronicas, crisis amor
Descripcion del proyecto: Libro de escritura investigativa y creativa
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Préxima publicacion

Nombre del proyecto: La linea dura

Descripcion del proyecto: Exhibicién Colectiva en el Museo de Arte de la Universidad de Puerto
Rico Recinto de Cayey, 10 de septiembre de 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Ramdn Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: "Calendar Show"

Descripcion del proyecto: Caribbean Museum and Center for the Arts de Islas Virgenes
Americanas en noviembre de 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos:

Recursos humanos: Prof. Ramdn Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: "Retratos de la subordinacion”

Descripcion del proyecto: Exposicion, Galeria Betances, del 10 al 16 de noviembre de 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos:

Recursos humanos: Prof. Ramdn Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Presentacion de una ponencia

Descripcion del proyecto: Convencién Anual de la College Art Association en Los Angeles,
California, 20 al 24 de febrero 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Ramdn Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Juntilla Betancina

Descripcidn del proyecto: En saludo a la 37ma Jornada a Betances, 5 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Ramdn Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Panelista del Comité de Educacion

Descripcion del proyecto: Convencién Anual del College Art Association durante el mes de
febrero de 2018 en Los Angeles, California

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Ramdn Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Mi pintura Neron Nero in Borinquén

Descripcion del proyecto: llustracién del mes de Noviembre en el calendario del 2018 Island Art
& Soul Calendar del Caribbean Museum and Center for the Arts de Islas Virgenes Americanas
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Ramén Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Comité de Educacion del College Art Association
Descripcidn del proyecto: College Art Association, Nombramiento de tres afos
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Ramén Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Concierto y Conferencia - Invitado especial

Descripcion del proyecto: 1l Festival y Congreso Mundial del Bolero en Ciudad de México, 25 al
28 de agosto del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lopez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Actividad concertistica
Descripcion del proyecto: Premios Grammys en Las Vegas, Nevada, 15 al 17 de noviembre del
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2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lopez
Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Investigacion y redaccion libro para el Curso de Viajes de Estudios a
Europa

Descripcidn del proyecto: Investigacién sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Investigacion y preparacion grabacion de disco de mi décima
produccion discogrdfica

Descripcidn del proyecto: Investigacién sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lopez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: El Toque Latino: Lunes de Cultura Musical

Descripcion del proyecto: Lunes 19y 26 de marzo del 2018 y 2 y 6 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Loépez y Dr. David R. Gonzalez, Mantenedores
Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Bolero caribeio - Conferencia
Descripcion del proyecto: UPR, Rio Piedras, abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lépez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Concierto: Homenaje a Manuel Bellido
Descripcion del proyecto: Granada Espafia, junio del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lopez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Estreno composicion GUITARRA POETICA
Descripcion del proyecto: Granada Espafia, junio del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. José Antonio Lopez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Teatro Universitario: espacio de impacto sociocultural alterno
Descripcion del proyecto: Descarga académica de 3 créditos

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Proyecto de labor creativa multidisciplinaria que consistird en la
puesta en escena de obras de teatro producidas, dirigidas y actuadas por estudiantes,
docentes y no docentes

Descripcidn del proyecto: El objetivo principal es crear un impacto sociocultural alterno, por
medio del teatro universitario, dentro y fuera del Recinto. Se produciran entre 3 a 4 obras
teatrales - (Las mariposas son libres, La dama del alba, La barca sin pescador, y A Wicked
Musical)

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado, Coordinadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Las mariposas son libres de Leonard Gershe — obra de teatro
Descripcion del proyecto: Estudiantes de TEAT 3091, 4 al 6 de abril del 2018
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado, Directora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: La barca sin pescador de Alejandro Casona — obra de teatro
Descripcion del proyecto: Estudiantes de TEAT 3091, 23 al 25 de mayo del 2018
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado, Directora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: La dama del alba de Alejandro Casona — obra de teatro
Descripcion del proyecto: Estudiantes de TEAT 3091, 9 al 11 de mayo del 2018
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado, Directora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Construccion de un mural colectivo "Postcard" con la ayuda de
estudiantes de Artes Pldsticas y personas de la comunidad del drea de Mayagiiez
Descripcion del proyecto: Campechada, 5 de mayo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Sofia Maldonado

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Taller de Mandarin Bdsico

Descripcion del proyecto: Semana de los Idiomas, 12 de noviembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Mingyan Chen

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Charla cultural de Italiano

Descripcion del proyecto: Ofrecido para estudiantes del RUM, 17 de octubre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Roberta Orlandini

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller Bdsico de Italiano

Descripcidn del proyecto: Taller ofrecido para estudiantes del RUM, 14 de noviembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Roberta Orlandini

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de Italiano intermedio

Descripcidn del proyecto: Taller ofrecido para estudiantes del RUM, 5 de diciembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Roberta Orlandini

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Maderas de Puerto Rico (muestrario con informacion)
Descripcion del proyecto: Sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Alfredo Ortiz

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Juntilla Betancina

Descripcion del proyecto: En saludo a la 37ma Jornada a Betances, 5 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. William Pabdn

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Co-chair of the panel "Animal Style"

Descripcion del proyecto: Nineteenth-Century French Studies Colloquium French Studies
Colloguium at the University of Virginia, 9 al 11 de noviembre del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Stephane Pillet

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: Editing the special issue “Animals

Descripcion del proyecto: 19th Century French Literature and Society” Publication, Fall 2018 in
Lingua Romana

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Stephane Pillet

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Junta Asesora del Certificado de Cine

Descripcion del proyecto: Trabajar con el Certificado de Cine y la Alianza Francesa, 15 de enero
del 2018 al presente

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Stephane Pillet

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Promover proyectos relacionados con la promocion del cine europeo y
puertorriquefio

Nombre del proyecto: Training session for the Diplome

Descripcion del proyecto: Alianza Francesa, San Juan, P.R., 30 de abril del 2018 al 7 de mayo del
2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Stephane Pillet

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Promover proyectos relacionados con la promocién del cine europeo y
puertorriquefio

Nombre del proyecto: Exposicion Mundo espiritu: Taller Ennegro, Palma Soriano, Cuba
Descripcion del proyecto: Artistas invitados: Gustavo Rodriguez Calderén y Camilo Rivero Fis,
24 de agosto del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Rosa Pla, Coordinadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Danza, intervencion y accion social. La danza una herramienta
transformadora

Descripcion del proyecto: Mayawest Dance Project, 17 de abril del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Rosa Pla, Coordinadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Chronicle of an Uncanny Other Puerto Rico
Descripcion del proyecto: Descarga académica de 3 créditos
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Christopher Powers

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: Panel: Teorias Posestructuralistas: Teodricxs, retos y actualidad —
Agamben, Cixous, Derida

Descripcion del proyecto: Asociacion de Literatura Comparada (ALC), 17 de enero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Christopher Powers

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Chronicle of an Uncanny Other Puerto Rico

Descripcion del proyecto: Simposio de Investigacidn y Labor Creativa, 23 de febrero del 2018
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Christopher Powers

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Mesa Cabe-oeste: Qué hacemos y como puedes unirte

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Christopher Powers, Moderador

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Cineforo, Muestra 2 de trabajos boriqueer: documental ser familia
Descripcion del proyecto: VIl Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Christopher Powers, Moderador

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Speculative Antropologies of the One Future Sex, Panel Invitaciones y
especulaciones cuir - conferencia

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Christopher Powers, Moderador

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Transversalidad entre violencia colonial y violencia patriarcal en México,
América Central y el Caribe espaiol

Descripcion del proyecto: Sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: Simbolos y narrativa en las artes visuales hecho por mujeres en el Caribe
Descripcion del proyecto: Sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Futura publicacién

Nombre del proyecto: Women's bodies as dominated territories: Intersectionality and
performance in contemporary art from Mexico, Central America and the Hispanic Caribbean"
Descripcion del proyecto: Articulo sometido a la Revista Women and Performance

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Futura publicacion

Nombre del proyecto: Espiritualidad caribeia

Descripcion del proyecto: Trans Forma. 31 de agosto del 2017
(https://transformaccpr.com/2017/08/31/espiritualidad-caribena-en-el-musa-en-mayaguez/
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Los secretos de Belkis Ayon”

Descripcion del proyecto: Trans Forma. 31 de agosto del 2017

Trans Forma. July 19, 2017, https://transformaccpr.com/2017/07/19/los-secretos-de-belkis-
ayon/

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “Género, espacio y mirada en el Museo de Arte de Caguas.”
Descripcion del proyecto: 80 grados. 14 de julio 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones junto a Rubén Ramos

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Permutaciones - Exhibition catalogue
Descripcion del proyecto: Proyecto Local. San Juan, 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:


https://transformaccpr.com/2017/08/31/espiritualidad-caribena-en-el-musa-en-mayaguez/
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Nombre del proyecto: El impacto de Maria en la comunidad creativa en Puerto Rico

Descripcion del proyecto: Trans Forma. February 6, 2018
https://transformaccpr.com/2018/02/06/el-impacto-de-maria-en-la-comunidad-creativa-en-puerto-
rico/

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: “El paisaje subjetivo: In-Situ.”

Descripcidn del proyecto: 80 grados. June 19, 2017. http://www.80grados.net/el-paisaje-subjetivo-
in-situ/

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Exposicion Acuerdos

Descripcion del proyecto: Museo de Arte del Universidad del Turabo, 22 de febrero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones, Curadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Sexing the Canvas: Art and Gender (curso en linea de 4 semanas por la
University of Melbourne)

Descripcion del proyecto: College Art Association Annual Conference, febrero 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Evento Artistico, Apertura de Exposicion Transciende

Descripcidn del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6 al
8 de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Sexing the Canvas: Art and Gender (curso en linea de 4 semanas por la
University of Melbourne)

Descripcion del proyecto: Association for Art History Annual Conference 2018, Londres, 5 al 7
abril del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados:


http://www.80grados.net/el-paisaje-subjetivo-in-situ/
http://www.80grados.net/el-paisaje-subjetivo-in-situ/
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Nombre del proyecto: Tertulias Curatoriales: Conversando con Rubén Alejandro Moreira
Descripcion del proyecto: Casa Aboy, 6 de abril del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Conversatorio con Isabel Martinez

Descripcion del proyecto: Exposicién Previo y Perdurable, 24 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Construccion de un mural colectivo "Postcard" con la ayuda de
estudiantes de Artes Pldsticas y personas de la comunidad del drea de Mayagiiez
Descripcidn del proyecto: Campechada, 5 de mayo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Proyecto de exposicion con la coleccion de artistas mujeres
latinoamericanas de la historiadora arte Margarita Ferndandez Zabala
Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En progreso

Nombre del proyecto: "Retrato de Curador"

Descripcion del proyecto: Trans Forma/Colectivo Curatorial - 2018 y 2019
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones, Organizadora del programa
Recursos financieros:

Logros alcanzados: En progreso

Nombre del proyecto: Simposio "Mujeres y autorrepresentacion”

Descripcion del proyecto: Trans Forma/Colectivo Curatorial - de agosto a diciembre del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Emilia Quifiones, Organizadora del simposio

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En progreso

Nombre del proyecto: Otras memorias: cuerpos en fuga resisten
Descripcion del proyecto: Descarga académica de 3 créditos
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias
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Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Otras memorias: cuerpos en fuga resisten

Descripcion del proyecto: Simposio de Investigacidon y Labor Creativa, 23 de febrero del 2018
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Lissette Rolon

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Antes que se llamaran teorias: manual de iniciacion critica literaria y
cultural (Antigiiedad al siglo XIX)

Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: VIl Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir
Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn, Coordinadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: De la Investigacion a la redaccion

Descripcion del proyecto: Taller dirigido a estudiantes de Literatura Comparada

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn, Coordinado por la Seccidn de Literatura Comparada y
la Asociacién Estudiantil de Literatura Comparada (ALC), 12 de septiembre del 2017

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Testimonios: Trans, Inter, Cuir

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Rolén, Mensaje inaugural

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Conferencia Magistral: Razén sexual moderna y gobierno de las
corporalidades

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Rolon, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Las palabras, los silencios y lo indecible: memoria sumaria o el
expediente 96/1949, Panel Trans e Inter contra el poder

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller Sobre la negacion del derecho a tener derechos: violencias
sistemadticas contra la ciudadania trans* e intersex en el estado espariol

Descripcidn del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7
de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Lissette Rolon, Moderadora

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Libro-Manual Estética contempordnea
Descripcidn del proyecto: Investigacién sin descarga
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Juan J. Sdnchez

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Articulo-resefia del libro: Apuntes para abandonar el Derecho del Dr.
José Atiles

Descripcion del proyecto: Dialogos, UPR-Rio Piedras

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Juan J. Sanchez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Se someterd para publicacién

Nombre del proyecto: Articulo: "Crisis, soberania y estado de excepcion”
Descripcion del proyecto: Voces del Caribe

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Juan J. Sdnchez

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Se sometera para publicacion

Nombre del proyecto: Traduccion de: Suzanne Césaire y articulos publicados en Tropiques,
del 1940 al 1945. Francés a espaiiol

Descripcion del proyecto: Investigacion sin descarga

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: State Representative para Puerto Rico en NAFSA: International
Educators Association (electa por 3 afios - 2017-2019)

Descripcion del proyecto: NAFSA: International Educators Association

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Charla bienvenida Estudiantes internacionales de nuevo ingreso
Descripcidn del proyecto: Oficina de Inmigracidn, agosto del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Leadership Team Spring Meeting

Descripcion del proyecto: NAFSA: International Educators Association, Memphis, TN, 20 al 23
de febrero del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: La esclavitud en el Caribe (conferencia)
Descripcion del proyecto: Mayagiliez Academy, 21 de marzo del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Reunion con estudiantes internacionales para la creacion de la
Asociacion de Estudiantes Internacionales del RUM (ASEI)

Descripcidn del proyecto: Oficina de Inmigracidn, 22 de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Charla Manejo de crisis para estudiantes internacionales (Desastres
naturales y otras emergencias o eventos.)

Descripcion del proyecto: Oficina de Inmigracion, 27 de marzo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Charla para los estudiantes internacionales
Descripcion del proyecto: Oficina de Inmigracion, 19 de abril del 2018
Estrategias impactadas:
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Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago
Recursos financieros:
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Training session for the Diplome

Descripcion del proyecto: Alianza Francesa, San Juan, P.R., 30 de abril del 2018 al 7 de mayo
del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Promover proyectos relacionados con la promocién del cine europeo y
puertorriquefio

Nombre del proyecto: Conferencia Nacional de la NAFSA

Descripcion del proyecto: NAFSA: International Educators Association, Philadelfia, 26 de mayo
al 1 de junio del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Ex machina Cuerpo y metamorfosis desde el futuriso italiano
Descripcion del proyecto: Universitalia 2018 - Ciclo de conferencias sobre cultura italiana), 12
de abril del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos humanos: Dra. Kalia Toro

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Mayagiiez: Urbanismo y Utopia en tiempos de cambio, 1940-80
Descripcion del proyecto: Investigacién doctoral

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dra. Kalia Toro

Recursos financieros:

Logros alcanzados: En progreso

Nombre del proyecto: Experiencia Judia en el Caribe Colonial
Descripcion del proyecto: Investigacion sin descarga
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Karla Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Juntilla Betancina

Descripcion del proyecto: En saludo a la 37ma Jornada a Betances, 5 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Claudia Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Taller de patrones y color en Loveshack

Descripcion del proyecto: Tomando Café con Las Malcrids, 17 de mayo del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Claudia Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Construccion de un mural colectivo "Postcard" con la ayuda de
estudiantes de Artes Pldsticas y personas de la comunidad del adrea de Mayagiiez
Descripcidn del proyecto: Campechada, 5 de mayo del 2018

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Claudia Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: 1918: El gran terremoto y Mayagiiez
Descripcion del proyecto: Descarga académica de 3 créditos
Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros: Facultad de Artes y Ciencias

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Una cubierta Polonceau en el Caribe: el mercado cubierto de Ponce
Puerto Rico-conferencia

Descripcion del proyecto: Actas del Segundo Congreso Hispanoamericano de Historia de la
Construccidn, Espafia, 2 al 8 de octubre del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Arquinauta

Descripcion del proyecto: Creacidon de pagina Web
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Marigold A Novel
Descripcion del proyecto: Editorial Lumenros, 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Rusia Revolucién en arquitectura - conferencia
Descripcion del proyecto: 19 de abril del 2018
Estrategias impactadas:
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Recursos humanos: Dr. Jerry Torres
Recursos financieros:
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Lo que descubrio Maria

Descripcion del proyecto: Arquinauta, Puerto Rico, 16 de enero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Yauco: mala administracion y populismo
Descripcion del proyecto: Arquinauta, Puerto Rico, 26 de diciembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Transformaciones de la Plaza en Puerto Rico
Descripcion del proyecto: Arquinauta, Puerto Rico, 2 de diciembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Tributo al maestro José Alicea (Obra creativa)

Descripcion del proyecto: Museo Casa Estudio Alfredo Ramirez Arellano. San German, P.R., de marzo
a agosto del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: La Réplica Original 1917-2017 Duchamp (Obra creativa)

Descripcion del proyecto: Complejo Cultural de la B. Universidad Auténoma de Puebla. Puebla,
Meéxico, de junio a agosto del 2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Afios Luz VIl (Obra creativa)

Descripcion del proyecto: Foro Amalgama. Ponce, P.R., de julio a agosto del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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Nombre del proyecto: Taller de grdfica

Descripcion del proyecto: Campechada, Mayagiiez, noviembre del 2017
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Homenaje a Carlos Fajardo: El provocador (Obra creativa)

Descripcion del proyecto: Homenaje pdstumo de sus amigos artistas y estudiantes, Galeria de
Arte del Depto. de Humanidades, Recinto Universitario de Mayagtiez, P.R., 14 de diciembre del
2017

Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara, Coordinador

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: La Réplica Original 1917-2017 Duchamp (Obra creativa)
Descripcion del proyecto: Exposicion de arte en la Galeria de Arte, 22 de febrero del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Juntilla Betancina

Descripcidn del proyecto: En saludo a la 37ma Jornada a Betances, 5 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Previo y Perdurable de Isabel Martinez

Descripcion del proyecto: Exposicion de arte en la Galeria de Arte, del 5 al 27 de abril del 2018
Estrategias impactadas:

Recursos humanos: Prof. Baruch Vergara

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Excelente acogida

b. Actividades en progreso

Nombre del proyecto: Webmaster y co-organizador del congreso del College English
Association: Caribbean Chapter

Descripcidn del proyecto: Congreso marzo del 2019

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dr. Jeffrey Herlihy

Recursos financieros:

Logros alcanzados:
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F.

Nombre del proyecto: Unruly Catholic Women Writers: Reflections on the Future of Women
in Catholic Church: Editing Part |

Descripcion del proyecto: International Journal of Literary Humanities

Estrategias impactadas: 2.

Recursos humanos: Dra. Ana Kothe (autora).

Recursos financieros:

Logros alcanzados: Aceptado para publicacion.

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: From Harlem to Paris: Negritude's Emergent Voices from the 1920's to
the 1940's. Editora Dr. Emily Allen-Williams

Descripcion del proyecto: Harlem Renaissance Book Project

Estrategias impactadas: 2, 3

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Logros alcanzados: Un capitulo en el libro, en progreso

Nombre del proyecto: Investigadora Asociada, CRTF, Université de Cergy-Pontoise
Persona a cargo: Dra. Frances Santiago.

Descripcidn del proyecto:

Estrategias impactadas: 2

Resultados obtenidos: no suministrado

Resultados esperados: no suministrado

Duracion del proyecto: no aplica

Recursos humanos: no aplica

Nombre del proyecto: Revista Caribbean Studies.

Descripcion del proyecto: Miembro de la Junta Editorial.

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros: UPR-Rio Piedras.

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago (miembro).

Logros alcanzados: La publicacidon es una referencia para los estudios de literatura y cultura
caribefas.

Nombre del proyecto: The Hemingway Review (Hemingway en Cuba).

Descripcion del proyecto: Miembro de la Junta Editorial; editor de una entrega especial sobre
Hemingway en Cuba.

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros: Descarga académica

Recursos humanos: Jeffrey Herlihy

Logros alcanzados: La publicacion es una referencia para los estudios de literatura y cultura
caribenas; sobre la literatura norteamericana.

Impactar a Nuestra Sociedad Puertorriquena

a.

Actividades completadas
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Nombre del proyecto: Coloquio Del Otro’Lao: Coloquio de sexualidades queer

Descripcion del proyecto: Foro de didlogo y debate sobre temas relacionados con sexualidades
no heteronormativas también conocidas como LGBTT (Lésbico, Gay, Bisexual, Transgénero y
Transexual)

Estrategias impactadas: 1.

Recursos financieros: Decanato de Artes y Ciencias/ Departamento de Humanidades.

Recursos humanos: Dra. Lissette Rolén. Coordinadora General, Dra. Beatriz Llenin
(Coordinadora).

Logros alcanzados: El Coloquio se ha convertido en el principal foro nacional para la discusién
de temas relacionados a las sexualidades alternativas, el cual va adquiriendo relevancia
internacional.

Nombre del proyecto: Jornadas Universitarias: La Magia del Saber: Actividad Creativa
Descripcion del proyecto: Talleres de presentacion del Departamento de Humanidades y sus
programas a estudiantes de escuelas de Puerto Rico en distintas zonas del drea norte, oeste y
sur, 9, 16, 23 de marzo y 13 de abril del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos humanos: Dra. Frances J. Santiago, Coordinadora, Participantes: Dr. José Atiles, Dra.
Carla Gonzdlez, Dra. Carmen B. Llenin, Prof. Ramdn Lépez y Dra. Noemi Maldonado

Recursos financieros: College Board.

Logros alcanzados: Dar a conocer las cualidades de los programas del Departamento y de las
Humanidades a los estudiantes que estan proximos a realizar el College Board

Nombre del proyecto: Programa de Didlogos Universitarios

Descripcion del proyecto: Fundacion Puertorriqueia de las Humanidades

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldn, Dra. Sara Gavrell, Dr. Jeffrey Herlihy, Dr. Lester
McGrath, Dr. Christopher Powers y Dra. Janet Renou

Recursos financieros: Fundacion Puertorriquefia de las Humanidades

Logros alcanzados: Los didlogos que se proponen introducirian diversos aspectos de las
humanidades a los jévenes de escuelas secundarias, lo que tiene valor intrinseco, y adelantaria
enormemente nuestros esfuerzos de reclutamiento del talento didneo para nuestros
programas académicos

b. Actividades en progreso.

Nombre del proyecto: Examenes de DELF/DALF

Descripcion del proyecto: Alianza Francesa, 11 al 13 de junio del 2019

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Christine Debreu, Directora Ejecutiva de la Alianza Francesa

Logros alcanzados: Administrar los examenes de nivel de idioma que ofrece la Alianza Francesa
a nuestros estudiantes. Los exdamenes serdn por etapas, hay que pasar cada etapa, y nuestros
estudiantes deben estar en los niveles Ay B, no necesariamente el C. Habrd evaluadores de la
Alianza para los examenes

Nombre del proyecto: Editora Educacién Emergente (EEE)
Descripcidn del proyecto: Editora Asociada
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Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Mariam Colén

Logros alcanzados: Editorial sin fines de lucro que publica textos digitales e impresos, acepta
manuscritos inéditos con formas, contenidos, enfoques o métodos emergentes, innovadores y
alternativos en las siguientes areas: libros (de texto) a nivel escolar, libros (de texto) a nivel
universitario, textos académicos/criticos, escritura creativa de y para cualquier edad y textos
con tematica cuir (queer). Contamos con siete (7) series respectivamente: Otra escuela, Otra
universidad, Otra critica, Otra escena, Edades de Siddharta, Crdnica otra y Queer.

Nombre del proyecto: Columnista en 80grados

Descripcion del proyecto: Columnista habitual sobre temas de género y culturales.

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros: 80grados

Recursos humanos: Dr. José Atiles

Logros alcanzados: Divulgacién de conocimientos académicos y de opinién en un medio de
difusion gratuita.

Nombre del proyecto: Editora Educacion Emergente (EEE)

Descripcion del proyecto: Coordinadora Editoriales

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Logros alcanzados: Editorial sin fines de lucro que publica textos digitales e impresos, acepta
manuscritos inéditos con formas, contenidos, enfoques o métodos emergentes, innovadores y
alternativos en las siguientes areas: libros (de texto) a nivel escolar, libros (de texto) a nivel
universitario, textos académicos/criticos, escritura creativa de y para cualquier edad y textos
con temadtica cuir (queer). Contamos con siete (7) series respectivamente: Otra escuela, Otra
universidad, Otra critica, Otra escena, Edades de Siddharta, Crénica otra y Queer.

Nombre del proyecto: Columnista en 80grados

Descripcion del proyecto: Columnista habitual sobre temas de género y culturales.

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros: 80grados

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Logros alcanzados: Divulgacién de conocimientos académicos y de opinién en un medio de
difusidn gratuita

Nombre del proyecto: Columnista en Suplemento En Rojo, seccion Serd otra cosa.
Descripcion del proyecto: Periddico Claridad, Columnista habitual

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin

Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Ahora la turba

Descripcion del proyecto: Bitacora en linea, Columnista habitual
Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:
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Recursos humanos: Dra. Carmen B. Llenin
Logros alcanzados:

Nombre del proyecto: Editora Educacion Emergente (EEE)

Descripcion del proyecto: Editora Asociada

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado

Logros alcanzados: Editorial sin fines de lucro que publica textos digitales e impresos, acepta
manuscritos inéditos con formas, contenidos, enfoques o métodos emergentes, innovadores y
alternativos en las siguientes dreas: libros (de texto) a nivel escolar, libros (de texto) a nivel
universitario, textos académicos/criticos, escritura creativa de y para cualquier edad y textos
con tematica cuir (queer). Contamos con siete (7) series respectivamente: Otra escuela, Otra
universidad, Otra critica, Otra escena, Edades de Siddharta, Crdnica otra y Queer.

Nombre del proyecto: Editora Educacion Emergente (EEE)

Descripcion del proyecto: Coordinadora Editoriales

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Lissette Rolén

Logros alcanzados: Editorial sin fines de lucro que publica textos digitales e impresos, acepta
manuscritos inéditos con formas, contenidos, enfoques o métodos emergentes, innovadores y
alternativos en las siguientes areas: libros (de texto) a nivel escolar, libros (de texto) a nivel
universitario, textos académicos/criticos, escritura creativa de y para cualquier edad y textos
con temadtica cuir (queer). Contamos con siete (7) series respectivamente: Otra escuela, Otra
universidad, Otra critica, Otra escena, Edades de Siddharta, Crénica otra y Queer.

Nombre del proyecto: Columnista en 80grados y Revista Cruce.

Descripcion del proyecto: Columnista habitual sobre temas de género y culturales.

Estrategias impactadas: 2

Recursos financieros: 80grados y UMET.

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn.

Logros alcanzados: Divulgacién de conocimientos académicos y de opinién en un medio de
difusion gratuita.

Nombre del proyecto: Oficina de Asuntos de Inmigraciéon del RUM.

Descripcidn del proyecto: Coordinadora de Servicios para Visados a Estudiantes y Profesores
Extranjeros.

Estrategias impactadas: 3

Recursos financieros: Descarga académica de 3 créditos

Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Resultados obtenidos: Tramitar los documentos requeridos por las autoridades de inmigracién
para los docentes y los estudiantes extranjeros.

Nombre del proyecto: Segmento radial: Mundo Feliz.

Descripcion del proyecto: Segmento radial: Mundo Feliz: Cultivando bienestar y felicidad a
través de WPRA990, todos los miércoles.

Estrategias impactadas: 1.

Recursos financieros: WPRA990
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Recursos humanos: Dra. Frances Santiago.

Logros alcanzados: Retroalimentacién de radioescuchas que incluyen colegas de la UPR-RUM,
estudiantes, y personas de la comunidad general sobre la importancia del continuo didlogo
sobre temas que nos ayudan a mejorar nuestra calidad de vida.

G. Fortalecer el Sentido de Pertenencia y “Orgullo Colegial”

a.

Actividades completadas

Nombre del proyecto: Semana de los Idiomas

Descripcion del proyecto: Asociacion de Lenguas Extranjeras, 9 al 12 de noviembre del 2017
Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dr. Fabio Farsi, Coordinador, Paraticipantes: Dr. Michael Huffmaster, Prof.
Mingyan Chen, Estudiantes de la Asociacion de Lenguas Extranjeras y estudiantes del Taller
Artistica Creativo Universitario (TACU)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Semana de los Idiomas

Descripcion del proyecto: Bienvenida a la Semana junto a los estudiantes del Taller Artistico
Creativo Universitario (TACU), 9 de noviembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Estudiantes del Taller Artistico Creativo Universitario (TACU)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Semana de los Idiomas

Descripcion del proyecto: Noche de Poesia Internacional, 11 de noviembre del 2017
Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos:

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de Teorias Post Coloniales en un Puerto Rico Pos-Maria
Descripcion del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Literatura Comparada, 21 de
noviembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: José Acosta Seda, Estudiante de Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Open Mic: Relatos sobre Maria

Descripcion del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Literatura Comparada, 30 de
noviembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Taller Interpretando la Poesia a partir de estructuras gramaticales
Descripcion del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Literatura Comparada, 19 de
septiembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: José Acosta Seda, Estudiante de Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de Redaccién sobre cuentos navidefios

Descripcion del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Literatura Comparada, 12 de
diciembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Thaisheemarie Fantauzzi y Tarimar Padua, Estudiantes de Literatura
Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: UNIVERSITALIA

Descripcion del proyecto: Ciclo de Conferencias sobre cultura y civilizacidn italiana, 23 de
febrero, 5y 12 de abril y 17 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 3, 4.

Recursos financieros: ALE (Asociacidon de Lenguas Extranjeras)

Recursos humanos: Dra. Mariam Coldn, Coordinadora, Dra. Dana Collins, Dr. Fabio Farsi, Dra.
Roberta Orlandini, Dra. Kalia Toro Dr. Jerry Torres y ALE (Asociacién de Lenguas Extranjeras)
Logros alcanzados: Excelente acogida del publico. Colaboracién con estudiantes y profesores
de los otros departamentos que incluyen el estudio de idiomas dentro del Recinto.

Nombre del proyecto: Los clésets de René Marqués, Panel El René Marqués Cuir
Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 6
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn, Coordinadora, José Acosta Seda, Estudiante de
Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Moderadora, Narrativas del Caribe (trans) sexual/gresor

Descripcidn del proyecto: VII Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 7
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn, Coordinadora, Denise J. Salas Pitre, Estudiante
egresada de Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Moderadora, Conversatorio Magistral Trans, Inter y otras rutas
urgentes para el devenir cuir
Descripcion del proyecto: VII Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 8
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de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn, Coordinadora, Denise J. Salas Pitre, Estudiante
egresada de Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Conversatorio Magistral Trans, Inter y otras rutas urgentes para el
devenir cuir

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio éDel Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 8
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn, Coordinadora, Raquel Salas Rivera, Estudiante
egresada de Literatura Comparada

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de la investigacion a la redaccion

Descripcion del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Literatura Comparada (ALC), 12 de
septiembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2, 6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Dra. Lissette Roldn

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Exposicion Arte y Diversidad

Descripcion del proyecto: A cargo de los estudiantes: Susan Oliveras, Laura Rodriguez, John
Ramos, Orylis Cancel, Lismar Lépez, Nathanael Oyola y Orlando Feliciano, 13 de marzo del
2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros:

Recursos humanos: Oficina de Estudios Graduados

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Organizaciones Psicolédgicamente Saludables-Artes y Ciencias RUM
presentaron Contruyamos felicidad un dia a la vez

Descripcion del proyecto: Taller de arte terapia a cargo del Taller Artistico de Creacidn
Universitaria (TACU), 20 de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU)

Recursos humanos: Taller Artistico de Creaciéon Universitaria (TACU

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Primer Taller de Pintura en Oleo

Descripcion del proyecto: Taller a cargo de la estudiante Susan Olivera del Taller Artistico de
Creacién Universitaria (TACU), 15 de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU)

Recursos humanos: Taller Artistico de Creacién Universitaria (TACU
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Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller: Acting OUT jPromoting a Sense of Belonging in LGBT, Students
Using Theatre of the Oppressed

Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 8
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Show de Improvisacion: Si Eva no se hubiera comido la manzana
Descripcion del proyecto: VIl Coloquio ¢Del Otro Lao? Perspectivas y debates sobre lo cuir, 8
de marzo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Obra de Teatro Mundo Cruel: La obra teatral
Descripcidn del proyecto: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM, 6 de marzo
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Show de Improvisacion: Pre Justas
Descripcion del proyecto: 19 de abril del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM
Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Gulemberias: Recap

Descripcidn del proyecto: Taller de improvisacion y actuacidn basica, todos los miércoles de
agosto a diciembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller de retrato

Descripcion del proyecto: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU), 22 de enero del
2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU)

Recursos humanos: Taller Artistico de Creacién Universitaria (TACU)

Logros alcanzados: Excelente acogida
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Nombre del proyecto: Segundo Taller de Pintura en Oleo

Descripcion del proyecto: Taller a cargo de la estudiante Susan Olivera del Taller Artistico de
Creacién Universitaria (TACU), 3 de abril del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Taller Artistico de Creacién Universitaria (TACU)

Recursos humanos: Taller Artistico de Creaciéon Universitaria (TACU

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Cine comparado

Descripcidn del proyecto: Asociacién de Literatura Comparada (ALE), 17 de abril del 2018
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Literatura Comparada (ALE)

Recursos humanos: Asociacién de Literatura Comparada (ALE)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: jQue Viva el Arte!, Open Mic

Descripcion del proyecto: Coordinacion de la Asociacion estudiantil TeatRUM y Asociacidn de
Estudiantes de Drama en la Educacién (AEDE), 30 de abril al 4 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion estudiantil TeatRUM y Asociacién de Estudiantes de Drama
en la Educacion (AEDE)

Recursos humanos: Asociacién estudiantil TeatRUM y Asociacién de Estudiantes de Drama en
la Educacién (AEDE)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Dibuja con modelos en vivo con ‘Revolucion del Pensamiento’
Descripcion del proyecto: Campechada 2018, 5 y 6 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacién (AEDE)
Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Taller Imprime

Descripcidn del proyecto: Campechada 2018, 6 de mayo del 2018
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Estudiantes del Taller de Artes Graficas, RUM
Recursos humanos: Estudiantes del Taller de Artes Graficas, RUM
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Exposicion anual de Estudiantes de Artes Plasticas

Descripcion del proyecto: Exhibiciéon anual con los trabajos realizados por los estudiantes de
Artes Plasticas del RUM como parte de sus cursos, 3 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU)

Recursos humanos: Taller Artistico de Creacién Universitaria (TACU

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Exposicion anual de Estudiantes de Artes Plasticas
Descripcion del proyecto: Exhibiciéon anual con los trabajos realizados por los estudiantes de
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Artes Plasticas del RUM como parte de sus cursos, 3 de mayo del 2018
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU)
Recursos humanos: Taller Artistico de Creacion Universitaria (TACU)
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: El adoquin times

Descripcion del proyecto: Campechada, Coordinacién de la Asociacién de Estudiantes de
Drama en la Educacién (AEDE), 7 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)
Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Prohibido suicidarse en primavera

Descripcion del proyecto: Coordinacion de la Asociacion de Estudiantes de Drama en la
Educacién (AEDE), 14 y 15 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)
Recursos humanos: Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: jEsto no tiene nombre!

Descripcion del proyecto: Coordinacion de la Asociacion estudiantil Asociacion de Estudiantes
de Drama en la Educacién (AEDE), 28 y 29 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacién (AEDE)

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Cuéntalo — Hostigamiento sexual

Descripcion del proyecto: Teatro Foro, 22 de mayo del 2018

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM y Calidad de Vida
Recursos humanos: Asociacién de Estudiantes de TeatRUM y Calidad de Vida
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Pinturas Vivas

Descripcion del proyecto: Coordinacién de la Asociacion estudiantil Asociacion de Estudiantes
de Drama en la Educacién (AEDE) y el MuSA, 21 de diciembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)

Recursos humanos: Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Creando en la nada

Descripcion del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE), 14y 15
de diciembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2,6.
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b.

Recursos financieros: Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)
Recursos humanos: Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion (AEDE)
Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Show de Podcast en Loveshack

Descripcion del proyecto: Impropturicensi y Asociacion de Estudiantes de Drama en la
Educacion (AEDE), 3 de diciembre del 2017

Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Impropturicensi y Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacion
(AEDE)

Recursos humanos: Impropturicensi y Asociacién de Estudiantes de Drama en la Educacién
(AEDE)

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Gulemberias: ¢ Como desarrollar tu personaje?
Descripcion del proyecto: Taller de improvisacion 13 de septiembre del 2017
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Gulemberias: Ven a actuar con nosotros
Descripcion del proyecto: Taller de improvisacion 8 de noviembre del 2017
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Gulemberias: ¢Como comenzar una escena?
Descripcion del proyecto: Taller de improvisacion 30 de agosto del 2017
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Nombre del proyecto: Show de Prepa Survivor Edition

Descripcidn del proyecto: Taller de improvisacion, 3 de agosto del 2017
Estrategias impactadas: 1, 2,6.

Recursos financieros: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Recursos humanos: Asociacion de Estudiantes de TeatRUM

Logros alcanzados: Excelente acogida

Actividades en progreso

Nombre del proyecto: TACU (Taller Artistico de Creacién Universitaria).
Descripcidn del proyecto: Coordinacién de la Asociacion estudiantil.
Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Estudiantes de la Asociacion
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Resultados obtenidos: Visibilidad y espacios de expresion artisticas de los estudiantes de los
Programas de Artes Plasticas y Teoria del Arte.

Nombre del proyecto: TeatRUM.

Descripcion del proyecto: Coordinacion de la Asociacion estudiantil.

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Sr. Antonio Ramos (Consejero) y estudiantes de la Asociacion.
Resultados obtenidos: Realizacion de varios montajes teatrales de teatro experimental a lo
largo del semestre.

Nombre del proyecto: Asociacion de Estudiantes para el Drama en la Educacion (AEDE)
Descripcion del proyecto: Coordinaciéon de la Asociacion estudiantil.

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Sr. Antonio Ramos (Consejero) y estudiantes de la Asociacién.
Resultados obtenidos: Realizacion de varios montajes teatrales de teatro aplicado a la
educacion a lo largo del semestre.

Nombre del proyecto: Asociacion de Estudiantes de Idiomas (ALE).

Descripcion del proyecto: Coordinacién de la Asociacion estudiantil.

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Dra. Roberta Orlandini (Consejera) y estudiantes de la Asociacion.
Resultados obtenidos: Forman parte estudiantes que cursan Francés, Italiano y Aleman en el
Recinto.

Nombre del proyecto: Asociacion Proyecto Arte Escénico Colegial

Descripcion del proyecto: Coordinacidn de la Asociacion estudiantil.

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Dra. Noemi Maldonado (Consejera) y estudiantes de la Asociacion.
Resultados obtenidos: Realizacion de varios montajes teatrales de teatro experimental a lo
largo del semestre.

Nombre del proyecto: Asociacion de Colegiales por la Arquitectura: la sustentabilidad y el
disefio

Descripcidn del proyecto: Coordinacién de la Asociacion estudiantil.

Estrategias impactadas: 1, 2.

Recursos financieros: Personales.

Recursos humanos: Dr. Jerry Torres (Consejero)

Resultados obtenidos:



