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Informacién General del Decanato y Unidades Adscritas

A. Misién vy Visién del Departamento de Kinesiologia
Mision

Servir a nuestra sociedad creando nuevo conocimiento e investigando en el
campo de la Kinesiologia para desarrollar educadores y entrenadores que
promuevan el aprendizaje y estilos de vida saludables.

Vision

El Departamento de Kinesiologia se esfuerza para lograr el mejor centro de
Educacion Superior para la educacion fisica y la investigacion en Kinesiologia
en Puerto Rico. El aprendizaje continuo y la difusion del conocimiento es
nuestra sociedad.

Objetivos educativos del programa:
Los egresados de nuestro Departamento podran:

. Abordar los desafios que enfrentaran en sus carreras.

. Perseguir el aprendizaje permanente.

. Participar en actividades fisicas.

. Desarrollar habilidades para resolver problemas.

. Exhibir liderazgo y habilidades de trabajo en equipo.

. Dar servicio a la profesion, a nuestro gobierno y nuestra sociedad.
. Funcionar como miembros efectivos de equipos interdisciplinarios.

Aplicar las tecnologias y estrategias actuales en educacion fisica,
eportes, fitness y recreacion.

2w N o U A W N P



Informe Anual 2020-2021

B. Descripcion y Funciones

El Departamento de Kinesiologia ofrece tres programas académicos: (a)
Educacion fisica en la ensefianza; (B) Entrenamiento y Arbitraje, y (c) Secuencia
y / 0 concentracion menor en Educacion Fisica Adaptada.

La educacion incluye todos los requisitos actualizados para el Puerto Rico
Licencia de ensefianza en Educacion Fisica K12, incluyendo el minimo general
y profesional GPA requerido para la certificacion. La aprobacion de 21 créditos
en cursos de educacion fisica adaptada. La preparacion para obtener la licencia
de maestro de ensefianza de Educaciéon Fisica K-12 licencia, calificar para la
licencia de Educador Fisico Adaptado.

Asi mismo, el programa certifica a entrenadores personales y deportivos para
laborar en Puerto Rico bajo la Ley del Departamento de Recreacion y Deportes.

El Departamento también ofrece un programa de Maestria en Kinesiologia con
sub especialidades en ensefianza y ciencias del ejercicio.

Estudiantes de Nuevo Ingreso 2020-2021
1302 (BA en Adiestramiento y Arbitraje). 35 estudiantes.
1303 (BA en Ensefianza). 21 estudiantes.

1351 (Maestria en Kinesiologia). 3 estudiantes.
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C. Estructura Organizacional

a. Organigrama departamento

Dr. Luis O. Del Rio

Director
Dra. Iris Figueroa I I Juan G. Riera Cintrén
Directora Asociada I IOficiaI Administrativo |
Orlando Cruz Vega Franklin Vélez Ponce
Docentes Contratos/Ayudantias Auxiliar de Educacion Trabajador de
Fisica Conservacion

Nestor Ramirez

José H. Colon Mercado
Traverzo

Auxiliar de Educacion

.. Auxiliar Educacion
Fisica

Fisica
Jeannette Rivera ;
Barbosa Irelis Amely Bobé
Asistente Secretaria
Administrativa Il I Administrativa |

D. Perfil del Departamento
a. Programas académicos
Bachillerato en Adiestramiento y Arbitraje

Bachillerato en Ensefianza
Maestria en Kinesiologia
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b. Matricula subgraduada y graduada por programa académico

Primer Semestre 2020-2021

1302 (BA en Adiestramiento y Arbitraje). 200 estudiantes (63 féminas; 137
varones).

1303 (BA en Ensefianza). 85 estudiantes (39 féminas; 46 varones).

1351 (Maestria en Kinesiologia). 17 estudiantes (7 féminas; 10 varones).

Segundo Semestre 2020-2021

1302 (BA en Adiestramiento y Arbitraje). 178 estudiantes (58 féminas; 120
varones).

1303 (BA en Ensefianza). 75 estudiantes (35 féminas; 40 varones).

1351 (Maestria en Kinesiologia). 20 estudiantes (9 féminas; 11 varones).

c. Grados otorgados por programa académico

Estudiantes Graduados 2020-2021

1302 (BA en Adiestramiento y Arbitraje) - 17 estudiantes.

1303 (BA en Ensefianza) - 12 estudiantes.

1351 (Maestria en Kinesiologia) - 2 estudiantes.

d. Personal docentey no docente

Personal docente

1.

2.

RAMON L. ALVAREZ-FELICIANO, Assistant Professor, E.Ed.,
2015, University of Puerto Rico-Rio Piedras.

IBRAHIM M. CORDERO-MORALES, Professor, Ph.D., 2002,
Florida State University.

LUIS O. DEL RIO-PEREZ, Professor, Ph.D., 1989, University of
Pittsburgh.

MARGARITA FERNANDEZ-VIVO, Professor, Ph.D., 2002, Florida
State University.

IRIS A. FIGUEROA-ROBLES, Assistant Professor, Ph.D. 2010,
Florida State University.
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CARLOS TORRES RAMOS, Assistant Professor, Ph.D.; 2018,
University of Georgia.

. EFRANK MENDOZA-MARTINEZ, Professor, Ph.D., 1990, The

University of New Mexico.

CARLOS QUINONES-PADOVANI, Associate Professor, Ph.D.
2009, Florida State University.

ENID RODRIGUEZ-NOGUERAS, Assistant Professor, Ph.D., 2010,
University of North Carolina.

10.MANUEL SILVA, Assistant Professor, Ph.D., 2014, Claremont

Graduate University.

11.EDUARDO SOLTERO-FLORES, Professor, Ed.D., 1988, University

of Houston.

Personal No Docente

Juan G. Riera Cintron — Oficial Administrativo |

Jeannette Rivera Barbosa — Asistente Administrativo Il

Irelis Amely Bobé — Secretaria Administrativa Il (Contrato)
Orlando Cruz Vega — Auxiliar de Educacion Fisica

José H. Colon Mercado — Auxiliar de Educacion Fisica

Néstor Ramirez Traverso - Auxiliar de Educacién Fisica
Franklin Vélez Ponce — Trabajador de Conservacion (Contrato)
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Informe de iniciativas, actividades y logros de acuerdo al Plan Estratégico

A. Resumen Ejecutivo

Nuestro Departamento gradué a 21 estudiantes en el Programa de Entrenamiento y
a 5 estudiantes en el Programa de Ensefianza. Asi mismo gradué 2 estudiantes de
Maestria. Ademas, todos nuestros profesores se encuentran certificados por el
DECEP como instructores en linea. Asi mismo, hemos creados nuestros cursos para
poder ofrecer todos nuestros cursos en linea o por asistencia tecnoldgica. Se cre6 un
programa de Internado o INTD para nuestros estudiantes con el Albergue Olimpico
de Puerto Rico y con La Liga de Baloncesto Superior de Puerto Rico.

Nos encontramos finalizando una alianza con Indiana University at Pennsylvania para
gue nuestros estudiantes puedan entrar directamente al Programa de Maestria en
Athletic Training. También hemos desarrollado una colaboracién con Palmer
University para que nuestros estudiantes puedan entrar al Programa de Quiropractica
de esta universidad En este programa ya hemos tenido mas de 20 egresados de
nuestro programa matriculados. Asi mismo, hemos sido seleccionados por la
Federacion Internacional de Balompié FIFA para establecer su Programa de
Certificacion en Gestion Deportiva. Este programa se correrd conjuntamente con el
Decanato de Empresas y sera otra fuente de ingresos.

B. Institucionalizar una cultura de Planificacion Estratégicay Avalluo

Nuestro Comité de Avallio se mantiene activo y hemos logrado utilizar los resultados
de nuestras evaluaciones anuales para implementar nuevas alternativas tanto
administrativas como educativas.

C. Estar alavanguardiade laeducacidon superior en Puerto Rico garantizando que
nuestros alumnos reciben la mejor educacion

Todos nuestros profesores se encuentran certificados por el DECEP como
instructores en linea. Asi mismo, hemos creados nuestros cursos para poder ofrecer
todos nuestros cursos en linea o por asistencia tecnologica.

Se ha creado un programa de Internado o INTD para nuestros estudiantes con el
Albergue Olimpico de Puerto Rico y con La Liga de Baloncesto Superior de Puerto
Rico.

Nos encontramos finalizando una alianza con Indiana University at Pennsylvania para
gue nuestros estudiantes puedan entrar directamente al Programa de Maestria en
Athletic Training.
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También hemos desarrollado una colaboracion con Palmer University para que
nuestros estudiantes puedan entrar al Programa de Quiropractica de esta
universidad. En este programa ya hemos tenido mas de 20 egresados de nuestro
programa matriculados.

. Aumentar y Diversificar las Fuentes de Ingreso de la Institucién

El Departamento ha desarrollado un Programa de Certificacion de Entrenadores
Personales conjuntamente con el DECEP. Este programa nos ha creado un ingreso
extra para las arcas del Departamento.

Asi Mismo, hemos sido seleccionados por la Federacion Internacional de Balompié
FIFA para establecer su Programa de Certificacion en Gestion Deportiva. Este
programa se correra conjuntamente con el Decanato de Empresas y sera otra fuente
de ingresos.

Finalmente, nosotros arrendamos nuestras instalaciones deportivas a la comunidad
de la Regién Oeste. Todos estos recaudos nos han ayudado a emplear estudiantes,
hacer mejoras a las instalaciones y comprar equipo deportivo y de oficina.

. Implementar Procesos Administrativos Agiles y Eficientes

Desarrollo de foros

Avalio administrativo

Protocolo COVID 19

Protocolo contra Terremotos

Planes de Desalojo

. Fortalecer la Investigacién y Labor Creativa Competitiva

Hemos creado foros de investigacion

Se han celebrado Convenciones Nacionales de educacion fisica y de entrenamiento
Nuestros profesores han publicado en revistas cientificas

R. Alvarez (2021). Se realiz6 la investigacion con fondos semillas titulada: El impacto
del programa de educacién olimpica y sus valores en entrenadores deportivos de
categorias menores en Puerto Rico. Se logré 76 participantes de 100 proyectados.
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R. Alvarez (2021). Consultor. Se participé en calidad de consultor en la tesis de
maestria de Coral Ramirez Rodriguez (Egresada de Kinesiologia) para la Universidad
del Peloponeso, Esparta-Grecia.

R. Alvarez (2021). Se realiz6 la investigacion con fondos de I-Corps titulada:
Programa ORO- A customer Discovery process. Se logro realizar 56 entrevistas
semiestructuradas.

R. Alvarez (2020). Se prepar6 una propuesta que fue aprobada el 5 de octubre de
2020 para los fondos semillas titulada: El impacto del programa de educacion
olimpica y sus valores en entrenadores deportivos de categorias menores en Puerto
Rico. Fondos Semilla

L. Del Rio (2020-Presente). Vicepresidente de Universidades de la Asociacion de
Educacioén Fisica y Recreacion de Puerto Rico

L. Del Rio (2020-Presente). Junta de Directores de la Asociacion de Educacion Fisica
y Recreacion de Puerto Rico

L. Del Rio (2021-Presente). Asesor del Departamento de Recreacion y Deportes de
Puerto Rico

L. del Rio (2020). Repaso para el examen de Certificacion de Licencia de Preparador
Fisico. Departamento de Recreacion y Deportes. Diciembre 5, 2020.

L. del Rio (2021). Repaso para el examen de Certificacion de Licencia de Preparador
Fisico. Departamento de Recreacion y Deportes. Mayo, 8, 2021.

L. del Rio (2020). Actividad Fisica durante tiempos de Pandemia. Asociacion de
Preparadores Fisicos Licenciados de Puerto Rico. (Conferencia Virtual). Agosto 26,
2020.

L del Rio (2021). El desarrollo de programas de actividad fisica para jovenes y nin@s.
Departamento de Recreacion y Deportes. (Conferencia Virtual). Enero 12, 2021.

L. del Rio (2020). La importancia de la Actividad fisica en el Nuevo entorno
universitario durante la pandemia. CEP. Septiembre 2, 2020.

L. del Rio (2020). Actividad Fisica y COVID-19. Oficina de Calidad de Vida.
Septiembre 14, 2020.
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G. Impactar a Nuestra Sociedad Puertorriquefia
Se cred el Laboratorio de Asistencia de Psicologia Deportiva

Se han llevado a cabo Campamentos de Verano para Personas No videntes, Liga
Atlética Policiaca

Programa de Certificacion de Entrenadores

Educaciéon Continua para Entrenadores Certificados

Clinicas y dias de juego para Confinados de la Carcel Guerrero en Aguadilla
Anfitrion del Mes Mundial de la Actividad Fisica. Abril (2021).

Entrega de productos de higiene personal y desinfectantes por diferentes
comunidades de la Region Oeste. (enero al presente, 2021). Nuestros profesores se
han alternado para hacer esta labor.

En colaboracién con el Proyecto Forward de la Federacion Internacional de Futbol
se entregd equipo Deportivo a maestros de educacion fisica de la Regién educativa
de Mayaguez. 30 maestros afectados-Luis Del Rio, Coordinador. (febrero, 2021)

FIFA-FOOTBALL FOR SCHOOLS Program, Padrino del Programa a nivel nacional
por Segundo afio consecutivo. Luis Del Rio. (Enero, 2021)

(Agosto, 2020 al presente). Dr. Ramon Luis Alvarez funge como Director Ejecutivo
del Albergue Olimpico en Salinas por Compra de Tiempo.

Se establece un enlace de colaboracion con el Albergue Olimpico y se hace el
Primer Plan Coop para los estudiantes de Kinesiologia,. 8 estudiantes tomaron el
internado) -Ramén Alvarez y Luis O. Del Rio.

H. Fortalecer el Sentido de Pertenencia y “Orgullo Colegial”

L. Del Rio (2020-Presente). Formamos parte de Yo Soy Colegio, Asociacion de
exatletas colegiales que busca fondos para ayudar a nuestros atletas. Se han
impactado deportes de Atletismo, Baloncesto, Voleibol, y Softball.
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