COLEGIO DE ARTES Y CIENCIAS
RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ
MAYAGUEZ, PUERTO RICO

ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COLEGIO DE ARTES Y CIENCIAS
CELEBRADA EL MARTES, 1 DE FEBRERO DE 2022, A LAS 10:30 A.M.
POR LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS

Asistencia:

Alberto R. Puente Rolén
Alejandro Ortiz Acevedo
Alondra M. Diaz

Ana V. Vélez Diaz
Benjamin W. Van Ee
Carlos A. Acevedo
Dimaris Acosta Mercado
Jaime A. Acosta

Matias J. Cafaro

Monica Alfaro Lozano
Nanette Diffoot Carlo
Rafael Montalvo

Sandra L. Maldonado
Timothy Colston

Ernesto F. Weil Machado
Juan J. Cruz Motta
Nikolaos V. Schizas
Travis Courtney

Alcibiades Bustillo
Angel L. Cruz Delgado
Arturo Portnoy

Déamaris Santana Morant
Edwin Flérez Gomez
Freddie Santiago

Héctor N. Salas Olaguer
Israel Almoddvar Rivera
Karen Rios Soto

Pedro Vasquez Urbano
Reyes M. Ortiz Albino
Silvestre Colén Ramirez
Stanislaw Dziobiak
Victor A. Ocasio
William Joel Feliciano
Wolfgang Rolke

Angel L. Viera Tirado
Carlos I. Hernandez
Edwin J. Asencio Pagan
lleana Matias del Toro
Ingrid Rodriguez Ramos
José Anazagasty

Luis E. Nieves Rosa
Luisa R. Seijo

Maria |. Barbot Sosa
Michael Gonzalez Cruz
Michael T. Campbell
Rafael A. Boglio
Ramonita Vega Lugo
Reinaldo Rosado Silva
Tania del Lépez Marrero
Waldemar A. Arroyo

Carlos Del Valle
Eduardo A. Kicinski
Ivonne del C. Diaz
Jeffry Valentin Mari
Olben Delgado
Orlando J Sotomayor
Ricardo Fuentes

Abigail Matos Pagan
Clara I. Valderrama
Elba Caballero
Lizbeth Roman
Madeline Delgado
Wanda Irizarry
Xaymara L. Tirado

Aida Vergne Vargas
Angela M. Valentin
Carlos Vazquez Cruz
Francisco Garcia-
Hilton Alers

Jaime L. Martell
Leilani Garcia Turull
Maribel Acosta Lugo
Melvin Gonzalez

Carlos U. Pabdn
César Pollack
Daniel Gutierrez
Dilson Sanchez
Francisco Bezares
Héctor V. Méndez
Joel De Jesus Matos
Martin A. Asmat
Rafael A. Ramos
Raul A. Portuondo
Samuel A. Santana
Sergiy Lysenko
Sudhir Malik

Alberto M. Lépez
Elizabeth A Vanacore
Hernan Santos

James Joyce

Lizzette A. Rodriguez
Victor A. Huérfano
Wilson R. Ramirez

Annette M. Martinez
Baruch Vergara
Carlo Rodriguez
Claudia Torres

Dana L. Collins
Emilia Quifiones Otal
Iliaris A. Avilés Ortiz
Jeffrey E. Herlihy
Jerry Torres Santiago
Juan J. Sanchez
Karla F. Torres
Lester J. McGrath
Lilliam Larregoity
Lydia M. Gonzélez
Marco Porcu

Mariam Colén
Melissa Ramos
Noemi Maldonado
Ramon L. Lépez
Sara E. Gavrell Ortiz
William A. Pabén
Yvette Cabrera

Catherine L. Fleck
Cristopher Font

Eric D. Lamore
Gregory K. Stephens
Hugo Rios Cordero
José M. Irizarry
Katherine Morales
Linda M. Rodriguez
Marién Villanueva
Myrna Rivera
Nancy V. Vicente
Nandita Batra

Nevin B. Leder
Ricia A. Chansky
Rosa I. Roman Pérez
Rosita L. Rivera
Sandra L. Soto
Waleska F. Morciglio

Angel L. Rodriguez
Bryan O. Rivera
Carlos E. Quifiones
Carlos X. Torres
Eduardo Soltero
Enid A. Rodriguez
Ibrahim M. Cordero
Iris A. Figueroa
José N. Rodriguez
Luis O. Del Rio
Manuel Silva
Margarita E Fernandez
Melissa Baez Flores
Ramon Alvarez

Adriana Colém
Ana Nieves Rosa
Axel A. Santos
Carmen Bellido
Cristina Perea Nieves
Douglas Santos
Eduardo A. Lugo
Irmarie Cruz Lopez
Janet L. Bonilla
Lizzie M. Garcia
Mario A. Nufiez
Mary A. Moreno

Aikomari Guzman
Angel D. Rodriguez
Carmen A. Vega
Celine Casse

Elsie I. Parés Matos
Francis B. Patrén
Jessica Torres

José E. Cortés
Joselyn del Pilar
Luis A. Rivera
Maria N. Guntin
Nairmen Mina
Rodolfo J. Romarfiach
Sara Delgado Ortiz
Wanda I. Pérez
Wildeliz Torres

Representantes
Estudiantiles

Alejandro Morales
Dariana T. Alicea
Edrick J. Correa
Fabian Segarra

Jan C. Rodriguez
Marianna Defendini
Victoria N. Martinez

Presidente Interino del
CEFAC

Rafael J. Figueroa
Invitados:

Héctor O. Loépez-CIARI
Ingrid Y. Padilla-
Ayudante Especial del
Rector de Asuntos de
Investigacion



Acta de la reunion extraordinaria de facultad del martes, 1 de febrero de 2022

La reunion comenzo a las 10:37 a.m., presidida por el Dr. Matias Cafaro, Decano Asociado de
Asuntos de Investigacion de la Facultad de Artes y Ciencias, quien da la bienvenida, después de
constatar el quérum requerido.

El Dr. Matias Cafaro informa que en el dia de hoy estan como invitados la Dra. Ingrid Padilla,
Ayudante Especial del Rector para Asuntos de Investigacion y miembros del Comité Institucional
de Asuntos Relacionados a la Investigacion (CIARI).

En esta reunion extraordinaria se estara atendiendo la mocion relacionada al Comité Institucional
de Asuntos Relacionados a la Investigacion (CIARI) aprobada en reunion ordinaria de la facultad
el 21 de septiembre de 2021. “Que se posponga la eleccion (de los representantes de artes y
ciencias) hasta que se convoque a una asamblea o reunién extraordinaria donde sean invitados
los miembros del CIARI de las cuatro facultades y todos los integrantes que la componen,
incluyendo el representante estudiantil, como también miembros del Comité Institucional de
Investigacion y Labor Creativa, con el cual se toman actividades en conjunto e invitar al Ayudante
Especial del Rector para Asuntos de Investigacion para que se tenga la oportunidad de entender
cual es la logistica del Comité y que han hecho hasta ahora y los nuevos representantes que sean
electos puedan dar seguimiento a las labores realizadas.”

La Dra. Ingrid Padilla, se expresa e indica que este comité es uno bien importante para los
investigadores y agradece la inicitativa que se le diera al comité para tener el espacio en el dia de
hoy para moverse y poder tener los representantes ante el comité.

Informe del CIARI

La Dra. Elsie Parés representante del Comité de CIARI de la Facultad de Artes y Ciencias presenta
el informe por el periodo de febrero 2019 a diciembre 2021. Ver documento adjunto.

Preguntas, sugerencias y/o comentarios:

e Preguntan como se maneja la divulgacion de informacion a la facultad, la Dra. Parés
responde que el comité no tiene los correos electrénicos de todo el profesorado por lo que
se hacia a través del Decanato de Artes 'y Ciencias. El Dr. Cafaro indica que en el decanato,
a través de la direccién de decano.arci@uprm.edu se tiene acceso y se mantienen
actualizadas las listas de los profesores con los correos electrénicos, antes habia un servidor
para esto, pero con outlook no es posible. Se envia la informacion a decano.arci@uprm.edu
y el personal se encarga de distribuirlo a los correos electronicos de los profesores.

e EI Dr. Carlos Hernandez afiade que como parte de los estudios del comité, se dieron cuenta
que el CID no tiene unas buenas condiciones de trabajo para sus empleados y se enfocaron
en estudiar cudles eran esas condiciones y se prepard un cuestionario y cuando se envio
solo contestaron dos personas. Se le solicito al Director del CID que enviara nuevamente
la encuesta y no contestaron el cuestionario. Esta escuesta buscaba medir la satisfaccion
del empleado. Recomienda que si se quiere mejorar el CID hay que medir el sistema de
trabajo y el compromiso que tiene el personal en el CID.

e EI mayor problema del CID esta concentrado en la parte adiministrativa del area de
finanzas sobre como se manejan los proyectos en las unidades de preintervension y
contabilidad.



Acta de la reunion extraordinaria de facultad del martes, 1 de febrero de 2022

e EI CID esta en constante movimiento de sus empleados para ver como se manejan las
situaciones. No tienen personal suficiente y no se puede contratar porque todos los fondos
Rectoria se los quito y le asignaron el 100% de los recobros de costos indirectos para su
operacion.

e EI Dr. Cafaro informa que en estos momentos hay una situacién compleja con el CID y es
que no esta facturando a las agencias a tiempo los gastos que se hacen de los proyectos de
investigacion y se le solicitd a Rectoria que pidiera un informe al CID para saber cual es
su situacion actual. Uno de los sefialamientos mas importantes es que hay una gran
cantidad de deficit de dinero al punto que Administracion Central esta interviniendo.

En relacion a la presentacion y a los varios retos encontrados relacionados a la investigacion, la
asamblea presentd y aprobd de forma unanime las siguientes tres mociones:

Mocion 1: “Solicitar al CID que permita al Dr. Carlos Hernandez completar de manera efectiva
y confidencial la encuesta de CIARI: Satisfaccidn y actitudes de los empleados, y que se garantice
que las respuestas se tomaran con seriedad y no habra represalias contra los empleados que
contesten.”

Mocion 2: “Solicitarle al director del CID que provea un informe del estado actual del Centro
especificando cuales son las areas de injerencia, presupuesto que reciben de las propuestas de
investigacion, facturacion y manera en que cumplen con las tareas de la administracion de la
investigacion, asi como los recursos humanos disponibles. Este informe debe ser provisto a mas
tardar el 1 de abril de 2022.”

Mociodn 3: “Que el Rector y el director del CID presenten a esta Facultad las medidas y soluciones
concretas a los problemas que tiene el Centro y que se tomaran con respecto a su operacion como
apoyo real a la investigacion del Recinto. Estas medidas deben ser presentadas en o antes del 1
de mayo de 2022.”

Estas mociones se estaran enviando a Rectoria y al Centro de Investigacion y Desarrollo.

La reunion termino a las 12:23 p.m.

Sometido por,

Matias ] Cafaro

Matias Cafaro, Ph.D.
Decano Asociado para Asuntos de Investigacion

kam



COMITE INSTITUCIONAL DE ASUNTOS RELACIONADOS
A LA INVESTIGACION (CIARI)

Informe por el periodo
de febrero/2019 a diciembre/2021




Cartificaaones Adsxitas

D Senado Académico, Certificacion Numero 16-74
del martes, 25 de octubre de 2016

D Senado Académico, Certificacion Numero 18-46
del martes, 15 de mayo de 2018



https://drive.google.com/a/upr.edu/file/d/1sUOhbh-vAwEJSiEREQzu9MOBy6GNentK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1zFECpb-dZCGRwoB3sN_NPzZw2n4U99Dy

Catificaaon Nomero 18-46

Este comité institucional estara compuesto por un representante electo de los investigadores

de las facultades de Ingenieria, Administracion de Empresas, Ciencias Agricolas y de las areas

de Artes y Ciencias de la Facultad de Artes y Ciencias. Ademas, tendra representacion del
Decanato de Asuntos Académicos por virtud de estar alli la Oficina de Estudios Graduados, asi

como un estudiante graduado.




Membros esoogidos por Feaultad/ Glego

El comité queda oficialmente constituido el miércoles, 13 de
febrero de 2019.

Elsie |. Parés Matos, PhD — Colegio de Ciencias, Presidenta

Moraima De Hoyos-Ruperto, PhD — Colegio de Administracion de Empresas
Carlos |. Hernandez Hernandez, PhD — Colegio de Artes

Teodoro M. Ruiz Lopez, PhD — Colegio de Ciencias Agricolas

Rafael A. Rodriguez Solis, PhD — Colegio de Ingenieria


https://drive.google.com/open?id=1Wt_t6aAbEnQX7tzpKdUjHICVTLLXtNh5

Decanato de Asuntos Académicos, Oficina de Estudios Graduados (Director/a)
Alesandra C. Morales Vélez, PhD — 03.Abr.2019 — 13.Nov.2019
José R. Cedeiio Maldonado, PhD — 12 & 19.Feb.2020
Nancy V. Vicente, PhD — 20.Ene.2021 — presente

Consejo Graduado de Estudiantes
Katerin R. Rodriguez, M.Sc., 20.Ene.2021 — presente

En el caso de ausencia del Director/a de la Oficina de Estudios Graduados
Pedro Vasquez Urbano, PhD — 13.Feb.2019 — 03.Abr.2019
Prof. Héctor O. Lépez Méndez, Director Asociado de |la Oficina de
Estudios Graduados — 04.Mar.2020 - 07.Abr.2021 c



Reuniones de QAR

Convocadas / Ordinarias:
Sem Il 2018-2019

Sem 12019-2020
Sem 11 2019-2020
Sem 12020-2021
Sem 11 2020-2021
Sem 12021-2022

S desgna como Representante
aHdgel. PaésMetos

Convocadas / Ordinarias:
Sem |1 2019-2020 15
Sem |2020-2021 10

Convocadas / Extraordinarias:
Sem 11 2019-2020 6



Invitados Especiales

Comité Institucional de Investigacion, Innovacion y Labor Creativa del RUM
(Presidentes)

Oscar J. Perales, PhD — Aho Académico 2019-2020

Matias J. Cafaro, PhD — Afio Académico 2020-2021

Ingrid Y. Padilla Cestero, PhD — Afio Académico 2021-2022

Decanato de Asuntos Académicos
Pedro Vasquez Urbano, PhD

Decana Auxiliar Interina, Asuntos Académicos
Sra. Maribel Acevedo



Invitados Especiales, continuado

Centro de Investigacion y Desarrollo (CID) del RUM

(Directores)
David Suleiman Rosado, PhD — Afio Académico 2019-2020
Manuel A. Jiménez Cedeno, PhD — Ao Académico 2020-2021

Rector, UPR-Mayaglez
Agustin Rullan Toro, PhD

Representante Alterno, Colegio Administracion de Empresas
Mario J. Cordova Claudio, PhD



Desgnaaonesen

1. Comité Ad Hoc para evaluar las propuestas

sometidas y recomendar a la Junta
Administrativa la distribucion de las
siguientes partidas: Pareos,
Equipo/Infraestructura y el Sobrante de
Dinero  Semilla, correspondientes al
Recobro de Costos Indirectos de Proyectos
de Investigacion del Afio Fiscal 2018-20109.

Representante de CIARI ante el Comité
Institucional de Investigacion, Innovacion y
Labor Creativa del RUM.

Originado mediante Certificacion Numero 19-
20-093 de la Junta  Administrativa,
enmendada, del jueves, 20 de febrero de
2020.
v’ Se designan a dos miembros: Moraima
De Hoyos-Ruperto y Carlos |. Hernandez
Hernandez

Originado como requisito en la segunda
reunion de CIARI.
v" Se designa a Rafael Rodriguez Solis



Desgnaaonesen

Comité Ad Hoc para Desarrollar una
Propuesta de Optimizacion de los Proyectos
de Investigacion, actualmente gestionados
por el Centro de Investigacion y Desarrollo,
antes titulada Proceso para la Integracion y
Reestructuracion de las Oficinas
Administrativas del CID.

Comité Ad Hoc para evaluar el uso de la
tarjeta AMEX en la compra de materiales
radioactivos.

3. Originado mediante Certificacion Numero 19-

20-091 de la Junta  Administrativa,
enmendada, del jueves, 20 de febrero de
2020.

v Se designa a Elsie I. Parés Matos

Originado por la Certificacion NUmero 19-20-
028, enmendada, de la Junta Administrativa
del jueves, 27 de febrero de 2020.

v Se designa a Elsie I. Parés Matos

10



1. Asuntos o trabajos relacionados con el Comité Institucional de
Investigacion, Innovacion y Labor Creativa del RUM:
v' Creacién de un Decanato de Investigacion
v Certificacién de los Costos Indirectos
v" Andlisis a las enmiendas presentadas por el Dr. Ubaldo Cérdoba para
con las certificaciones 16-17-307 y 16-17-309
v" Andlisis del nuevo plan de incentivos propuesto por el Dr. Ubaldo
Cérdoba para promover la investigacion en el RUM

2. Busqueda de un representante estudiantil graduado ante el CIARI.

3. Participacion en comité Ad Hoc para analizar las enmiendas propuestas a la
Certificacion Numero 56 1986-1987 del CES relacionada con la creacion del

CID. 11
S


https://drive.google.com/a/upr.edu/file/d/1-fKkxN4hU2oh2tvjop3xcd89QKrP8ZdL/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/152zFwCj_BNRAxNLBf0F5NNl9LRsuajyF-j5Ni6EtZ_c/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1uVN-afa0QtXtkpcYq2imhDCsTGVdxS7D
https://drive.google.com/open?id=0ByIiXajuZnLCUFpwS19XdUhKQnpuN0V2eXFqT0dWS1lMMkdR

Conversatorio con el rector sobre la participacion de CIARI en las proximas
reuniones de la Junta Administrativa.

Buscar estrategias para garantizar hacia la investigacion.

Reaccion a la carta enviada por el Decano Interino de Administracion, el Sr.
Carlos E. Rosas, ante el cierre Entrada de Requisiciones SIA FY 2018-20109.

Analisis ante la creacion de protocolos de higiene y del manejo de fondos
por parte del CARES ACT para el regreso seguro de los investigadores y
estudiantes graduados al recinto.

Confeccidon de un cuestionario de satisfaccion laboral para desarrollar un
analisis de las tareas y funciones adaptadas en el CID.

12



Propuesta presentada al Senado Académico con relacidon a la extension de

10. Confeccion de un sondeo de opinidn para auscultar el sentir de los

11.

investigadores sobre la Propuesta “The RICE Dean” para la Creacion de un
Decanato de Investigacion.

Resoluciéon referente al paro estudiantil. La resolucion fue enviada al
rector el 17 de noviembre de 2021. La reunidn solicitada con el rector se
llevo a cabo por M. Teams el lunes, 22 de noviembre de 2021 a la 2:00 PM.

13



No tenemos claro cdmo son atendidas nuestras proposiciones
una vez éstas son entregadas.

No existe un Comité de Investigacion en el Senado Académico.

3. Actualmente CIARI no esta participando en la discusion de la

nueva propuesta del Decanato de Investigacion.

. Alta necesidad de divulgacion sobre las funciones y actividades
realizadas ante las distintas facultades.

14



5.

Desconocimiento y poco acceso a las certificaciones que
involucran y afectan a los investigadores, tanto del Senado
Académico como de la Junta Administrativa.

Poca o ninguna participacion del profesorado y de los
empleados en encuestas y sondeos de opinion.

Alta urgencia de tener un representante en la Junta Asesora
del CID.

15



COMITE INSTITUCIONAL DE ASUNTOS RELACIONADOS
A LA INVESTIGACION (CIARI)

Gracias por su atencion
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