INFORME DE LOS SENADORES ACADEMICOS DE LA FACULTAD DE ARTES Y CIENCIAS

PERIODO: MAYO/2025 - FEBRERO/2026

. Aprobacion de nuevos programas o secuencias curriculares

Facultad de Administracién de Empresas

1. Propuesta para la creacion de la maestria en modalidad a distancia de Ciencias en Gestién de Cadena de
Suministros
2. Programa Maestria en linea de la Facultad de Administracion de Empresas

Facultad de Artes & Ciencias

3. Certificacion de Cine
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Programa Maestria Profesional en CIMA, plan lll, sin tesis ni proyecto

Programa Maestria Profesional en Biologia, plan Il y plan Il (sin tesis ni proyecto)

Creacion de la Secuencia Curricular en Criminologia

Creacion de Maestria en Educacion en Disefio de Experiencias en Aprendizaje utilizando 1A
Revisidn Curricular del Departamento de Inglés

Creacion de la Maestria en Estudios Avanzados en Ciencias Marinas, plan I, sin tesis ni proyecto

10. Secuencia Curricular del Arte Latinoamericano y Caribeno
11. Secuencia Curricular en Museologia con Especialidad en Conservacidn y Restauracién

Facultad de Ciencias Agricolas

12. Revisidn Curricular Menor al Programa de Ciencia Animal
13. Revisidn Curricular Menor al Programa de Pre-Veterinaria
14. Creacion de una Secuencia Curricular en Industria Carnicas

Facultad de Ingenieria

15. Revisidn Curricular en Concentracion Menor en Ciencias e Ingenieria Nuclear del Departamento de
Ingenieria Mecanica

16. Creacion de la Secuencia Curricular en Ingenieria de Sostenibilidad

17. Enmienda a la lista de cursos para la Secuencia Curricular en el Departamento de Ingenieria Industrial

18. Doctorado en PhD y Doctorado en Ingenieria Industrial

19. Concentracidon menor en Ingenieria de Bioprocesos

1l Cambios o enmiendas a certificaciones vigentes

1. Certificacion 22-94 del Senado Académico (18.nov.2025)

2. Calendario académico: Garantia de condiciones institucionales durante la programacion de examenes finales
a. No se ofreceran exdmenes los sabados (excepto en clases sabatinas), domingo o dias feriados

3. Aprobacién inmediata de plazas docentes probatorias

1. Informes Generales

1. Middle States

a.
b.

Numero decreciente en la matricula en grados universitarios

Aumento en el nimero de compaiiias especializadas en el ofrecimiento de los mismos servicios
gue también ofrece la universidad, pero con IA (uso del ChatBot) para Assessment, provee
modelos para la matricula y asistencia académica, todo esta centralizado en la frase “éxito
estudiantil”

Se observé el uso intenso de la IA para muchos procedimientos a nivel de Educacién Superior
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i. A partir del 1.jul.2026 se implementara el Title IV Policy Changes: Accountability; esta
implementacién afectara en especifico los programas considerados de bajo ingreso
(“low earning”) tales como el Departamento de Enfermeria
2. Estatus del Proyecto de Reforma Universitaria
Representantes: Dr. J. Martinez Cruzado y Dr. H. Huyke
Comisién Multisectorial de la Junta Universitaria (2018); Proyecto de Ley Universitaria (2019)
P. de la C. 880 fue nuevamente radicado (25.sept.2025) por 16 autores del PPD y PIP
Esta a la espera de las vistas publicas por parte de la presidente de la UPR
i. El Senado Académico aprueba el Proyecto de Reforma Universitaria y en apoyo
establece un Comité AdHoc compuesto por:
1. Tres Senadores Claustrales
a. Sen.F.Toledo
b. Sen. L. del Rio
c. Sen.S. Gonzalez
2. Tres Senadores Estudiantiles
a. Sen. Est. A.J. Maldonado Rodriguez
b. Sen. Est. N.C. Vazquez Sanchez
c. Sen. Est. K.Y. Pagadn Pabdn
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3. Informe de lo trabajado por el CIEG
a. Seapruebamocién para que el CIEG modifique el informe presentado, y en consulta con alguin
experto de; Programa de Preparacién de Maestros, con especialidad en curriculo y ensefianza,
prepare un informe completo de operacionalizacién del proceso de implementacién de la
estructura de Educacion General del RUM (con el uso de la taxonomia de Bloom) incluyendo
procesos, responsables, herramientas y avalio. El informe serd presentado en la préxima
reunion del Senado Académico (marzo.2026)
4. Certificacion de la Junta Universitaria sobre los programas de bachillerato
a. Se establece un comité AdHoc compuesto por un representante claustral de cada facultad,
un representante estudiantil y un consejero (recomendado por el rector)

5. Se distribuye Tabla Excel: Cantidad de Empleados Docentes (2020-2025) — ver anejo
6. Se distribuye Tabla Excel: Andlisis Costo de Nomina: Docentes (AF 202 al 2026) — Consolidado — ver anejo
7. Se distribuye Tabla Excel: Cantidad Jubilacién, Renuncias, Muertes (2020-2026) — ver anejo
8. Se distribuye Tabla Excel: Admisiones/2026 por Departamento — ver anejo
V. Noticias Positivas

1. Cinco estudiantes del RUM recibieron becas del Graduate Research Fellowship Program (GRFP) de NSF en
2025, con una duracién de 5 afios y aportacion de $37,000 en cada uno de los primeros 3 afios.

Artes y Ciencias Ingenieria
Viviana A. Caceres — Fisica Malcom Diaz Garcia — Ing. Mecdnica
Jalianet Roman Matias — Quimica Paola Méndez Gonzalez — Ing. Quimica

Elderson Mercado Rivera —In.g Mecénica

2. Reconocimiento a nuestros estudiantes atletas del equipo de voleibol masculino

Preparado por:

Elsie I. Parés Matos, Ph.D.
Senadora Académica
Facultad de Ciencias



