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Objetivos

Establecer las reglas de aplicacion general en la evaluacion uniforme y periddica de los
programas académicos vigentes en todas las unidades institucionales y dependencias de
la Universidad de Puerto Rico, asi como para el tramite y consideracion de los informes
periddicos en las instancias institucionales y sistémicas correspondientes.

Responder a la mision institucional de garantizar ofrecimientos de la mas alta calidad
mediante la evaluacion de programas académicos en una base continua.

Reafirmar la cultura de evaluacion en el Sistema de la Universidad de Puerto Rico al
establecer un mecanismo que permite evidenciar el progreso de los programas
académicos.

Evidenciar y mejorar la calidad de la ensefianza, la investigacion y el servicio mediante
la revision periodica de los resultados alcanzados por el programa, tanto de sus
fortalezas como de las areas a mejorar y de la forma de atender esas areas, y
estableciendo prioridades para la accion a corto y a mediano plazo.



Continuacion Objetivos

Uniformar los procedimientos en torno a la evaluacion de los programas académicos
vigentes y la preparacion y tramite de los informes correspondientes.

Establecer procesos de evaluaciones quinquenales de los programas académicos de las
unidades para agilizarlos, de manera eficiente y efectiva, y viabilizar los procesos
relacionados con la presentacion, la consideracion y el tramite de los informes de
evaluacion.

Propiciar una mejor comunicacion y colaboracion entre los funcionarios e instancias
que participan en la evaluacion periddica de los programas académicos.
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Definiciones

Programa académico: Conjunto de asignaturas, materias u ofrecimientos educativos,
organizado por disciplinas o interdisciplinario, de tal forma que da derecho a quien lo
completa satisfactoriamente a recibir de la institucion que lo ofrece el reconocimiento
oficial, producto del estudio formal, ya sea de nivel subgraduado, graduado o
profesional.

Evaluacion de programa: La evaluacion de programas es un proceso que da
seguimiento:

» al estado de situacion
» la efectividad y el progreso de los programas académicos
» reconociendo y respondiendo a las fortalezas y las limitaciones

» 1identificando direcciones importantes en las disciplinas y las profesiones que necesiten ser
atendidas

» evaluando la relacion y la contribucion entre programas y la relacion con la mision y los
planes de desarrollo y agendas de planificacion de la unidad y de la Universidad de Puerto
Rico



Evaluaciones requeridas

EVALUACION INTERNA. Todos los programas académicos del Sistema de la
Universidad de Puerto Rico, tanto subgraduados como graduados, seran evaluados
en ciclos de cinco afios para reafirmar su excelencia y pertinencia, determinar su
efectividad, justificar su continuacion o revision, de ser necesario. Este requisito
deberd satisfacerse independientemente de los métodos de financiamiento (fondos
institucionales, auto financiacion, fondos externos u otros), la unidad o unidades
académicas que son directamente responsables de su administracion (departamentos,
facultades, colegios, escuelas, Division de Educacion Continua y Estudios
Profesionales (DECEP), u otros), los medios educativos y cualesquiera otras
dimensiones no contempladas o mencionadas antes.



Continuacion Evaluaciones requeridas

EVALUACION DE ACREDITACION. Todos los programas académicos del Sistema de
la Universidad de Puerto Rico que sean evaluados peridodicamente por agencias
acreditadoras o agencias de evaluacion externa similares, estaran eximidos de un proceso
evaluativo adicional, siempre y cuando se evidencie y la Vicepresidencia de Asuntos
Académicos verifique que el proceso de evaluacion para acreditacion satisface los
propositos de este Reglamento. El decano de la facultad, colegio o escuela y el
funcionario responsable del programa deberan mantener informado regularmente al
decano de asuntos académicos de la unidad sobre el estado de la acreditacion del
programa y le remitiran la copia del informe mas reciente que haya tramitado a la agencia
acreditadora y la respuesta de €sta, con el fin de atender los tramites de este Reglamento
que sean pertinentes a la evaluacion de acreditacion.



Procesos

El decano de facultad, colegio o escuela y el director de departamento, asi como la
facultad del programa, endosaran el informe preparado por el Comité de Evaluacion y
lo someteran al decano de asuntos académicos de la unidad.

El decano de asuntos académicos analizara el informe sometido por los diferentes
comités de evaluacion e identificard las fortalezas y las limitaciones de cada programa,
asi como las acciones necesarias para asegurar la excelencia del ofrecimiento. El
decano tendra 15 dias para presentar su informe ante el rector.

El rector a su vez enviara dentro de diez (10) dias calendario al Senado Académico y
simultaneamente a la Junta Administrativa un informe ejecutivo sobre los programas
que han completado su evaluacion.

El Senado Académico y la Junta Administrativa consideraran el informe ejecutivo y
emitird sus sugerencias y recomendaciones dentro de veinte (20) dias calendario al
Rector o representante autorizado.



e

Continuacion Procesos

UPRM Si el informe identifica la necesidad de cambios sustanciales al programa, €stos se
atenderan siguiendo las politicas y procedimientos institucionales establecidos,

incluyendo los contenidos en las guias de evaluacion de programas académicos.

» El rector notificard al Presidente el Informe de Evaluacion que incluira las fortalezas,
limitaciones o debilidades de cada programa. De ser necesario, un plan para enmendar
las situaciones particulares identificadas que incluya: (a) acciones a tomar, (b) nombre y
titulo de la persona responsable de cada accidn, (c) recursos necesarios y como la
unidad los proveera, (d) fecha en que se espera la correccion de la limitacion o
debilidad y (d) acciones sobre el programa como resultado de la evaluacion.




Areas de evaluaciéon: RUM

1. Titulo, grados que otorga, fechas de comienzo y duracion del mismo,
acreditaciones, autorizaciones y licencias, administracion y toda otra
informacion pertinente.

2. Misidn, metas y objetivos
3. Necesidad y justificacion del programa.

4. Evidencia de la pertinencia del programa, incluyendo sus caracteristicas
unicas, existencia de otros programas similares, relacion con otros programas,
demanda y otras razones.

5. Curriculo, perfil del egresado, secuencia curricular u otra informacion similar.
6. Avalto de resultados.

7. Estudiantes, politicas y practicas de reclutamiento y de admision, matricula y
cupo, caracteristicas académicas del estudiantado, tasas de aprobacion de
cursos, grados conferidos, tasas de retencion y de graduacion, empleo de los

egresados y otra informacion similar.
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Continuacion Areas de evaluacion

7. Personal docente, su perfil, reclutamiento, permanencia y ascenso,
investigacion y labor creativa.

8. Personal administrativo y de apoyo y asesoria académica
9. Fortalezas y limitaciones.

10. Plan de desarrollo.
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Programas a ser evaluados:

Colegio de Ciencias Agricolas

MS Ciencia y Tecnologia de Alimentos
MS Horticultura
BCA en Horticultura

vV v v v Vv

Secuencia Curricular en Ciencia y Tecnologia de Alimentos

Colegio de Ingenieria
MS, ME Ingenieria Mecéanica

BS Ingenieria Mecanica

vV v v VY

Concentracion Menor en Ingenieria Aeroespacial
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Programas a ser evaluados:

Continuacion Ano académico 2022-2023

Colegio de Artes y Ciencias

MA Kinesiologia

MS Matematicas (Pura, Aplicada, Estadistica)

BA Educacion Fisica - Adiestramiento

BA Educacion Fisica - Ensenanza

BS Matematicas

BS Educacion Matematica

BA Economia

BA Ciencias Sociales

Secuencia Curricular en Educacion Fisica Adaptada

Secuencia Curricular en Educacion Fisica Elemental

vV vV vV v vV v v v v v v

Secuencia Curricular en Matematica Pura Decana




Programas a ser evaluados:

Continuacion Ano académico 2022-2023

Colegio de Artes y Ciencias

» Secuencia Curricular en Estadistica y Probabilidad

» Secuencia Curricular en Matematicas Aplicadas para Ciencias e Ingenieria
» Secuencia Curricular en Fisica
>

Secuencia Curricular Graduada en “Teaching of English as a Second
Language”

Colegio de Administracion de Empresas
» BSBA Mercadeo

» BSBA Gerencia de Recursos Humanos
» MBA Recursos Humanos

» Concentracion Menor en Desarrollo Empresarial
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Documentos a completar

» Archivo en Excel
» La tabla que resume su trabajo final

» Autoevaluacion del informe quinquenal
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Fecha limite para entregar el informe

Informe 2022-2023 Informes 2019-2020, 2020-2021, 2021-
2022

Fecha limite: viernes, 5 de mayo de 2023 Fecha limite: martes, 17 de enero de 2023

» El informe debe estar endosado por el Director de Departamento y el
Decano de Facultad.

» Aquellos programas que han sido acreditados deberan entregar el informe
sometido a la agencia acreditadora.

» Los informes quinquenales deben someterse electronicamente (no en

papel), utilizando la siguiente direccion electronica:
34dacfb7.upr.edu@amer.teams.ms
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;Preguntas?
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