Informe a la Facultad de Artes y Ciencias sobre la
Reunioén Ordinaria del Senado Académico del

15 de diciembre de 2015

1 Informe del Rector

Como parte del informe del Rector la Prof. Mercedes Ferrer Alameda, Directora de la
Oficina de Investigacidn Institucional y Planificacidn, presenté los datos y estadisticas
institucionales correspondientes al periodo comprendido entre 2011-12 hasta 2015-16.
El informe presenta, entre otros asuntos, las estadisticas de estudiantes de nuevo
ingreso y de egresados, la distribucién de estudiantes segiin nimero de créditos
matriculados y las estadisticas de carga ensefianza para profesores con secciones
asignadas.

El Rector indica que bajo la Certificacion 26 2015 de la Junta de Gobierno, se enmend? el
programa de Mejoras Permanentes, Certificacion 115, 2010-2011 de la entonces Junta
de Sindicos para un aumento de costo al Edificio Luis Monzén ($300,000.00) y una
nueva asignacion de presupuesto ($450,000.00) para el proyecto de restauracion de la
Casa Solariega José de Diego (estructura histdrica adquirida mediante expropiacién por
el gobierno de PR y donada al RUM).

El Rector informa que el Comité de Reestructuracidon de la Junta de Gobierno, esta
considerando, la aprobaciéon de un procedimiento uniforme para la otorgaciéon de
incentivos para la investigacion, como parte de cumplir con el objetivo 3 de la
Certificacion 145 de 2014-15.

El Rector informa que el Dr. Jaime Seguel renuncia a su posicién como Decano de
Asuntos Académicos para trabajar con un proyecto de investigacién de gran
envergadura y para el cual acaba de recibir apoyo econdmico, indica que se nombrara
un Comité de Consulta para seleccionar el Decano de Asuntos Académicos. A partir del
mes de enero de 2016, el Dr. Antonio Gonzalez Quevedo fungira como Decano Interino
de Asuntos Académicos.

. Acciones

A.

1.

Informe de Representante Claustral ante la Junta de Retiro

Entre los participantes y pensionados del Sistema de Retiro al 30 de septiembre de
2015, se encuentran 10, 694 empleados activos, 7,118 pensionados, 1,136 incapacitados
y 67 por viudez.

Como parte de su informe, el Representante Claustral presenté varios cuadros extraidos
del informe de la Directora Ejecutiva de la Junta de Retiro de UPR, donde se ilustran la
cantidad de pensionados en relacién a los empleados, y sobre los ingresos y gastos
2014-15 en relacidn al presupuesto aprobado.



El informe presentado indica que se selecciond la compania MCS Life Insurance, como
plan de salud para los pensionados del Sistema de Retiro de UPR (informa Comité Plan
Médico 2016).

El Representante Claustral informa que el Sistema de Retiro de la UPR sigue saludable.
Documentos sobre el Sistema de Retiro UPR y sobre reuniones de la Junta de Retiro
pueden obtenerse en el siguiente enlace:
http://www.uprag.edu/index.php/administrativos/retiro-upr

Mientras que el Reglamento General del Sistema de Retiro se encuentra en el enlace:
http://retiro.upr.edu/reglamentos/reglamentos-generales/

Enlace con informacién detallada del Plan Médico:
http://www.retiro.upr.edu/plan-medico-2016

Informe de Representantes del Senado Académico ante la Junta Administrativa
del RUM

Los representantes informan que se recibid la Certificacidon 15-76 del Senado Académico
para que la Junta Administrativa reconsidere la decisidén de reactivar la Certificacion 12-
13-194 relacionada con las enmiendas al Calendario Académico.

Se informa que la JA del RUM aprobé que en su préxima reunidn considerarian que
para los ascensos docentes se incluya la tabla preparada por la OlIP que incluye las
puntuaciones (y sus percentiles por Facultad) obtenidas por los candidatos a ascensos
en los ultimos afios, y que se incluya el nimero de casos por facultad.

Informe de Representantes del Senado Académico ante la Junta de Disciplina
Del RUM

El informe de los representantes indica que por votacién unanime la Junta de Disciplina
encontré que cuatro estudiantes del Recinto son responsables de violaciones
reglamentarias cometidas durante el segundo semestre del afno académico 2014-2015.
La Junta de Disciplina del RUM recomendé al Rector que se sancione a los estudiantes
con una amonestacién por escrito con copia al expediente disciplinario.

Informe del Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico del RUM

La Certificacién 05-62 —Normas que rigen las ayudantias graduadas en el Recinto
Universitario de Mayaglez, serd enmendada para incorporar el siguiente punto como
punto 4.4 en la Seccién 4. Elegibilidad:

“4.4 Durante el primer afo en que se otorga ayudantia a estudiantes graduados, estos
deberan completar un minimo de 21 horas de adiestramiento en actividades (talleres,
seminarios, conferencias, etc.) pertinentes a su tarea como ayudantes de catedra o


http://www.uprag.edu/index.php/administrativos/retiro-upr
http://retiro.upr.edu/reglamentos/reglamentos-generales/
http://www.retiro.upr.edu/plan-medico-2016

ayudantes de investigacion de modo que puedan mantener su elegibilidad para la
obtencidn de ayudantia graduada. Dichas actividades deberan ser aprobadas por el
Coordinador del Programa Graduado de cada Departamento o su equivalente en el caso
de programas interdepartamentales.”

E. Informe del Comité de Asuntos Curriculares del Senado Académico del RUM

Se aprobaron las siguientes resoluciones:

1. larevision curricular del programa subgraduado de Agronegocios del Departamento de
Economia Agricola y Sociologia Rural de la Facultad de Ciencias Agricolas.

2. la propuesta para crear la Concentraciéon Menor en Economia, del Departamento de
Economia de la Facultad de Artes y Ciencias.

3. la revisién curricular del programa subgraduado de Administracion de Oficinas de la
Facultad de Administracion de Empresas.

F. Informe del Comité de Asuntos Académicos y Asuntos Curriculares del Senado
Académico del RUM en relacidn a la Resolucion para detener el aumento de
créditos en programas subgraduados

Se discutid el asunto relacionado con la Resolucién presentada por el pasado Senador
Estudiantil Omar Alberto Vega Albino (Ingenieria) titulada: Resolucidn para detener el
aumento de créditos requeridos en los programas subgraduados del RUM.

1. ElSenado aprobd constituir un Comité Ad Hoc compuesto por el Decano de Asuntos
Académicos, tres estudiantes seleccionados por los estudiantes y un representante del
Decano de cada Colegio Académico, que pudiera ser el Decano Asociado del Colegio
para Asuntos Académicos o un docente con conocimiento particular en el asunto (para
un total de 8 miembros). El Comité debera rendir el Informe de Progreso al final
semestre del aflo académico 2015-2016. El Comité debera consultar a los
Departamentos que albergan nuestros programas académicos para auscultar las
necesidades curriculares de los programas y las necesidades de cada departamento, y
todo ello en relacidn al nimero de créditos requeridos en los programas.



