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I1.

INTRODUCCION

La Junta de Sindicos de la Universidad de Puerto Rico aprobd, en virtud de su
Certificacion Num. 141 (2001-2002) las Normas para el Reconocimiento por la
Universidad de Puerto Rico de Grados y Titulos Conferidos por Instituciones de
Educacion Superior (en lo sucesivo, Normas, o Normas de Reconocimiento). Estas han
sido también aprobadas por el Departamento de Estado de Puerto Rico y entraron en
vigencia a partir del 15 de septiembre de 2002.

Las Normas se promulgan de conformidad con el Articulo 42 (anteriormente 46) de la
version compilada del Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico al 16 de
febrero de 2002, segin se consigna en la Certificacién Num. 140 (2001-2002) de la
Junta de Sindicos. Esta Oltima Certificacion emmienda ademas, otras secciones del
Reglamento General para incluir como criterio para el otorgamiento de licencias y
ayudas econdmicas para estudios, que estos se realicen en instituciones de educacion
superior cuyos grados y titulos sean reconocidos por la Universidad de Puerto Rico'. La
Junta de Reconocimiento de Grados y Titulos Académicos serd responsable de
interpretar y aplicar las disposiciones de las normas y los procedimientos establecidos
para estos fines. Las decisiones finales de la Junta de Reconocimiento podran apelarse
ante la Junta Universitaria por la persona a quien le hayan denegado el Reconocimiento
de su grado o por el rector de la unidad institucional cuyo decano de asuntos académicos
presentd la peticion ante la Junta de Reconocimiento. La apelacion debera presentarse
dentro del término jurisdiccional maximo de treinta (30} dias calendario a partir de la
fecha en que la decision le fue notificada por escrito. Una vez la decisiéon de la Junta
advenga final y firme y no pueda ser objeto de apelacidn, no podrd presentarse una
nueva peticion de Reconocimiento para el mismo grado académico o titulo equivalente
respecto al mismo Candidato.,

Las Normas establecen la base legal, los propositos, la aplicabilidad y alcance del
proceso de reconocimiento de grados y titulos conferidos por otras universidades, asi
cOmo sus exenciones y excepciones. A tenor con la encomienda contenida en las
Normas, este documento establece los procedimientos necesarios para su aplicacion
uniforme en el sistema de la Universidad de Puerto Rico.

DEFINICIONES

¢ Apostilla de Ia Haya - es una anotacion o sello que certifica la autenticidad de los
decumentos ptblicos expedidos en paises que han firmado el XII Convenio de La
Haya, originado ¢l 5 de octubre de 1961. Los documentos que provienen de un pais

! El Reglamento General y las Certificaciones de 1a Junta de Gobierno se encuentran en el Portal de la Universidad
de Puerto Rico, htip:/sindicos.upr.edu/.




que ¢s miembro del Convenio y presentan la Apostilla de la Haya, son reconocidos
por los paises que forman parte del convenio sin necesidad de otro tipo de
autenticacion. La Apostilla de la Haya elimina el requisito de legalizar los
documentos piblicos por via de una cadena de oficiales en ¢l pais de origen y de la
embajada o consulado de dicho pais. El candidato a reconocimiento de grado es
responsable de indagar si el pais donde completd el grado académico es miembro
del Convenio de la Haya vy, a partir de esa informacion, llevar a cabo los tramites
que sean necesarios para evidenciar la autenticidad de los documentos requeridos
por la Junta de Reconocimiento de Grados de la UPR. (Fuente: pagina electrénica
Convenio de la Haya: http://www.hcch.net).

Candidate - Toda persona candidata a nombramiento o contrato docente en
cualquiera de las unidades de la Universidad de Puerto Rico, asi como miembtos de
su personal docente que obtienen grados o titulos académicos, posterior a su
nombramiento o contrato.

Grado doctoral profesional - grado doctoral que se confiere al completar un
programa que provee conocimientos y destrezas para obtener la licencia,
certificacion, o reconocimiento requerido para la practica profesional. Algunos
ejemplos son: Farmacia (Pharm. D), Medicina (M. D.}, Leyes (J. D.), Medicina
Veterinaria (D.V.M.) y Medicina Dental (D.M.D),

Grado doctoral en investigacién/actividad erudita - Requiere trabajo avanzado
posterior al nivel de maestria ¢ incluye la preparacion y defensa de una disertacion
basada en investigacion original, o la planificacién y ejecucidon de un proyecto
original que demuestre un logro artistico o académico sustancial. Incluye el PhD,
asi como otros grados, como por ejemplo: Doctorado en Educacion Ed.D., D.Sc,
Doctorado en Administracidon de Empresas (D.B.A.), Doctorado en Artes Musicales
(D.M.A)), y Doctorado en Musica (D.M.)

Reconocimiento de Grados y Titulos Conferides por Instituciones de
Educacion Superior (en lo sucesivo, Reconocimiento) - Accion de establecer su
convalidacion o equivalencia en la Universidad de Puerto Rico. Dicha accidon no
equivale al otorgamiento de un grado por la Universidad de Puerto Rico, ni autoriza
al candidato para la practica de profesiones sujetas a requisitos establecidos por ley
o reglamento, autorizacion o a licencia por autoridades competentes del estado, ni
constituye credencial o autorizacion para otros propositos.

Unidad institucional contratante - Unidad del sistema interesada en otorgar un
conirato o nombramiento a un candidato, o en reconocer estudios de un miembro de
su facultad.

Junta de Reconocimiento de Grados y Titulos Académicos (en lo sucesivo, Junta
de Reconocimiento) - Organismo de la Universidad autorizado para implantar las
Normas y Procedimientos establecidos para el reconocimiento de grados y titulos



para interpretar estas disposiciones en vias de resolver cualquier controversia con
relacidn a éstas o cualquier situacion no prevista en las mismas.

Esta Junta se compone de los Decanos de Asuntos Académicos de las unidades
institucionales, un miembro ¢lecto por y entre los representantes claustrales ante la
Junta Universitaria, y es presidida por el Vicepresidente en Asuntos Académicos,
que en lo sucesivo se denominaréd como Presidente de la Junta de Reconocimiento.

Grados y Titulos Reconocidos Normativamente por la Universidad de
Puerto Rico - Aquellos otorgados por la Universidad de Puerto Rico, instituciones
reconocidas por el Consejo de Educacién de Puerto Rico, instituciones acreditadas
por agencias reconocidas por el Departamento de Educacion de los Estados Unidos,
instituciones reconocidas por el Departamento de Educacion de los Estados Unidos,
consorcios donde la institucidon que otorga el grado radica en Puerto Rico o los
Estados Unidos y cumple con cualquiera de las condiciones anteriores.

III. EXENCIONES Y EXCEPCIONES DEL PROCESO DE RECONOCIMIENTO

1.

Aquellos cuyos grados y titulos son reconocidos normativamente por la Universidad
de Puerto Rico estdn exentos del proceso de reconocimiento.

También estan exentos los contratados como profesores visitantes, los contratados
para realizar investigacion post-doctoral bajo la tutela de un profesor o investigador
miembro del personal docente o para desempeiiar funciones analogas, v aquellos
cuyos grados o titulos hayan sido reconocidos previamente por la Junta de
Reconocimiento.

No se reconocerdn grados o titulos obtenidos en instituciones que no estén
debidamente autorizadas en el pais en que radican o que no estén reconocidas por
organizaciones internacionales consideradas como bona fide por la Universidad.
Ningiin grado doctoral profesional sera reconocido como un grado doctoral en
investigacion/actividad erudita.

IV. DEBERES DEL CANDIDATO

Gestionar y costear los documentos que se requiere someta ante la consideracion de
la Junta de Reconocimiento, incluyendo los procesos de legalizacion y traduccion
de estos, seglin sea necesario.

Someter a tiempo la solicitud y fos documentos que se requiere acompaiien la
misma.

Responder con diligencia a peticiones adicionales de la Junta de Reconocimiento.

Someter copia de todos los documentos requeridos; presentar el original de cada uno
de estos al Decano de Asuntos Académicos de la unidad contratante, para que este




certifique la fidelidad y exactitud de las copias; y custodiar los documentos
originales.

DEBERES DEL DECANO DE ASUNTOS ACADEMICOS DE LA UNIDAD
CONTRATANTE CON RELACION AL TRAMITE DE SOLICITUDES DE
RECONOCIMIENTO

I. Solicitar al presidente de la Junta de Reconocimiento el reconocimiento del grado o
titulo de cualquier candidato de su unidad institucional cuyo grado o titulo asi lo
requiera. La solicitud debe radicarse con la debida anticipacion, toda vez que las
Normas establecen que ningan candidato cuyo grado o titulo sea susceptible a
reconocimiento podré ser contratado o nombrado por un periodo que exceda de seis
meses, sin que el proceso de reconocimiento haya culminado y la Junta haya
certificado el reconocimiento. La Vicepresidencia en Asuntos Académicos solo dara
por recibidas solicitudes de reconocimiento radicadas por los decanos de Asuntos
Académicos.

2. Segin se estipula en las Secciones 50.2.2 ala 50.2.4 del Reglamento General, segin
enmendadas, el Decano de Asuntos Académicos deberéa certificar, como condicién
previa al otorgamiento de licencias y ayudas econdmicas para estudios en
instituciones no reconocidas normativamente, que dichas instituciones son
consideradas bona fide por la Universidad de Puerto Rico. Esta accién no requiere
la intervencion de la Junta de Reconocimiento. No obstante, a fin de procurar que el
grado o titulo que se obtenga pueda ser reconocido por la Universidad de
Puerto Rico, conviene que el Decano de Asuntos Académicos consulte a la
Vicepresidencia en Asuntos Académicos antes de emitir la certificacion, a fin de
verificar su conformidad con las Normas de Reconocimiento.

3. Requerira del candidato que tramite el envio directo de los documentos requeridos
para el proceso de reconocimiento de la universidad que le confirié el grado al
Decanato de Asuntos Académicos y que le someta otros documentos necesarios para
la evaluacién de su grado, segan se especifican en la Seccién VI de este documento.

4, Verificard que la solicitud esté completa asi como la autenticidad, legalidad y
vigencia de los documentos requeridos. Revisara cada documento original y la copia
correspondiente, certificara cada copia como fiel y exacta del original y que esta fue
obtenida por vias que aseguran su autenticidad, y devolvera el documento original
al candidato. Si ¢l documento es extenso, ¢l Decano de Asuntos Académicos podrd
certificar que la copia de la totalidad del documento es copia fiel y exacta del original
en cada pagina.

5. Si los documentos estan en idioma extranjero, requerird del candidato una
traduccion de estos, al espafiol o al inglés. La traduccion debera estar acompariada
por un documento notariado que certifique que esta es fiel y exacta al original y que
ha sido realizada por un traductor cettificado.



Cuando sea apropiado, requerird una evaluacion externa del grado.

Radicara los documentos (o copias certificadas por éste como fieles y exactas)
acompafiados del formulario provisto para la solicitud de reconocimiento a la
Vicepresidencia en Asuntos Académicos.

VL.  DOCUMENTOS MINIMOS REQUERIDOS

A. Solicitud de Reconocimiento de Grados y Titulos Académicos Conferidos por
Instituciones de Educacion Superior debidamente completada en todas sus partes
(Anejol).

1.

Los candidatos deben incluir con la solicitud fotocopia certificada por el Decano
de Asuntos Académicos, como copia fiel y exacta del original, obtenida por vias
gue aseguren su autenticidad, de los siguientes documentos:

a.

Copia oficial del expediente académico o certificacion equivalente emitida
por la institucién donde curséd estudios que incluya: el nombre completo del
candidato; titulos de los cursos; calificaciones; sesiones académicas en que
tomo los cursos; titulo completo del grado conferido; y, la fecha en que éste
fue otorgado. El diploma vy el expediente académico o documentos equivalentes
deberan tener el sello de la Apostilla de la Haya, o deberdn estar autenticados por
la instancia autorizada en el pais.

Copia del diploma o documento equivalente certificado por la institucién
que consigne el nombre completo, titulo completo del grado conferido v la
fecha de efectividad. El diploma y el expediente académico o documentos
equivalentes deberdn tener el sello de la Apostilla de la Haya, o deberdn estar
autenticados por la instancia autorizada en ¢l pais.

Catalogo o publicacién equivalente que incluya: requisitos de admisidn,
requisitos de graduacion, descripcidon, metas y objetivos del programa
académico, descripcion de los cursos. Si no cumple con lo anterior, incluir
descripcion oficial de todos los cursos en su expediente académico preparada
por la institucién.

Curriculum Vitae actualizado a la fecha de solicitud, segiin se evidencia en la
fecha de su redaccion y en su contenido.

Requerimientos adicionales:

a.

Si los documentos estdn en idioma extranjero, requerird del candidato una
traduccion de estos, al espafiol o al inglés. La traduccion deberd estar
acompafiada por un documento notariado que certifique que ésta es fiel y
exacta al original y que ha sido realizada por un tercero no interesado.

La unidad contratante debera someter evidencia de que la institucion
académica que otorgd el grado, esta incluida en el International Handbook




C.

of Universities. Si la institucion no estuviese incluida en esta publicacion,
someter documentacion oficial que evidencie que la institucién confiere el
grado para el que solicita el reconocimiento; que estd reconocida por un
cuerpo o entidad nacional competente; y que se ha sometido a procesos de
garantia de calidad o acreditacién a nivel nacional o regional, o que ¢s
miembro de una asociacién de universidades nacional o regional (Ej.:
International Association of Universities, IAU).

Si el grado se obtuvo mediante educacion a distancia, deberd someterse
evidencia de quie la institucion estd autorizada por las agencias pertinentes para
ofrecer el mismo por medio de esta modalidad.

B. Reconocimiento de grados académicos y titulos obtenidos mediante estudios
realizados como parte de un convenio entre la Universidad de Puerto Rico y Ia
universidad que otorgd los grados y titulos:

Documentos minimos requeridos segiin antes descritos.

1.

Copia del convenio suscrito por la UPR que incluya el acuerdo sobre los grados
a otorgarse a través de dicho convenio y el periodo de vigencia del mismo,
sometido por la unidad.

C. Disposiciones adicionales aplicables a todos los casos:

1.

Podra incluirse informacion adicional a la minima solicitada, si a juicio del
candidato y el Decano de Asuntos Académicos, esta aporta a la evaluacion de
la solicitud de reconocimiento, en el marco de los criterios establecidos en las
Normas.

El Decano de Asuntos Académicos, la Junta de Reconocimiento o su
presidente, podran solicitar documentos adicionales. De entenderlo necesatio,
podra requerir del candidato una evaluacion externa del grado o titulo, entre
otras razones, para consignar la disciplina de estudios y la especialidad, si
aplica.

VIL. PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE LAS SOLICITUDES Y PARA LA
EMISION DE LAS CERTIFICACIONES DE RECONOCIMIENTO

A. Deberes del Presidente de la Junta de Reconocimiento, al recibo de cada
solicitud de reconocimiento:

1.

Cotejard que la solicitud de reconocimiento incluye los documentos minimos
requeridos utilizando la Hoja de cotejo - documentos para reconocimiento de
grados académicos obtenidos de instituciones de educacion superior
extranjeras (Anegjo 2). De faltar documentos, notificard al Decano de Asuntos



Académicos de la unidad contratante dentro de un plazo que no exceda los veinte
(20} dias laborables a partir de la fecha en que se recibid la solicitud.

Verificard las credenciales de [a universidad donde ¢l Candidato obtuvo el grado
y todos los documentos sometidos.

Una vez determine que la solicitud estd completa, notificard por escrito al
Decano de Asuntos Académicos de la unidad contratante y la incluird en la
agenda de la proxima reunién de la Junta de Reconocimiento.

Considerara las solicitudes de casos excepcionales que se excedan del tiempo
méximo permitido de seis meses desde la fecha inicio de nombramiento o
contrato docente y debidamente justificadas por los Decanes de Asuntos
Académicos, y que cumplan con fodas las disposiciones de la Seceidén VI, para
su evaluacion mediante ¢l recurso de referéndum. El proceso requiere la consulta
y respuesta del pleno de la Junta de Reconocimiento.

B. Secuencia de los procesos, una vez las solicitudes se traen a la consideracion de
Ia Junta de Reconocimiento:

1.

Presidente de la Junta de Reconocimiento: Presentard a la Junta de
Reconocimiento un informe del proceso de cotejo de las solicitudes.

Junta de Reconocimiento: Evaluard las solicitudes, recomendara las acciones
pertinentes y documentard ¢l proceso utilizando la Hoja de evaluacion y
recomendaciones de la Junta de Reconocimiento de Grados (Anejo 3). De surgir
discrepancias o dudas razonables durante la evaluacién, recomendara al
presidente de la Junta de Reconocimiento la evaluacion externa del expediente
por parte de: (1) expertos en el 4rea de estudios en cuestién en el Sistema, por
conducto de los Decanos de Asuntos Académicos de sus unidades; (2) expertos
en una o mas universidades reconocidas fuera de Puerto Rico que ofrezcan
grados similares, y/o; (3) una agencia externa dedicada a la evaluacion de grados
y titulos académicos, considerada bona fide por la Universidad de Puerto Rico.
El candidato serd responsable de los costos de la evaluacion externa, De ser
necesario presentar documentos adicionales a los incluidos con la solicitud ante
la Junta de Reconocimiento, y esta reunirse para evaluar [os mismos, el proceso
serd documentado utilizando la Hoja de evaluacion y recomendaciones de la
Junta de Reconocintiento de Grados (Angjo 3)

Presidente de la Junta de Reconocimiento: De ser necesario, solicitard al Decano
de Asuntos Académicos de la unidad contratante que requiera del candidato una
evaluacion externa del grado o titulo bajo evaluacion y a tramitar sus resultados
a la Junta de Reconocimiento a la mayor brevedad posible.

Decanos de Asuntos Académicos: (1) Canalizaran y expeditaran la respuesta de
los expertos en sus unidades a solicitudes de evaluacidén de casos de otras




unidades; (2) en el caso de solicitudes de su propia unidad que ameriten la
evaluacidn de una agencia externa, informaran al candidato que este debera
gestionar y costear {a misma.

5. Junta de Reconocimiento: Una vez cuente con todos los elementos que entienda
necesarios, se pronunciara con relacion a la solicitud.

6. Presidente de la Junta de Reconocimiento: Emitird la certificacion escrita de
reconocimiento o denegacion la solicitud, dentro de un plazo no mayor de treinta
(30) dias laborables luego de la accidn-de la Junta de Reconocimiento, y la
remitira al decano de Asuntos Académicos y al candidato. Conservara copia de
la certificacién o carta de denegacion y mantendra un registro de todas las
certificaciones de reconocimiento emitidas. En el caso de peticiones de
reconocimiento concedidas, dado el hecho de que se manejan copias cettificadas
de los documentos, la Vicepresidencia de Asuntos Académicos dispondra de los
mismos de forma segura y permanente. En ¢l caso de peticiones denegadas,

retendra el expediente hasta la fecha de expiracion del plazo reglamentario para
apelar la decision anfe la Junta Universitaria, luego de la cual dispondra del
mismo segun antes descrito.

7. Candidato: Si el candidato interesa copia de algin documento en su expediente,
debera someter una peticion formal al Decanato de Asuntos Académicos de la
unidad contratante.

VIII. APELACIONES A LAS DETERMINACIONES DE LA JUNTA DE
RECONOCIMIENTO

1. De denegarse la peticién de reconocimiento, el candidato o el rector de la unidad
contratante podra radicar un documento de apelacion ante la Junta Universitaria
dentro de un término jurisdiccional maximo de treinta dias calendario, a partir
de la fecha en que la decision le fue notificada por escrito.

2. Una vez la decision de la Junta de Reconocimiento advenga final y firme y venza
el término concedido para radicar una apelacion, no podré presentarse una nueva
peticién de reconocimiento para el mismo grado o titulo para el mismo
candidato.



