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Presentacion Plan Decenal Comision para Combatir la Pobreza
Infantil y Desigualdad Social en Puerto Rico

COMISION PARA COMBATIR

LA POBREZA INFANTIL
Y DESIGUALDAD SOCIAL
EN PUERTO RICO




TRASFONDO DE LA
COMISION




LEY NUM. 84-2021

Establece la politica publica del o Educacidon

Gobierno del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico de considerar la 0 Seguridad econémica
pobreza infantil y la desigualdad . N

social como uno de los principales Tributacion

obstaculos para el desarrollo
socioecondmico del pais. Obliga al
Gobierno al desarrollo e
implementacion de estrategias

Economiay creacidon de empleo

Eliminacion de barreras para obtener empleo

para reducir en un cincuenta (50%) Desarrollo del capital humano
por ciento |la tasa de pobreza

infantil y la desigualdad social en Acceso a la salud

Puerto Rico para el 2032. Estas

estrategias deberan incluir politicas Seguridad alimentaria.

especificas dirigidas a la:



META DECENAL*

Meta fundamental: reducir la tasa actual de pobreza infantil y
Meta desigualdad social en Puerto Rico en un 50% al cierre del afio 2032.
fundamental

Reducir la pobreza infantil extrema en un 70% al cierre del mismo afno
natural.

m Cierre de 2025: reducir la pobreza infantil y la desigualdad social de la
Metas tasa actual a un 48%.

intermedias

w Cierre de 2027: reducir la pobreza infantil y la desigualdad social de la
tasa actual a un 39%.

El Gobierno puede establecer otras metas intermedias. Utilizara los datos
existentes y desarrollara las estadisticas y formulas necesarias para medir

el cumplimiento.

*Nota aclaratoria: El titulo del Articulo 4 de la Ley 84-2021 indica que se establece la meta decenal tanto para pobreza infantil como
para desigualdad social. Sin embargo, el texto del Articulo 4 solo menciona pobreza infantil.
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;. QUE IMPLICA LA META DE REDUCCION DE
POBREZA ESTABLECIDA EN LA LEY?

58% ninos y ninas
en Puerto Rico
viviendo bajo el
nivel de pobreza

37% viviendo en
pobreza extrema,
(con ingresos
anuales rondando
los tres mil
novecientos
($3,900) dodlares)

reducir la pobreza
infantil de la tasa al
momento de la
promulgacion de la
Ley a un 48%.

reducir la pobreza
infantil de la tasa
actual a un 39%.

reducir en un 50%
la pobreza infantil
yen70% la

pobreza extrema.

29% pobreza
infantil (2023)

1% pobreza
extrema (2023)



COMISION PARA COMBATIR LA POBREZA Y
LA DESIGUALDAD SOCIAL EN PUERTO RICO
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La Comision es una
entidad

multisectorial
adscrita al
Departamento de la
Familia, compuesta
por diecisiete
miembros:

Secretario(a) del Departamento de la Familia

Secretario(a) del Departamento de Agricultura

Secretario(a) del Departamento de Educacion

Secretario(a) del Departamento de Hacienda

Secretario(a) del Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio
Secretario(a) del Departamento de Salud

Secretario(a) del Departamento de la Vivienda

Director(a) de la Oficina de Gerencia y Presupuesto

Director(a) de la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico y Comunitario

Cinco (5) representantes de entidades sin fines de lucro cuya misidén consista en
combatir la pobreza infantil y la desigualdad social en Puerto Rico;y

Tres (3) lideres comunitarios.



FUNCIONES PRINCIPALES DE LA COMISION

establecer modelos de dos generaciones;
mejorar el impacto de créditos tributarios;

formular una estrategia para el desarrollo
laboral sectorial;

optimizar la oferta de centros y vales de
cuido;

ampliar la oferta de programas de horario
extendido; y

10.

Desarrollar, diseiar y ejecutar planes y estrategias gubernamentales a
corto y largo plaze

Recomendar proyectos e iniciativas para trabajar en la politica publica
basados en los derechos del niio, utilizando un enfoque en la pobreza
multidimensional.

Asesorar a la Asamblea Legislativa y al Gobernador sobre todos los
aspectos relacionados a combatir la pobreza infantil y la desigualdad social:

Evaluar y analizar los hallazgos que surgen del estudio del IDJ enfatizando
en la viabilidad de adoptar sus recomendaciones:

desarrollar programas de incentivos para
completar el cuarto afo y grados asociados;

examinar proyectos de transferencias de
fondos;

mejorar los servicios de salud;

seguridad alimentaria y

cualquier otra politica publica que fortalezca

la seguridad econdmica de las familias con
nifnos, en aras de combatir a corto y largo
plazo la pobreza infantil en Puerto Rico.

iniciativas, programas o
medidas individuales de sus
organizaciones, interagenciales
O interorganizacionales.

recomendaciones de politica
publica o alguna otra medida

comparecer ante ellos para
expresarse sobre cualquier
asunto dentro de su
competencia

proponer medidas econémicas
para atacar la pobreza infantil.



FUNCIONES PRINCIPALES DE LA COMISION

Recomendar estrategias de politica publica que apoyen a la ninez en su transicion hacia convertirse en jovenes adultos
(oportunidades de empleo, adiestramientos, internados, carreras cortas, estudios universitarios y/o emprendimiento de

Nnegocios).
Fomentar la participacion laboral y el desarrollo de un sistema de incentivos.

Evaluar y fiscalizar la implementacion de la politica publica dirigida a atender asuntos que afectan directa o
indirectamente el tema de la pobreza infantil y la desigualdad social.

Crear grupos de trabajo y subcomités para atender los temas de:

educacion; eliminaciéon de barreras para obtener empleo;
seguridad econémica; desarrollo del capital humano;

tributacion; acceso a la salud; y

economia y creacion de empleo; seguridad alimentaria.

Se crearan cuantos grupos de trabajo y subcomités la Comisidn entienda necesarios para atender de manera individual
las politicas publicas sobre cada tema con el Unico fin de combatir la pobreza infantil y la desigualdad social. Podran ser
parte de dichos grupos de trabajo o subcomités cualquier representante en la Comision o de agencias o entidades sin
fines de lucro externas.



FUNCIONES PRINCIPALES DE LA COMISION

Identificar y presentar estrategias para remover las barreras mas

importantesdelempleo

Presentar una lista de los fondos del Gobierno de Puerto Rico y del
Gobierno Federal que se puedan utilizar efectivamente para reducir la
pobreza infantil y la desigualdad social e incentivar el empleo, y realizar la
correspondiente recomendacion y peticion presupuestaria para cumplir
con esta Ley.

Recomendar mejores alternativas de utilizacion de datos y evidencia
cientifica para mejorar los programas de empleo, adiestramientos y
movilidad econémica de las familias (siempre salvaguardando Ia
confidencialidad de expedientes de participantes, y otras disposiciones
protectoras del ordenamiento juridico).

Identificar las areas de necesidad de destrezas y empleo que han surgido
con la pandemia del COVID-19 para dirigir esfuerzos de adiestramientos,
subsidios y aligerar la insercion segura al trabajo.

O disponibilidad de cuido de
infantes y preescolares y
horario extendido en las
escuelas publicas,

necesidades de entrenamiento
y capacitacion para la
obtencién de empleos en el

mercado laboral actual, y

las implicaciones de la
desconexion prolongada de la
fuerza laboral y falta de
incentivos econdmicos.



COLABORACION UPRM-DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA

La direccidn ejecutiva de esta comisidon se posbilita a través de una propuesta de
practica intramura entre UPRM y el Departamento de la Familia.

Cinco estudiantes de bachillerato realizando practica en la comision, dos jovenes
reclutadas a través del programa Juvempleo del Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio y una Coordinadora de Proyecto.

La Asistente Administrativa de la oficina de la Direccidn ejecutiva es la lvette Roman
Carrero.

La oficina de la Comision esta localizada en el ADEM 124-128
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POBREZA Y DESIGUALDAD

SOCIAL EN PUERTO RICO:
CAMBIOS DEMOGRAFICOS




POBLACION DE MENORES

Poblacion de menores de 18 anos, 2010-2023

677,428 659,791  g41,740 656,794

614,565  5gg 034 562,817 35575

594,010

2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Por ciento de la poblacion de menores de 18 afhos

DE 18 ANOS

s72,734 010 545,788
I I I 1]
2019 2020 2021 2022 2023

_—107% 18.6%

16.6% 16.2% 15.7%

18.2% 17.8% 17.5% 17.0%

2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: U.S. Census Bureau, American Community Survey 1-Year Estimates.

17.9%  18.8%
6 167%  161%  15.6%

2019 2020 2021 2022 2023
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POBLACION DE MENORES DE 18 ANOS POR MUNICIPIO

NORTE

METRO

Barceloneta o
W Bai [DoradoggBajccatanc
IManatil Ao

Ve'ga
@ ToalAlta o

BayamonynGb ol uiillo

Rio)G!
Alfo

joauiio S AV
Corozal - Gulegrgh
Naranjito \‘T%

Aguas Buenas

juncos)
Las]Pi

iSan]lorenzo) : ﬁw
g

SUR ' CENTRAL

Poblacion menor
de 18 anos

206 - 5,000
I 5,000 - 20,000
B 20,000 - 40,000
[ 40.000 - 55,484
Fuente: Encuesta sobre la Comunidad de Puerto Rico, Negociado Federal del Censo, estimados a cinco (5) anos para los aios 2018-2022.

Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.
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RELACION DE NACIMIENTOS Y DEFUNCIONES

35,432

29 533 30,147 30,054

30.333 - 31,140
29,416 08,353
29,236 29 577
24,408
21,497 20,445 —_—
19,140 19,368 19,166 18.641
—Nagcimientos =———Defunciones
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fuente: Registro Demografico del Departamento de Salud de Puerto Rico.



NACIMIENTOS 2011-20235

42,248 41133

38,974
36,560
34,503
31,246
28,353
I 24,408

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Registro Demografico del Departamento de Salud de Puerto Rico.

21,497 50 445

2018 2019

19,140 19,368 19,166 18,441

2020 2021 2022 2023
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POBREZA EN PUERTO RICO:

ESTADISTICAS
POBLACIONALES




POBLACION BAJO NIVEL DE POBREZA

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Poblacion total bajo nivel de pobreza 44 9% 45.4% 462% 46.1% 43.5% 44 4% 43.1% 43.5% 43.4% 40.5% 41.7% 39.6%
m Poblacion menor de 18 anos bajo nivel de pobreza 56.4% 57.3% 58.4% 58.3% 56.4% 57.8% 56.9% 56.8% 56.5% 54.9% 57.6% 54.3%

Fuente: U.S. Census Bureau, American Community Survey 1-Year Estimates.
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POBLACION BAJO NIVEL DE POBREZA

57.9% .
=277 54.3%
20,69 41.7%
670 39.1%
37.3% °
I I 30.8% I
% poblacion bajo % de hombres % de mujeres bajo % de poblacion % de poblacion de % poblacion % de poblacion % de poblacion
nivel de pobreza bajo nivel de nivel de pobreza menosde5anos 5allanosbajo menor del18 anos menor de 18 anos mayor de 60 anos
pobreza bajo nivel de nivel de pobreza bajo nivel de bajo nivel de bajo nivel de
pobreza pobreza pobreza extrema pobreza

Fuente: U.S. Census Bureau, 2023 American Community Survey 1-Year Estimates.

18



NIVEL DE POBREZA

Familias bajo nivel de pobreza, 2023

49.3%

% de familias con

36.0%

% de familias bajo nivel

24.0%

de pobreza menoresde 18 afos bajo  casadas bajo nivel de
nivel de pobreza pobreza
Nivel de pobreza por raza, 2022
[0)
412% 43.5% 44-9%
Blanco Negro o Indio americanoy

afroamericano Nativo de Alaska

Fuente: U.S. Census Bureau, 2018-2022 American Community Survey 5-Year Estimates.

% de familias de parejas

67.3%
52.3%

34.7%

Jefe/adel hogar de 65
anos o mas bajo nivel de

25.5%

% de familias de parejas
casadas con menoresde

% de familias jefas del
hogar, no esposo

% de familias jefas del
hogar, no esposo

18 anos bajo nivel de presente bajo nivel de presente con menores de pobreza
pobreza pobreza 18 anos bajo nivel de
pobreza
72.0%
45.8%
39.8% 42.3%

35.0%

Nativo de Hawaiiy
otras islas del Pacifico

Otras razas

Asiatico Dos o mas razas

Hispano o Latino
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POBLACION BAJO NIVEL DE POBREZA

NORTE

Isabela Barceloneta A6
“uebradillas Doradoy
'Manati %e9S ‘;}’,{,‘;a Alts 2

Sonkiuanjif e

Alt a
Tb@ %9 Rio,
Sebastian i

Grande)
Luquillo \J\_N\

Corozal R
Naranjito

Aguas|Buenas 5
Comerio uncos) iNaguabo)
SIS Barranquitas Caguas o

Cidra Las|Piedras
iSan|Lorenzo)
m Vieques
Coamo) <
RenvelasiPonce]

Santa Isabel

SUR

Poblacion bajo el

CENTRAL nivel de pobreza

278 - 10,000
10,000 - 20,000
I 20,000 - 50,000
I 50,000 - 100,000

Il 100,000 - 132,586
Fuente: Encuesta sobre la Comunidad de Puerto Rico, Negociado Federal del Censo, estimados a cinco (5) anos para los anos 2018-2022.

Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.
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POR CIENTO DE LA POBLACION
BAJO NIVEL DE POBREZA, 2022

NORTE
METRO
‘Aguadilla lsabela s sodi B , 1 0 NO RESTE
wuegracy as Ceracloneia VeaalB Doradoy g BajcCatans
Camaricrg e YRGS v

SaniJuan,
i ‘Mocal Florida ToalAlta j Carolina

g
Sebastian IMorovis! Al Culebra
Corozal 3
_RH

JANGSCO) (Ciales]
Lares] Gurabo)

JAguas!
uncos)

lasIMarias} [Comerio)
Comerio;
JGayUYa) Orocovis Caguas
Barranquitas Las|Piedras
San|lorenzo. Humacao

[Maricao Cidra
G . Villalba) :
erman
Sabana [Coamo) Cayey,

rouco) - \Yabucoa!
.€abo]R0jo} @Wﬂi&%} Gemee YuanalDiaz} SURESTE

Patillas}
'Maunabo]
o . : sonralizons RG2S oD

Mayaguez

s Poblacion bajo el
SUR CENTRAL nivel de pobreza

24-30%
1130-40%
B 40-50%
B s50-60%
B o-66%

Fuente: Encuesta sobre la Comunidad de Puerto Rico, Negociado Federal del Censo, estimados a cinco (5) anos para los anos 2018-2022.
Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.
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POR CIENTO DE
MENORES DE 18 ANOS
BAJO NIVEL DE
POBREZA POR
MUNICIPIO

56.2%

Puerto Rico

NORTE

NORESTE

Isqb""If.’(uebrt:dillm; B loiza)
Camuy gtillo et
Florida Carolina

ISan, mg bol { Trujillo, gy RiolGrand€Lyquillo ’
[Morovis Alte \c@%@:
(Ciales]

Las|Piedras|
'San|Lorenzo

damm, || RSB e
Vilalbalf  {Aibonito

8@11) Gomd Cayey,

Yauco, =
iPonce] 7
Guayanillgn Yuana|Diaz. SU RESTE

g

Gellles
el SelED. CCueyemy GRS

Poblacién menor
de 18 anos bajo el
nivel de pobreza

22-40%
1 40-60%
P s0-80%
BWso-88%

Fuente: Encuesta sobre la Comunidad de Puerto Rico, Negociado Federal del Censo, estimados a cinco (5) anos para los anos 2018-2022.
Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.
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DESIGUALDAD EN PUERTO RICO




COEFICIENTE GINI
POBLACION
GENERAL DE
PUERTO RICO

0.55

Puerto Rico

El coeficiente de Gini es una
medida utilizada para medir la
desigualdad en los ingresos, dentro
de un pais, pero igualmente se
utiliza para para medir cualquier
forma de distribucion desigual.
Esta consiste en un numero entre 0
y 1, donde O corresponde a la
distribucion en igualdad de los
recursos y 1 a una distribucion
completamente desigual.

COEFICIENTE GINI PUERTO RICO Y
ESTADOS UNIDOS, 2009 A 2022

0.56
0.55 0.55 0.55
0.54 0.54
0.53 0.53 0.53

0.49 0.49

0.48 0.48 0.48 0.48 048/

—Estados Unidos

2009 2010 2011 2012 2013 2015 2017 2021 2022
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COEFICIENTE GINI PUERTO RICO Y
JURISDICCIONES SELECCIONADAS, 2022

Fuente: U.S. Census Bureau, American Community Survey 5-Year Estimates.



COEFICIENTE GINI POR MUNICIPIO

NORTE

ME.TRP NORESTE

LebeldUebradillas Vgl Dol i
Camuyatillo Mangt Ve'galAltal
SanBivanil - | i
Altqlsayamén Trujillo, Rio/Grand
fSan ODYnabo T A randeyquillo SN s
S Alfo Cuiebra,
o
(Gurabo] .
: e o Las]piedras]
W' Cidra’
San]lorenzo} .
: Villalba e .
8@11 I oamo) ‘
‘ Grande Yauco

: penuelas ¢ SURESTE
Toealin Patillas

'Maunabo
g : setinesh @Geavamaiiel o

indice Gini

SUR CENTRAL

0.406 - 0.45
| 045-05

o.5-055
B 0.55-0.6

Bos-0.¢618

Fuente: Encuesta sobre la Comunidad de Puerto Rico, Negociado Federal del Censo, estimados a cinco (5) anos para los anos 2018-2022.

Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc. 26



P d

DEFINICION

[

S |

El indice multidimensional de
pobreza desarrollado por ETI,
proviene del marco conceptual
de Alkire Foster (el marco AF), el
cual considera el rango de
privaciones que un individuo
experimenta como indicador de
pobreza.

Una privacion significa algun
tipo de necesidad o insuficiencia
que experimenta un individuo
con respecto de las demas
personas en una jurisdiccion, y
puede calcularse como un
umbral dado a un porcentaje o
indicador.

INDICE MULTIDIMENSIONAL DE POBREZA

Indicadores:

€@ E! % de individuos sin seguro de salud,;

@ E| % de individuos con discapacidad en cualquiera de las
seis areas funcionales;

El % de individuos que tienen 25 afos o masy no han
completado la escuela superior (12Zmo grado);

@ El % de individuos empleados;
@ El % de individuos bajo el nivel de pobreza (en ingreso);

El % de individuos con 30% o mas de su ingreso dedicado a
gastos de vivienda (renta o propiedad);

@ El % de unidades de vivienda ocupadas sin facilidades
completas de cocina;y

@ El % de hogares con mas de un ocupante por habitacion.

€ El % de hogares sin conexion de banda ancha en su hogar

Fuente: Indice desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.
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INDICE DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL
PUERTO RICO

SUR | CENTRAL

NUmero de Privaciones

. 5 B B B B
] 2 3 4 5 6 Sin privaciones

Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.

Desarrollado por Estudios Técnicos, Inc.
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METODOLOGIA
PARA EL
DESARROLLO
DEL PLAN

El desarrollo del Plan se basd en
los postulados tedricos de
planificacion  estratégica de
Bryson (2011) y el analisis SODA,
incorporando mejores practicas
de planificacion estratégica y
basada en escenarios. Desde un
enfoque multidimensional, se
abordd la pobreza infantil y la
desigualdad social como un
problema complejo y estructural,
siguiendo los postulados de
Bradshaw (20006).

=

o)

Organizacion

Disefio de la metodologia de
planificacién

Identificacion de fuentes de
informacién necesarias parala
etapa de diagnéstico y anlisis
situacional

Identificacion de actores de
interés clave para el proceso de
planificacion (stakeholders).

=

Analisis de
escenarios

Diagnéstico y analisis
situacional

Analisis del contexto externo, Analisis pe costo beneficio de

incluyendo estadisticas y datos estrategias a nivel macro parala
iadosconel tamient reduccion de la pobreza y la

de la economia, indicadores de desigualdad (Ex ante efficiency

pobreza y desigualdad e analysis)

investigaciones sobre el tema

(IDJ, Desarrollo Humano, entre Sesiones de trabajo con la

otras) Comisién para definicion de

Iinearni_enlus estratégicos y

Analisis de recursos existentes operacionales para el desarrollo del

para atender la pobreza y la plan

desigualdad

&

Analisis del marco institucional y
el ecosistema de servicios
dirigidos a atender la pobreza y
sus fortalezas y debilidades

Analisis del marco legal y de
politica publica

Identificacién de barreras
economicas, sociales,
administrativas, fisicas, de
politicas publicas, entre otras que
inciden en la pobreza y la
desigualdad

Identificacion de retos y
oportunidades para atender el
tema de la pobreza desde el
marco institucional, comunitario y
los recursos disponibles

Taller para priorizar medidas de
politica publica y estrategias
medulares

Desarrollo del
Plan

Talleres de planificacion con la
Comisién y otros grupos de
interés

Desarrollo del Plan
Metas

©  Objetivos

«  Estrategias

«  Accionesy proyectos clave
*  Recursos

© Responsables y alianzas

«  Indicadores de productos

© Indicadores de efectividad y
resultados

Desarrollo de Plan y estructura

de evaluacién y rendicion de

cuentas

Diseminacion
del Plan

7 Desarrollo de materiales para la

divulgacion del Plan

7 Presentaciones ante la

Comisién y grupo de interés
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ENCUESTA A HOGARES
CON MENORES DE 18

ANOS




PERFIL DEMOGRAFICO DE LAS PERSONAS QUE
FORMAN LOS HOGARES ENCUESTADOS

Mediana de personas en el hogar:

Mediana de menores de 18 anos:

Distribucion por género de las
personas que forman los hogares
encuestados

MUJER

HOMBRE

44.0% 56.0%

N = 4,615

P

N = 4,615

= Casado

Estado civil de las personas de
16+ que forman los hogares
encuestados

m Soltero = Viudo = Divordado = Unidn consensual

e

Separado

N = 2,637
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PERFIL DE LA JEFA O
JEFE DEL HOGAR

Condicion laboral

Ama/o de casa dedicado a tareas del hogar _ 30%
Empleado a tiempo completo _ 18%
Empleado a tiempo parcial _ 16%

Desempleado que estd buscando empleo  [[INNEEGEGEGN 15%

Trabaja por cuenta propia o negocio _ 9%
Desempleado que NO esta buscando... - 4%
Pensionado del SS por incapacidad [l 3%
Jubilado/pensionado de empleo . 2%
Estudiante . 2%
5 ocupaciones principales

Asistente del hogar (ama de llaves)
Cajera
Cocina

Construccion

Mantenimiento

Género
Mujer 79.0%

Mediana de edad
18-34 anos
Relacion mas frecuente

con los demas miembros
del hogar

Hijo 52.4%

Estado civil
Solteras(os) 50.0%

Raza
Se identifican como
Afrodescendientes 52.0%

Origen
Se identifican como
Latinos(as) 99.0%

Nivel educativo

Diploma de cuarto afio

No ha completado la escuela superior
Ha completado el cuarto afo

Cuenta con un bachillerato o maestria

Incapacidad
Tiene algun impedimento o incapacidad

N =1,280

21%
44%

7%

24%

32



Menosde $5,000

N =1,260

Menos de $5,000
$5,000 a $9,999

$10,000 a $14,999
$15,000 a $24,999

$25,000 a $29,250

.

$10,000 a $14,999

$5,000 a $9,999

46.70%
21.83%
17.26%

27.20%
22.40%
23.20%
19.20%

8.00%

27.14%
31.43%
17.14%
15.71%

39.76%
20.48%
10.84%
25.30%

NIVEL DE INGRESO DEL HOGAR

$15,000 a $24,999 $25,000 a $29,250

“Central | Metro | Noreste | Norte | Oeste ] Sur | SurEste] Total

47.34%
22.34%
14.36%
12.777%

29.54% 3519%  37.20%
2954%  34.26% 25.69%
21.94% 18.52% 18.15%
10.97% 9.26% 12.90%
8.02% 2.78% 6.05% 33



FUENTES DE INGRESO EN EL HOGAR

FUENTES PRINCIPALES

49.50%

35.20%
12.70%

5.20%
S — — 2207
I I— I
Ingreso por empleo  Otras pensiones Ingreso por frabajo  Seguro Social por PAN Seguro Social por Pensiones por
(alimentaria, etc) por cuenta propia o incapacidad retiro concepto de
negocio trabajo

Nota: La base son los 1260 hogares encuestados que indican en esta pregunta
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POBLACIONES O GRUPOS QUE SE AFECTAN DE MODO DISTINTO
POR LA SITUACION Y NECESIDADES ASOCIADAS A LA POBREZA

DE ACUERDO CON LOS LIDERES Y LIDERESAS DE INTERES ENTREVISTADOS PARA EL ESTUDIO

Personas que viven fuera del area Problemas con acceso a distintos
e metropolitana, particularmente en areas servicios(educacion, salud, etc.) por menor oferta
rurales. de servicios y falta de transporte.

Madres monoparentales con pocas redes de
® apoyo, familias donde una de las partes trabaja
fuera de Puerto Rico.

Tienen demasiadas responsabilidades y menor
oportunidad para empleos.

En muchas ocasiones se les ofrecen los mismos
remedios que a otras poblaciones y esta

O Quienes muestran diversidad funcional. . ; e
poblaciéon requiere un trato distinto con mayores
recursos.
e Quienes no cuentan con los recursos para el Problemas con educacion y servicios que se
manejo de tecnologia. prestan de modo digital.

Nota: La base de esta ilustracidn estd compuesta por las 73 personas lideres de opinidn entrevistadas para propdsitos del Estudio llevado a cabo par la Comisidn.
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INDICADORES DE VULNERABILIDAD

Vivienda Transportacion

experimenta alguna >
/\ 0 vulnerabilidad en vivienda 'ﬂ\ No cuenta con vehiculo
. 83.8 /O (123,360)  (dafos fisicos, pobreza J1A\N\. 16.4% 24,142  propio en el hogar
conficion de la vivienda, carga
econdmica

3 o han experimentado el sinhogarismo en los
‘f‘a.r 7.4% Ieyeer: pasados cinco anos

Salud fisica y mental de la nifiez

problema de salud o

&
m 44.4% (65,360) cuidan de una persona impedimento diagnosticado,
° (o) ?

en el hogar ya sea fisico, mental o
sensorial

Cuidadores ‘:;5 24.6% 36214 Tienealguna condicion,

Condicion Laboral del Jefe(a) del Hogar 14.6% (2149 Noestd recibiendo servicios

ara tratar la condicion
}& 43.2% (63,595) Jefesdelhogar conalgun :
- : tipo de empleo
[ ]

~ -
o,
\ ' ( 15'4 /O (22'670) Fuente: Encuesta a 1,260 familias con menores de 18 afos, 2024 bajo nivel de pobreza
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))

RECURSOSY CONDICIONES

Actores y grupos de interés
Familias y nifiez

Lideres comunitarios
Entidades sin fines de lucro
Academia e investigadores
DFPR
DAPR
DEPR
DDEC
SPR
DTRH
DVPR
OGP
ODSEC
Oftras agencias

Fondos Locales y federales

Sistema de recopilacion de
datos, intercambios de
informacién y rendicién de
cuentas

Politicas publicas habilitadoras

Mecanismos de evaluacién y
rendiciéon de cuentas

TEORIA DE CAMBIO

ESTRATEGIAS Y ACCIONES

Estrateglasde Impactoalanliezyla
famlila

- Vivienda Digna
- Empleo,empresariado y capacitacion

para el mercado laboral

Ecosistema de educacién preescolar,
centros de cuido y otros sistemas de
apoyo

- Transportacién
- Transferencias directas e incentivos

contributivos

+ Educacion K-12

+ Salud fisica y mental

+ Seguridad alimentaria

+ Aguay Energia

« Participacion ciudadana

Proveedoresde serviclos

+ Fortalecimiento del capital humano

(formacion de capacidades e incentivos)

+ Promocion del uso de practicas basadas

en evidencias, con indicio de evidenciay
prometedoras

+ Sistemas integrados de gestion

Marco Instlituclonaly politica publica

+ Ente coordinador interagencial
+ Comitéde Politica Publica
+ Sistemas de compartir informacion,

evaluacion, rendicion de cuentas

» Nifez yfamilia que acceden a
oportunidades y servicios asequibles
y de calidad en las areas de:
m  Vivienda

Educacion

Empleo Transportacion
Salud

Alimentosy nutricion
Aguay energia

Nivel de participacion
ciudadana familias y nifiez

® Recursoshumanosexpuesto a
oportunidades de capacitacion

® Numerode practicas
implementados

Alianzas y acuerdosde colaboracion
Sistemas de referidos establecidos

Agencias y entidades que
intercambian

Agencia coordinadora
Establecimiento de Comité

Plataformay herramientas de
evaluacion y rendicion de cuentas

m  Numerode medidas de politica
publica promulgadas

PRODUCTOS/OUTPUTS RESULTADOS/IMPACTOS
> -

CORTO PLAZO

Cambio en politicas publicas necesarias
para |z implementacion de lasestrategias
del Plan

Fortalecimiento de la capacidad e
integracion de los sistemas de servicios

Fortalecimiento del conocimiento del
capital humano que trabaja connifezy
juventud

MEDIANO PLAZO

Mejoramiento de la condicionsalarial y
econdmica de posicionescriticas en el
ecosistema de servicios

Aumento en el acceso equitativo a servicios
y oportunidad de movilidad econdomicay
social

Aumentar losofrecimientosy el accesoa
serviciosy oportunidades basadas en
evidencia,con indicios de evidenciay
prometedoras.

LARGO PLAZO

Disminucion en 50% de la pobreza
infantil

Disminucion en 70% de la pobreza
extrema

Disminucion en indice de desigualdad
social




PLAN ESTRATEGICO Y DE ACCION

Marco institucional y
® o ecosistemade

B_®  .rvicios
META 1: Potenciar la capacidad del META 2: Fortalecer el capital humano que META 3: Mejorar las condiciones econémicas META 4 :Ampliar la disponibilidad y el acceso
ecosistema de servicios dirigidos a la nifez y lidera, maneja y presta servicios a la ninezy de las familias con nifiez de 0 a 17 afios, para a servicios de alta calidad e integrados para
sus familias, garantizando una mayor sus familias asegurando que estén erradicar la pobreza infantil y promover el  la ninez y sus familias, para mejorar su
coordinacion, integracion y eficiencia entre equipados con los recursos, las habilidades y pleno desarrollo de la nifiez y jovenes acceso equitativo a recursos y oportunidades
sectores y la comunidad, para combatirla  conocimientos necesarios para tener un que contribuyan a reducir la desigualdad
pobreza infantil y la desigualdad social. impacto positivo en su desarrollo y movilidad social y promuevan su movilidad y pleno

social. desarrollo.

oA\

Para diciembre 2025, y continuo durante el
periodo, aumentar la coordinacion e
integracion de esfuerzos entre las agencias
y organizaciones sin fines de lucro que
trabajan con la poblacion de nihez bajo
nivel de pobreza y sus familias.

Comenzando con el presupuesto del AF
2025-2026, y continuo durante el periodo,
asegurar y allegar los recursos financieros
necesarios para implementar las
estrategias del Plan Decenal.

Para el 2027, y continuo durante el periodo,
el gobierno ha encaminado una iniciativa
de uso de datos y evidencia para aumentar
la eficiencia de los programas que sirven a
la ninez, juventud y sus familias.

Para diciembre 2026, y continuo durante el
periodo, incrementar la participacion
ciudadana en el proceso de disefio y
evaluacién de programas y servicios que
impactan a la ninez y sus familias.

Para diciembre 2026, y continuo durante el
periodo, establecer una iniciativa para
fortalecer las capacidades de
administradores, gerentes y proveedores de
programas que impactan a la nifnez y sus
familias

A través del periodo, asegurar recursos para
mantener y expandir créditos contributivos
gue benefician a familias con ninez y
juventud.

Para el 2028, ampliar las opciones de
acceso a capital para microempresarios de
familias con ninez bajo nivel de pobreza.

Para diciembre 2026, y continuo durante el
periodo, aumentar coordinacion entre
sector privado y programas de desarrollo
laboral para incentivar la creacién y
retencién de empleos entre jévenesy jefes
de familias bajo nivel de pobreza.

Para 2029-2030, aumentar el nivel de
acceso de la nifez y las familias a
programas gue han demostrado ser
efectivos para reducir la pobreza, eliminar
las barreras a un empleo de calidad, y
aumentar las posibilidades de que la nifez
tenga vidas plenas y productivas en su
adultez (apoyo a proyectos demostrativos,
escalabilidad y replicabilidad de priyectos
en areas de educacién, educacion
prescolar, vivienda digna, transportacion,
nacimiento seguro, seguridad alimentaria,
servicios sociales basados en acercamientos
de dos generaciones, salud, salud mental,
entre otros).

Durante 2025 y continuo durante este
periodo, fortalecer la capacidad de las
familias para enfrentar los impactos del
cambio climatico (resiliencia, agua y
energia)
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COSTO BENEFICIO DE MEDIDAS CLAVE

Como parte del proceso de planificacion se realizd un analisis de costo beneficio ex ante, o previo a la
implementacion, para evaluar y comparar los costos y beneficios de algunas de las medidas clave propuestas
como parte del Plan.

Estimado de poblacién Beneficio por

ESTRATEGIAS con potencial Medidas Costo por participante articipante Razé6n Costo/Beneficio
elegibilidad P P
Programa de referidos a servicios de vivienda
o Rehabilitacion de Vivienda
0 Vouchers vivienda renta asequible
VIVIENDA DIGNA (madres 0 Capitalizacion de programas de prevencion agua y
= luz
solteras con dos hijos, 1fefeiy) o Homeownership con enfoque en hogares de $7,626 $32,073 g2
vouchers renta) jévenes
0 Resiliencia del hogar
Campanfa educativa sobre disponibilidad y acceso a
servicios de vivienda
Creacioén de Programa de Pareo Estatal para
incentivar el capital humano en los centros
prescolares HS y centros de cuido con enfoque en
SERVICIOS DE CUIDO, mejoramiento de condiciones de salario y extension
PRESCOLAR Y SISTEMAS DE 70,000 de hqras I.ectlvas (Incentivo econémico, con exencién $3,509 $8.824 25
APOYO A CUIDADORES contributiva con enfoque en nueva fuerza laboral)
(incentivos a recurso humano) Programa de subvenciones a entidades sin fines de
lucro para después de escuela y programas de respiro
a cuidadores
Programa de incentivos al patrono para
reclutamiento, capacitacion y mantenimiento de
empleo con enfoque en:
o “Return to earn”
EMPLEO (capacitacion) 30,000 o J6venes (18 a 30 afios) $5,500 $17,294 31
Programa de capacitaciéon y subvenciones y
préstamos condobables a micro empresarios bajo
nivel de pobreza con enfoque en:
© nuevas empresas
Proyecto piloto tarjeta para movilidad, con enfoque
en hogares que no poseen vehiculos y
LY monoparentales (mobility wallet, sharing economy) $6,460 $13,776 2]
RA Crédito por nifio criollo (con niveles de priorizacion por
T NSFERENCIAS 160,000 menores por diversidad y hogares monoparentales) $3,324 $15,175 4.6

DIRECTAS Y CREDITOS

Continuacion de crédito por trabajo



OTRAS INICIATIVAS

* Proyecto Piloto de Pago de Doulas y Cobertura Postparto de
Cernimientos:

» El proyecto ofreceria pago por los servicios de doulas, quienes acompanarian a las madres
durante el embarazo, parto y postparto, brindando apoyo fisico y emocional clave para
reducir complicaciones. Ademas, se incluiria cernimientos postparto para detectar
problemas de salud mental, como la depresion posparto. Junto con estos servicios, el
proyecto integraria capacitacion en destrezas de crianza, proporcionando a las familias
herramientas para fortalecer el cuidado y desarrollo de sus bebés durante los primeros
meses de vida, al igual gue busca ayudar a madres en la navegacion de recursos
existentes para asegurar su estabilidad nanciera durante este periodo.

e Huertos Escolares:

« Combinaria el cultivo de alimentos con la educacion en nutricion, brindando a los(as)
estudiantes una experiencia educativa y practica. A través de actividades en el huerto,
aprenderian sobre el origen de los alimentos, practicas sostenibles y la importancia de una
alimentacion balanceada. Este enfoque contribuiria a fomentar habitos alimenticios
saludables, sensibilizas sobre la autosu ciencia y el cuidado ambiental, y fortalecer el vinculo de
los estudiantes con su comunidad y entorno natural.
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IMPLEMENTACION Y EVALUACION

La implementacion del Plan Decenal sera liderada por la Comision para Combatir la Pobreza Infantil y la Desigualdad Social.

Para efectos de la evaluacion del Plan se recomienda una estructura basada en la evaluacion de implementacion (formativa) y
de resultados (sumativa), y la realizacion de actividades anuales de rendicion de cuentas.

Comisién para Combatir la Pobreza Infantil y la

Desigualdad Social en Puerto Rico

Secretario(a) del

I
1
1
! S tari del Se: i del Secretario(a) del Secretario(a) del
! AGENCIAS DEL Deggiga?\;g:rga))deela De%ﬁgg%(g{oge Depéxétar%eqto de Departa%egto de De;f?;q?ggggggoy
} amilia gricultura ucacion acienda .
| GOBIERNO DE PUERTO . — comereio
1 RICO S 5 Secretario(a) del Director(a) dela Oficina Director(a) de la Oficina
| ecretario(a) del D £ il de G f para el Desarrollo
| Departamento de Salud epa;/ﬁlrir;ir&: S Presipﬁéitn&(a)}ép) Sotgg;cg:gg:;goy
1
1
1
1
1
| ORGANIZACIONES SIN OSFL OSFL OSFL OSFL OSFL
X FINES DE LUCRO
1
1
1
1
1
1
1 -
: LIDERES Y LIDERESAS Lider/esa Lider/esa Lider/esa
X COMUNITARIOS
1
1
1
1
: = Educaciéon = Eliminaciéon de barreras para obtener empleo
| SUBCOMITES O GRUPOS L] SetgundE.Jd econémica = Desarrollo del capital humano
DE TRABAJO = Tributacion = Acceso alasalud
= Economiay creaciéon de empleo = Seguridad alimentaria
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ALGUNOS POSIBLES ROLES PARA LA ACADEMIA

* Integracion a subcomités de trabajo

* Investigacion para profundizar en las causas complejas de la pobrezay
desigualdad y sus efectos en la ninez y las familias.

« Traduccion de hallazgos de investigacion a recomendaciones de
politica publica.

« Servicios de evaluacidon de programas

- Modelo de integracion comunitaria en proyectos de autogestion y
fortalecimiento de las comunidades.
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UNETE AHORA

O, ¢Tienes ideas o comentarios?
Escribenos en nuestras redes.
iTu voz importa!

€ El cambio empieza contigo:
conéctate y sé parte del impacto.

Escanea el QR y unete a nuestra
comunidad en Facebook y LinkedIn.

Sigue el avance del Plan Decenal y
ayudanos a construir un futuro mas justo
para la ninez en Puerto Rico.

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
Gobierno de Puerto Rico



