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Reporte Actividades de Coordinación de la 

Práctica Docente 2020-2021 

PPM-UPRM 

  Este reporte solicitado por el Decanato de Asuntos Académicos es sometido en Mayo 21 de 2021 por 

la Dra. Carmen Bellido, Coordinadora de las Experiencias Clínicas de los cursos de Metodología y Práctica 

Docente de los estudiantes del Programa de Preparación de Maestros en la Universidad de Puerto Rico 

en Mayagüez.   
  

 Los cursos de Metodología y Práctica Docente son cursos regulados por el Departamento de Educación 

de Puerto Rico por la Carta Circular núm. 04-2020-2021, POLÍTICA PÚBLICA SOBRE LA ORGANIZACIÓN 

Y EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE EXPERIENCIAS CLÍNICAS EDUCATIVAS DEL 

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DE PUERTO RICO. Las experiencias clínicas de los estudiantes 

comienzan con las 15 horas de observación en una clase de escuela en el curso de Metodología de la 

Enseñanza, típicamente ofrecido el primer semestre del año académico. El segundo semestre del año 

académico usualmente se ofrece el curso de práctica docente que según la CC 04-2020-2021 requiere 

de 180 horas de experiencias de práctica. Esta carta establece que el candidato a maestro puede hacer 

las observaciones y las horas de experiencia clínica tanto presenciales como en línea. Ambos cursos 

requieren la coordinación y comunicación eficiente entre la coordinadora y directores de centros de 

práctica (escuelas), maestros cooperadores, profesores de metodología, supervisores de prácticas y los 

candidatos a maestro. A continuación, se desglosan actividades que se realizaron para lograr 

comunicación y coordinación entre los participantes de las experiencias clínicas, además de trabajos 

concernientes a los reportes de acreditación de CAEP del PPM. Para finalizar se presenta el proyecto  de 

Noyce Teacher Scholarship (NoTeS), auspiciado por NSF que se lleva en colaboración con el PPM para 

aumentar y retener maestros de STEM. 

 

Secciones del reporte de actividades de la Coordinación de Práctica Docente: 

I. Participantes de los cursos de método y práctica  

II. MS Teams – Creación de grupos de trabajo y comunicación especializados  

III. Reuniones coordinadas y dirigidas 

IV. Talleres coordinados y ofrecidos 

V. Comités y Reuniones Inter-institucionales 

VI. Presentación en Congreso de Avalúo de Administracion Central UPR 

VII. Proyecto Noyce Teacher Scholarships (NoTeS) de NSF 

VIII. Informe Anual de CAEP 
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I. Participantes de los cursos de método y práctica 2020-2021 

 

Estudiantes Solicitantes al curso de Metodología – Primer Semestre 2020-2021 

Todos los expedientes estudiantes son evaluados por el Sr. Ismael Acosta – Oficial Estudiantil PPM 

para determinar su elegibilidad para entrar a los cursos de método y práctica en acorde con los 

Puntos de Transición 2 y 3 de nuestro Sistema de Avalúo aprobado por la agencia acreditadora CAEP. 

Especialidades Aceptados No Aceptados Aprobaron el Curso 

Arte 3  3 

Teatro 1  1 

Biología 3  3 

Ciencia General 3  3 

Educación Física 10  10 

Español 3 2 3 

Estudios Sociales 2 1 2 

Física 5  5 

Inglés 3  3 

Matemáticas 4 1 4 

Química 1  1 

Se recibieron 42 
solicitudes. 

Total = 38 
90% de los solicitantes 

Total= 4 
9% de los solicitantes 

Total= 38  
100% de los aceptados 

 

Estudiantes Solicitantes al curso de Práctica – Primer Semestre 2020-2021 

Especialidades Aceptados No Aceptados Aprobaron el Curso 

Educación Física 3 0 3 

Español 1 0 1 

Nota:  Se recibieron 4 
solicitudes. 

Total= 4 
100% de los solicitantes 

Total= 0 Total= 4 
100% de los aceptados 

 

Estudiantes Solicitantes al curso de Práctica – Segundo Semestre 2020-2021 

Especialidades Aceptados No Aceptados Aprobaron el Curso 

Arte 2  2 

Teatro 1  1 

Biología 3 1 3 

Ciencia General 3 1 3 

Educación Física 6 3 6 

Español 1  1 

Estudios Sociales 2  2 

Física 3  1 (una baja y una F) 

Inglés 3  3 

Matemáticas 5  5 

Química 1  1 

Nota:  Se recibieron 35 
solicitudes. 

Total= 30 
86% de los solicitantes 

Total= 5 
14% de los solicitantes 

Total= 28 
93% de los aceptados 
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Ubicaciones en la Región Educativa de Mayagüez 

ESCUELA DIRECTOR 
MAESTRO 

COOPERADOR 
PROFESOR 

SUPERVISOR MATERIA 

CANDIDATOS A 
MAESTROS 

MÉTODO 
1er Sem 

PRÁCTICA 
2ndo Sem 

Alcides Figueroa 
Añasco 

Edna Rosa Ayala Migda Ruiz Rebeca Orama FISI 2 1 

Alcides Figueroa 
Añasco 

Edna Rosa Ayala Jadira Traverso Marien Villanueva INGL 1  

Alcides Figueroa 
Añasco 

Dra. Edna S. Rosa 

Ayala 

Alexandra Tubéns 
Lasalle 

Marien Villanueva INGL  1 

Alcides Figueroa 
Añasco 

Dra. Edna S. Rosa 

Ayala 

Janet Nieves Marien Villanueva INGL 2 2 

CROEM 
Mayagüez 

Milton Tomasini Dianelix Cordero Rebeca Orama FISI 2  

Dr. Carlos 
González 
Aguada 

Julio Quiñones Sylvia Hernández Olgamary Rivera MATE 2 2 

Eladio Tirado 
López 
Aguada 

Linnette González Sandra Crespo Rebeca Orama CIENCIA 
GENERAL 

1 1 

Elpidio Rivera 
Mayagüez 

Gerdmarie Albino Miriam Rivera Rebeca Orama CIENCIA 
GENERAL 

2 1 

Luis Llorens 
Torres 
Juana Díaz 

Dra. Marianela 
Rodríguez 

Carol Roche Mayra Bellido ESPA  1 

Esteban Rosado 
Báez 
Mayagüez 

Dra. Ileana Ruiz Alberto de Jesús 
Pérez 

Josué Mártir EDFI 2  

Eugenio María 
de Hostos 
Mayagüez 

Maribel López 
López 

Luis Soto Josué Mártir FISI 1 1 

Eugenio María 
de Hostos 
Mayagüez 

Maribel López 
López 

Luis Soto Rebeca Orama QUIM 1 1 

Eugenio María 
de Hostos 
Mayagüez 

Maribel López 
López 

Rosalía Álvarez Olgamary Rivera MATE  1 

José Gautier 
Benítez 
Mayagüez 

Dra. Ileana Ruiz Mayra Barrios Josué Mártir EDFI 2 2 

José Gautier 
Benítez 
Mayagüez 

Audree Gandía Elizabeth Lugo Mayra Bellido ESPA 1  

José Gautier 
Benítez 
Mayagüez 

Audree Gandía Laura Ujaque Mayra Bellido ESPA 2 1 

Juan Suárez 

Pelegrina 

Aguadilla 

Dr. Ángel L. 

Rodríguez 

Yessenia Class 

Avilés 

Josué Mártir EDFI 1  

Lola Rodríguez 
de Tio 
San Germán 

Laura Nazario Dr. Javier Flores Noemí Maldonado ARTE 1  
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Lola Rodríguez 
de Tio 
San Germán 

Laura Nazario Omaris Castro Josué Mártir EDFI 2 3 

Lola Rodríguez 
de Tio 
San Germán 

Laura Nazario Dr. Javier Flores Noemí Maldonado TEAT 1 1 

Manuel González 
Melo 
Rincón 

Tatiana Pérez Gladys V. Rivera 
Rivera 

Noemí Maldonado ARTE 2 2 

Manuel Méndez 
Liciaga 
San Sebastián 

Veruska Ponce Mildred Avilés Josué Mártir EDFI 1 2 

Monserrate León 
Irizarry 
Cabo Rojo 

Zoraya Lagares Brenda Esteves Grisel Rivera BIOL 1 1 

Monserrate León 
Irizarry 
Cabo Rojo 

Zoraya Lagares Miley Olivera Grisel Rivera BIOL 2 2 

Monserrate León 
Irizarry 
Cabo Rojo 

Zoraya Lagares Carin Pérez Santiago Méndez MATE 2 2 

Ramón 
Rodríguez Díaz 
Hormigueros 

Dr. Ismael Aponte Noel Vargas Josué Mártir EDFI 2 2 

S.U. Federico 
Degetau 
Cabo Rojo 

Arleen Negrón Salvador Pérez Carmen Bellido ESTSOC 2 2 

S.U. Federico 

Degetau 

Cabo Rojo 

Arleen Negrón Ivette Díaz Grisel Rivera CIENCIA 
GENERAL 

 1 

 

Números Totales 2020-2021: 

ESCUELAS DIRECTORES 
MAESTROS 

COOPERADORES 
SUPERVISOR 

UNIVERSITARIO MATERIA 
ESTUDIANTES 

METODOLOGÍA 
ESTUDIANTES 

PRÁCTICA 

16 16 27 9 11 38 33 

 

II. MS Teams – Creación de grupos de trabajo y comunicación especializados 

Para facilitar la comunicación, intercambio de documentos, y dar anuncios especiales, la coordinadora 

creó o fue co-editora de grupos de trabajo especializados en la plataforma de MS Teams 

correspondientes a las distintas poblaciones atendidas: 

1) Supervisores de Práctica Docente PPM 

2) Estudiantes de Métodos 1S 2020-2021 

3) Profesores de Método 

4) Maestros Cooperadores del UPRM-PPM 

5) Módulos de Maestro Cooperador 

6) Practicantes Enero- Mayo 2021 PPM 

7) CAEP 
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8) NoTeS (Noyce Teacher Scholars – NSF) Project 

9) GLOBE Intervention – NoTeS  

 

 
 

 

III. Reuniones coordinadas y dirigidas por la Coordinadora de Experiencias Clínicas 

 

La Dra. C. Bellido coordinó, dirigió o participó las reuniones desglosadas a continuación. 

Fecha y 
Plataforma 

Participantes  Asuntos 

1er Semestre 2020-2021 

Reuniones Lunes 
Semanales  
10:00am-12:00m 
MS Teams 

4 integrantes del staff del 
PPM. 
Dirigidas por la Dra. Rebeca 
Orama 

Variados temas desde ubicaciones, formularios 
informes, formularios, aspectos de datos para 
los informes anuales de acreditación CAEP, 
comunicación con Distrito, Directores de 
Escuelas, Maestros Cooperadores, Supervisores 
y Candidatos a Maestros entre otras. 

14 de agosto 2020 
10:00am-12:00m 
MS Teams 

7 Profesores de Metodología 
2 Staff del PPM  
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

Aspectos del curso de Metodología, nuevas 
cartas circulares del DEPR, Manual de MS 
Teams para docentes y las documentos para 
observaciones en línea. 

1 de septiembre 
2020 
10:00am-12:00m 

7 Profesores de Metodología 
38 Estudiantes de 
Metodología  

Formas y medios en que se les solicita que 
cumplan con las 15 horas de observación a 
través del semestre y para aclarar dudas. 
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MS Teams 2 Staff del PPM  
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

 

6 de octubre 2020 
10:30am-12:00m 
MS Teams 

38 Estudiantes de 
Metodología  
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

Observaciones y clase demostrativa en las 
cuentas de MS Teams Educativo  

 

8 de octubre 2020 
10:30am-12:00m 
MS Teams 

38 Estudiantes de 
Metodología 
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

Portafolio Electrónico en Google Sites y 
Modulo PERTS (Mindset) 

22 de octubre 
2021 
9:00am-10:30 
MS Teams 

3 Staff de PPM  Programa CiviCRM para evaluar los casos del 
PPM 

22 de octubre 
2021 
10:30am-12:00 
BBB 

13 Futuros maestros en  
STEM del PPM 

Orientación acerca de las Becas del Noyce 
Teacher Scholarship Program a futuros 
maestros STEM 

2ndo Semestre 2020-2021 

11 de enero 2021 
3:30pm-4:30pm 
MS Teams 

27 Maestros Cooperadores 
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

Aspectos de las prácticas docentes de los 
candidatos a maestros y su trabajo con 
maestras y maestros cooperadores. Se 
discutieron inquietudes, procesos, y 
evaluaciones. 

14 de enero 2021 
10:30am-12:00m 
MS Teams 

9 Profesores de Práctica 
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

Aclaramos dudas de cómo trabajar una 
supervisión de práctica en línea usando la 
experiencia del pasado semestre. 

20 de abril 2021 
10:30am-12:00m 
MS Teams 

9 Profesores de Práctica 
Dirigida por la Dra. Carmen 
Bellido 

Explicar las instrucciones del Cierre de Practica 
pautado para el 7 de mayo, 

 

 

IV. Talleres y actividades coordinados y ofrecidos 

 

Calendario de Talleres de Semana de Orientación para el Curso de Práctica Docente  
(Agosto 18 -21, 2020) 

Reuniones se llevaron a cabo en el Canal de MS TEAMS: Método y Práctica Docente PPM 

Horario 
9:00 am - 12:00 am 

Tema de Orientación Recursos 

Martes 18  Aspectos de la Práctica Docente  Dra. Carmen Bellido  

Miércoles 19  Neurociencia aplicada a la educación  Dr. José Ferrer  

Jueves 20  Introducción a Microsoft Teams Educativo  Prof. Mayra Bellido  
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(Profesores de Practica y Método están 
invitados a participar)  

Viernes 21  Aprendizaje Activo con Tecnología Asistida por 
Internet  

Dra. Carmen Bellido  

Calendario de Talleres de Semana de Orientación para el Curso de Práctica Docente  
(Enero 19-22 de 2021)  

Todas las reuniones se llevaron a cabo en el Canal de MS TEAMS de 
 Practicantes Enero-Mayo 20201 PPM  

Horario  
9:00 am - 12:00 m  

Tema de Orientación  Recurso  

Martes 19  Aspectos de la Práctica Docente  Dra. Carmen Bellido  

Miércoles 20  Leyes que Aplican a la Práctica Docente  Dra. Rebeca Orama  

Jueves 21  Introducción a Microsoft Teams Educativo   Prof. Mayra Bellido   

Viernes 22  Aprendizaje Activo con Tecnología Asistida 
por Internet  

Dra. Carmen Bellido  

 

Horario  
9:00 am - 12:00 m  

Adiestramientos durante el semestre a 
practicantes 

Recurso  

Jueves 18 de Febrero  Taller de Portafolio-E con MTCM Dra. Carmen Bellido  

Miércoles 24 de Marzo Libreta Profesional con OneNote de MS 
Teams  

Srta.  Andrea Martinez 

 

V. Comités y Reuniones Inter-institucionales 

 

Fecha y 
Plataforma 

Participantes  Asuntos 

Comité Inter-institucional de Programas de Preparación de Maestros 

16 de septiembre 
1:30pm-2:30pm 
MS Teams 

Directores, Coordinadores 
de Práctica, de CAEP y 
Decanos de Educación. 
Convocada por la Dra. 
Jennifer Alice Castillo, 
Vicepresidenta Asociada de 
Acreditación y Avalúo UPR 

Discusión de asuntos relacionados a la 
acreditación CAEP y de alternativas se le 
pueden brindar a los estudiantes de los 
programas de preparación de maestros de UPR 
en lo relacionado al uso de Teams y MS 360 
para sus prácticas en las escuelas. 

 

Luego de las gestiones trabajadas por este comité se le pudo conseguir que tanto DEPR y UPR 

brindaran acceso a los estudiantes de los programas de preparación de UPR a las cuentas 

@miescuela. Con esto pudieron observar en método y ofrecer en práctica sus clases a través de la 

plataforma MS Team en colaboración con sus maestros cooperadores. 

 

 

 



 

 

9 

 

VI. Presentación en Congreso de Avalúo de Administracion Central UPR 

El viernes 19 de febrero de 2021 se llevó a cabo el 1er Encuentro de Avalúo Institucional de la UPR 

coordinado por la Vicepresidencia de Asuntos Académicos e Investigación de la UPR. En el mismo 

tuvimos el honor de presentar los trabajos realizados para la re-acreditación CAEP del PPM –UPRM 

de 2018. Junto a colegas de UPR-Ponce presentamos procesos y recomendaciones basadas en 

nuestras respectivas experiencias para aquellos colegas que se están preparando para sus próximas 

visitas de acreditación CAEP. El título de la sesión concurrente fue: Conversatorio de Prácticas: ¿Qué 

hicimos para pasar la acreditación de CAEP en UPRM? Incluyo la parte del programa que muestra la 

presentación ofrecida. 

 

 
 

VII. Proyecto Noyce Teacher Scholarships (NoTeS) de NSF 

 

Durante el mes de octubre del 2020 se dio comienzo a los trabajos de la propuesta aprobada por NSF 

Award Search: Award # 1950139 - Preparing and Supporting Bilingual STEM Teachers in Puerto Rico 

Durante este año académico se han repartido 7 becas en el 1er semestre de 2020-2021 y 6 becas en 

el 2ndo semestre de 2020-2021. Se han dado 6 reuniones de staff, 4 reuniones con participantes y 4 

adiestramientos. 

 

VIII. Informe Anual de CAEP 

El pasado 30 de Abril 2021 en colaboración con la Dra. Rebeca Orama y el staff del PPM se sometió el 

informe de anual de acreditación a CAEP.  Se aneja copia del mismo. 

 

https://www.nsf.gov/awardsearch/showAward?AWD_ID=1950139
https://www.nsf.gov/awardsearch/showAward?AWD_ID=1950139

