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1. Informacién General:
Codigo Alfanumérico: ECON 4025
Titulo del Curso: Moneda y Banca
(Money and Banking)

Numero de Créditos: 3
Horas contacto: 3 horas de conferencia semanales

2. Descripciones del Curso:

Descripcién del curso (inglés):

The origin and development of money and banking with emphasis on the functions of the
monetary and banking systems, central banking, especially the Federal Reserve System, domestic
and international monetary institutions, and the present banking law in Puerto Rico.

Descripcién del curso (espafiol):

Origen y desarrollo de la moneda y la banca, con énfasis en la funcion del sistema monetario y
bancario, banca central—especialmente el Sistema de Reserva Federal--, instituciones vy
mecanismos financieros, domésticos e internacionales y la actual legislacion bancaria de Puerto
Rico.

3. Prerrequisitos/Correquisitos:

Pre-requisitos: ECON 3021 y ECON 3022

4. Objetivos de aprendizaje:
Al finalizar el curso, el estudiante debera de:

o Describir el sistema bancario y sus participantes, particularmente bajo el sistema de la
Reserva Federal.

e Analizar las implicaciones de las decisiones de politica monetaria y sus efectos en la
tasa de inflacion y el nivel de produccion nacional y comercio internacional, bajo la
teoria Clésica, Keynesiana, Monetarista, Neo-Clasica y Neo- Keynesiana.

e Analizar los efectos de las expectativas racionales en las decisiones de los
participantes en la economia.

e Utilizar las herramientas matematicas para cuantificar los efectos de los cambios de
politica monetaria.

e Hacer un analisis critico de las principales teorias macroecondémicas

5. Libro de texto principal:
Mishkin, Frederic S., The Economics of Money, Banking and Financial Markets. 12"
edition. New York: Pearson. 2018.



6. Bosquejo de contenido:

Temas a cubrir Horas contacto
El Sistema de la Reserva Federal 3
La oferta monetaria 3
Los instrumentos de politica monetaria 3
Las estrategias de la politica monetaria 3

El mercado del intercambio internacional 3

El sistema Financiero internacional 3
La Teoria Cuantitativa del dinero e Inflacion 3

El analisis 1S-LM 4
Politica Monetaria y la Demanda Agregada 4
Anadlisis de Demanda Agregada y Oferta Agregada 4
Teoria y Politica monetaria 3

El rol de las expectativas en la politica monetaria 3
Los mecanismos de transmision 3
Total de horas: (se incluyen tres horas de examenes 45 hrs.
parciales)

7. Estrategias instruccionales:

Xconferencia [Jdiscusién [ Jcémputos [ Jlaboratorio [ Japrendizaje basado en problemas

[ laprendizaje cooperativo [_|seminario con presentacion formal [_]simulacion

[Iseminario sin presentacion formal [_]taller [ Jestudio independiente [ Jestudio de casos

[ ltaller de arte [ ]practica supervisada [ lviaje [ ]tesis [ ]| problemas especiales [_Jtutoria

[ linvestigacion [_] foros de discusion [_Jvideoconferencias asincronicas [_]cibercharlas [_]chats

[Imodulos instruccionales en linea [_] otros, especifique:

8. Recursos de aprendizaje e instalaciones minimas disponibles o requeridos:

e Smart board, proyector, computadora y conexién Internet.

e Laboratorio de computadoras del Departamento de Economia en SH-301.

9. Técnicas de evaluacion y su peso relativo:

Cantidad | Porciento
] Examenes 3 75%
X] Examen Final 1 25%

Q Pruebas

Informes Orales

L_| Monografias

Portafolio

|| Proyectos




[ ]Diario Reflexivo
[_|Otros, especifique:

TOTAL: 4 100%
10. Modificacion razonable (Acomodo razonable):

El Recinto Universitario de Mayagulez reconoce la potestad que cada estudiante tiene para
solicitar acomodo razonable de acuerdo a la ley 51: Ley de Servicios Educativos Integrales para
Personas con Impedimentos. Todo estudiante tiene el derecho a que se le conceda acomodo
razonable si presenta las evidencias necesarias para ser evaluadas por la Oficina de Servicio a
Estudiantes con Impedimento del RUM (OSEI-RUM), cuya informacion relacionada a los
servicios, lo puede encontrar visitando el enlace https://www.uprm.edu/cms/index.php/page/85.
Si su caso es aprobado por OSEI-RUM, usted recibird acomodo razonable en sus cursos y
evaluaciones, para tales efectos, debe comunicarse con su profesor. Para informacion adicional
comuniquese con OSEI-RUM visite la oficina SH410 o al teléfono 787-832-4040 ext. 3107.

11. Integridad Académica:

La Universidad de Puerto Rico promueve los mas altos estandares de integridad académica y
cientifica. ElI Articulo 6.2 del Reglamento General de Estudiantes de la UPR (Certificacion
NOm. 13, 2009-2010, de la Junta de Sindicos) establece que “la deshonestidad académica
incluye, pero no se limita a: acciones fraudulentas, la obtencidn de notas o grados académicos
valiéndose de falsas o fraudulentas simulaciones, copiar total o parcialmente la labor académica
de otra persona, plagiar total o parcialmente el trabajo de otra persona, copiar total o parcialmente
las respuestas de otra persona a las preguntas de un examen, haciendo o consiguiendo que otro
tome en su nombre cualquier prueba o examen oral o escrito, asi como la ayuda o facilitacion
para que otra persona incurra en la referida conducta”. Cualquiera de estas acciones estara sujeta a
sanciones disciplinarias en conformidad con el procedimiento disciplinario establecido en el
Reglamento General de Estudiantes de la UPR vigente.

12. Politica Institucional contra el Hostigamiento Sexual?

Normativa sobre discrimen por sexo y género en modalidad de violencia sexual

“La Universidad de Puerto Rico prohibe el discrimen por razén de sexo y género en todas sus
modalidades, incluyendo el hostigamiento sexual. Segin la Politica Institucional contra
Hostigamiento Sexual vigente, si un estudiante es o estd siendo afectado por conductas
relacionadas a hostigamiento sexual, puede acudir a la Oficina de la Procuraduria Estudiantil, el
Decanato de Estudiantes o la Coordinadora de

Cumplimiento con Titulo IX para orientacion o para presentar una queja’.

13. Hostigamiento Sexual: La certificacion 130-2014-2015, indica:

El hostigamiento sexual en el empleo y en al ambiente de estudio es una préactica ilegal y
discriminatoria, ajena a los mejores intereses de la Universidad de Puerto Rico. Toda persona
gue entienda ha sido objeto de actuaciones constitutiva de hostigamiento sexual en la Universidad
de Puerto Rico podra quejarse para que se investigue, de ser necesario, y se tome la
correspondiente accion por parte de las autoridades universitarias. Si quien reclama fuera
estudiante, deberd referir su queja a la Oficina de la Procuradora Estudiantil o al Decanato de
Estudiantes.

14. La certificacion 06-43 del Senado Académico indica “Las guias académicas para el
ofrecimiento de cursos en linea”, define:


https://www.uprm.edu/cms/index.php/page/85

Cursos presenciales son aquellos que tienen menos de un 25% de las horas contacto regular del
curso a través de la Internet. Asi, un curso de 3 créditos, sera considerado “presencial” si, de las
45 horas de contacto regular, 11 0 menos son a través de la Internet. De acuerdo a la certificacion
16-43 del senado académico, el curso puede incluir hasta un 25% del total de horas contacto a
través de la Internet. EI objetivo es que todo profesor tenga esta alternativa ante cualquier
eventualidad no programada.

15. Sistema de calificacion

X]Cuantificable (de letra) [ ] No Cuantificable

16. Bibliografia: (referencias enumeradas son esenciales en la disciplina)

1. Mishkin, Frederic S., The Economics of Money, Banking and Financial Markets.
12" edition. New York: Pearson. 2018.

2. Carbaugh, Robert J., International Economics. 17" edition. New York: Cengage
Learning. 2018.

3. Cecchetti Stephen, Kermit Schoenholtz. Money, Banking and Financial Markets. 5th
edition. New York: McGraw-Hill/Irwin. 2016.

4. Ball, Laurence. Money, Banking and Financial Markets. 2™ edition. New York:
Worth Publishers. 2011.

5. Informe Econdmico al Gobernador y a la Asamblea Legislativa 2018, Junta de
Planificacion de Puerto Rico.

Internet

1. http://federalreserve.gov

2. Sargent, Thomas, “Rational Expectations”, The Concise Encyclopedia of Economics, en
www.econolib.org/Enc/Rational Expectations.html

3. https://www.bea.gov/

4. https://www.nber.org/

5. https://www.aeaweb.org/
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