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OPORTUNIDAD DE EMPLEO 
 

TÉCNICO DE REFRIGERACIÓN Y AIRE ACONDICIONADO I 

REQUISITOS MÍNIMOS: 

Poseer Licencia de Técnico de Refrigeración y Aire Acondicionado, expedida por la Junta Examinadora 
de Técnicos de Refrigeración y Aire Acondicionado de Puerto Rico. 

 
-  o en su lugar – 

 
REQUISITOS ESPECIALES: 

 

Ser miembro activo del Colegio de Técnicos de Refrigeración y Aire Acondicionado de Puerto Rico. 
Poseer Certificación de la EPA (“Environmental Protection Agency”) Tipo I y II o Tipo IV – Universal. 

 
NATURALEZA DEL TRABAJO: 

 

Trabajo técnico que consiste en instalar, reparar y ofrecer mantenimiento a sistemas de refrigeración y 
aire acondicionado. 

 
TAREAS DEL PUESTO: 

 
1. Inspecciona y detecta desperfectos en el equipo de refrigeración y unidades de aire 

acondicionado de tipo doméstico y comercial y realiza las tareas de reparación e instalación de 
los mismos. Incluye todas las unidades de A/C centrales en los edificios de Ciencias Marinas en 
Isla de Magueyes. 

 
2. Mantenimiento y reparación de los Watercooler, de equipo de sacar humedad en laboratorios, 

neveras domésticas e instala, repara y da mantenimiento a los sistemas de purificación de 
aguas. Hace los cambios o ajustes que se requiere en condensadores enfriados por agua o aire 
y cambia piezas de bombas, compresores y otros. Mantenimiento y reparación de bombas de 
agua salada y potable más instalación de las mismas. Instala, repara y da mantenimiento a 
autoclave, compresores de aire, gas y vapor. Reparación de los instrumentos de refrigeración 
científica de los laboratorios (freezedries). 

 
3. Repara lavadoras de dormitorios en la Estación Experimental de Lajas, dar servicio de  

mecánica de refrigeración al tanque de echar leche, máquina de hielo. Dar servicio de mecánica 
de refrigeración continua a equipos tales como: Neveras de Semillas, Walk in Box, Neveras 
Domésticas, Freezers, A/C domésticos o de ventanas y Water Coolers. 

 
4. Sigue un programa de mantenimiento preventivo de los equipos de aire acondicionado y 

refrigeración que incluye inspecciones periódicas del mismo y su engrase y limpieza. Lee e 
interpreta dibujos o planos relacionados con los diferentes equipos de refrigeración y aire 
acondicionado. Participa en la conexión e instalación de conductos de aire acondicionado. 
Opera y da mantenimiento preventivo al sistema central de aire acondicionado y verifica las 
presiones y temperaturas de los diferentes equipos en operación. 

 
5. Limpia, cambia o repara válvulas termostáticas, escobillas, líneas de conductos de aire, filtros, 

secadores, contadores, controles magnéticos, termostatos y otras piezas de equipos de 
refrigeración. Diagnóstica y corrige problemas de distribución de aire. 

 
6. Reemplaza unidades selladas que no pueden ser reparadas. Prepara lista de materiales  y 

piezas necesarias para la reparación y mantenimiento del equipo de refrigeración y aire 
acondicionado. Mantiene el taller de la sección limpio y bien organizado. Asegura, mantiene en 
buen estado y hace uso adecuado de las herramientas, del equipo y de los materiales que utiliza 
en su trabajo. Otras tareas afines requeridas. 
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TIPO DE TIPO DE FECHA LÍMITE 
Tarea Parcial Público General 17 de junio de 2021 

 
SUELDO BÁSICO MENSUAL: $1,213.33 (salario mensual para una jornada de 35 horas semanales) 

Para participar de esta oportunidad de empleo puede realizarlo de forma electrónica, accediendo al 
aviso de empleo correspondiente a través de la página www.uprm.edu/empleos. Aquí encontrará las 
Normas Para Solicitar Empleo y la Solicitud de Empleo digital, la cual deberá completar y firmar de 
forma electrónica. Además, se provee un área para subir en línea la solicitud y los documentos de 
apoyo (resumé, evidencia de preparación académica, certificaciones de empleos, licencias, 
certificaciones y otros documentos requeridos). 

 
 
 

Emitido por: Madelyn Ríos Rivera, MBA                                                 27 de mayo de 2021 
                    Directora 

Sienta el orgullo y la satisfacción de servir a la Universidad de Puerto Rico a la vez que disfruta de beneficios como, 
Seguridad de Empleo, Plan Médico, Vacaciones Anuales, Oportunidades de Estudio, Oportunidades de Ascenso, Beneficios de Retiro, 

Licencia de Maternidad con Sueldo, Licencia por Enfermedad y Bono de Navidad 
 

Call Box 9000, Mayagüez, PR 00681-9000 
Tel. (787) 832-4040 Exts. 3159 y 3045 

Fax (787) 831-1720 
 

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO – M/F/V/I 
“EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER – M/F/V/H” 

http://www.uprm.edu/empleos
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