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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Reclutamiento

OPORTUNIDAD DE EMPLEO

AUXILIAR EN TRABAJOS DIESTROS

REQUISITOS MINIMOS:
Sexto grado de escuela elemental acreditada. Un (1) afio de experiencia en labores auxiliares en uno de los
siguientes oficios: carpinteria, ebanisteria, albafileria, pintura, mecanica general, cerrajeria o soldadura.

-0 en su lugar-

Estar ocupando o haber ocupado un puesto de Trabajador, Trabajador de Granja, Trabajador de Laboratorio,
Trabajador de Mantenimiento o Jardinero |, con un (1) afio de experiencia en la clase en la Universidad de Puerto

Rico.

Sustitucién:

Nota:

Experiencia como Conserje, que esté realizando labores auxiliares en el &rea de oficios diestros como parte
de sus labores de mantenimiento se considerara de igual aceptacion a las clases indicadas en la alternativa
anterior.

Experiencia adquirida en puestos correspondientes a oficios diestros relacionados con construccion,
reparacion y mantenimiento de edificios, sera de igual aceptacion que los campos y clases mencionados en
el requisito minimo. En el campo de la electricidad y plomeria tal experiencia debe haberse adquirido de
conformidad con la legislacion que rige el oficio.

El candidato seleccionado debe poseer la Licencia de Aprendiz de Técnico de Refrigeracion y Aire
Acondicionado vigente, expedida por la Junta Examinadora de Técnicos de Refrigeracion y Aire
Acondicionado. Ademas, debe poseer la Certificacion de la EPA (“Environmental Protection Agency”) Tipo |
y Il o Tipo IV-Universal.

NATURALEZA DEL TRABAJO:
Trabajo que consiste en realizar labores auxiliares en el area de oficios diestros.

TAREAS DEL PUESTO (SECCION DE MECANICA Y REFRIGERACION):

PobdE

©Co~NoO

Desmontar aires acondicionados para su mantenimiento, reparacion o decomisar.

Lavar aires acondicionados tipo ventana, siguiendo un programa de mantenimiento establecido.

Ayudar a los Técnicos de Refrigeracion en trabajos de mecanica.

Ayudar a los Técnicos de Refrigeracion a cargar equipos, herramientas y en el mantenimiento de las areas
de trabajos.

Engrasar motores y bomba de agua.

Lavar y cambiar filtros.

Dar mantenimiento a las torres de enfriamiento y sus componentes.

Limpiar ductos, rejillas de acondicionadores de aire centrales.

Realizar otras tareas afines que le sean requeridas.

TIPO DE NOMBRAMIENTO TIPO DE COMPETENCIA FECHA LIMITE

Sustituto Publico General 3 de febrero de 2022

SUELDO BASICO MENSUAL: $1,205.00

Para participar de esta oportunidad de empleo puede realizarlo de forma electrénica, accediendo al aviso
de empleo correspondiente a través de la pagina www.uprm.edu/empleos. Aqui encontrara las Normas
Para Solicitar Empleo y la Solicitud de Empleo digital, la cual deberd completar y firmar de forma
electronica. Ademas, se provee un area para subir en linea la solicitud y los documentos de apoyo
(resumé, evidencia de preparacién académica, certificaciones de empleos, licencias, certificaciones y otros
documentos requeridos).
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Emitido por: Cclmjar Jlmenez ivera, MBA 13 de enero de 2022

Directora Interlna

Sienta el orgullo y la satisfaccion de servir a la Universidad de Puerto Rico a la vez que disfruta de beneficios como,
Seguridad de Empleo, Plan Médico, Vacaciones Anuales, Oportunidades de Estudio, Oportunidades de Ascenso, Beneficios de Retiro,
Licencia de Maternidad con Sueldo, Licencia por Enfermedad y Bono de Navidad

Call Box 9000, Mayagiiez, PR 00681-9000
Tel. (787) 832-4040 Exts. 3159 y 3045
Fax (787) 831-1720
empleos.rum@uprm.edu

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO — M/F/V/I
“EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER — M/F/V/H”
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