
Universidad de Puerto Rico 

Recinto Universitario de Mayagüez  

División de Reclutamiento 

Teléfono 787-832-4040 Ext. 3159 ó 3045 

 

CONVOCATORIA 

     
Número Convocatoria :  23-13 
 

Título Puesto :  Catedrático (a) Auxiliar 
 
Sueldo Básico Anual :  $62,256.00 
 
Localización Puesto :  Universidad de Puerto Rico  

                                                                            Recinto Universitario de Mayagüez 
      Programa de Preparación de Maestros 

Fecha de Apertura :  10 de mayo de 2023  

 

Fecha Cierre :  10 de junio de 2023    

INTRODUCCIÓN 

El Recinto Universitario de Mayagüez de la Universidad de Puerto Rico se encuentra en la búsqueda de candidatos/as para 

una posición de Catedrático Auxiliar para la enseñanza de cursos de fundamentos de la educación y metodología de la 

enseñanza de matemáticas o ciencias o vocacional para el Programa de Preparación de Maestros (PPM) adscrito al 

Decanato de Asuntos Académicos. El PPM cuenta con varios secuenciales conducentes a la certificación de maestros de 

nivel secundario y K al 12 (arte y kinesiología). El Programa está acreditado por el  Council of Accreditation Education 

Preparation (CAEP).    

 

REQUISITOS MÍNIMOS 

Los solicitantes deberán poseer o haber completado previo, a la fecha de comienzo del nombramiento lo siguiente:  

 

1. Grado doctoral en educación, Ph.D. o Ed.D.  

2. Experiencia en la enseñanza en áreas de educación secundaria tales como fundamentos de la educación y 

matemática o ciencia o vocacional.  

3. Certificación y experiencia previa como maestros del Departamento de Educación de Puerto Rico. 

4. Compromiso con la enseñanza, investigación y mentoría a estudiantes y avalúo de programas.  

5. Búsqueda de fondos externos a través de propuestas e investigación.  

6. Experiencia en procesos de acreditación de programas educativos.  

7. Contar con evidencia de publicaciones relacionadas al campo de la educación.  

 

Debe poder enseñar en español. Dominio del inglés hablado y escrito es deseable.  

 

DESCRIPCIÓN DE TRABAJO Y TAREAS 

 

Los candidatos interesados en esta posición deben demostrar un sólido compromiso tanto con la enseñanza como con la 

investigación en sus respectivas áreas. Entre las responsabilidades asignadas se encuentran la impartición de cursos de 

pregrado y posgrado, incluyendo temas como Fundamentos de la Educación, Teoría y Metodología de la Enseñanza, así 

como Práctica Docente en las disciplinas académicas previamente mencionadas. Además, se requiere la participación en 

comités departamentales e institucionales, contribuyendo a los procesos de acreditación del programa académico. También 

será necesario que desarrollen investigaciones y elaboren propuestas de servicios con el objetivo de obtener fondos 

externos. Por último, deberán involucrarse en la difusión de sus investigaciones a través de la publicación en revistas 

profesionales y otros medios relacionados con el área. Esto incluye la participación en conferencias y eventos académicos, 

así como la colaboración con otros profesionales del campo. 

 

PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR 

Por favor, proporcione los siguientes documentos: 

1.    Carta de presentación o intención (incluido el número de anuncio para el que está solicitando, correo 

electrónico, dirección y número de teléfono) 

2.    Currículum Vitae que incluya su declaración de filosofía educativa o de enseñanza y sus intereses de temas de 

investigación. 

3.    Transcripciones pertinentes de todos los grados universitarios conferidos. 

4.    Tres (3) cartas de recomendación con información de contacto. 

5.    Ejemplo de publicaciones realizadas. 

 

 

 

 

 

 

  



 P á g i n a 2  

Convocatoria 23-13 

Dr. José R. Ferrer López 

Presidente Comité de Personal 

Programa de Preparación de Maestros  

Universidad de Puerto Rico 

Recinto Universitario de Mayagüez 

Mayagüez P.R.  00681-9016 

Teléfono (787) 832-4040 Ext. 2210                                    

 

Cartas o documentos enviados por correo electrónico deben ser dirigidos a ppm@uprm.edu. Para obtener más 

información sobre el PPM de la UPRM, viste https://www.uprm.edu/ppm/  
 

 
 

SOMETIDO POR:  _______________________ 10 de mayo de 2023 
                                  Madelyn Ríos Rivera, MBA  
                                Directora 

 
 
Algunos de los beneficios que ofrece la Universidad de Puerto Rico son: plan médico, retiro, licencia por enfermedad 
y licencia por maternidad y paternidad. 

 

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/F/V/I 
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