
Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de Mayagüez 

División de Reclutamiento 
Teléfono 787-832-4040 Ext. 3159 o 3045 

CONVOCATORIA 

Número Convocatoria : 24-30 

Título Puesto : Catedrático(a) Auxiliar 

Sueldo Básico Anual : $62.256.00 

Localización de Puesto : Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de Mayagüez 
Departamento de Kinesiología 

Fecha de Apertura     : 18 de marzo de 2024 

Fecha de Cierre    : 30 de abril de 2024 

__________________________________________________________________________________________ 

INTRODUCCIÓN 

La Universidad de Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayagüez actualmente se encuentra en la búsqueda de 
candidatos para la enseñanza de cursos e investigación en Kinesiología. 

REQUISITOS MÍNIMOS 

Poseer un grado doctoral (o haber completado el mismo al momento de la contratación) en Kinesiología con 
especialidad en Gerencia Deportiva, Pedagogía o Ciencias del Ejercicio.  Debe tener dominio de los idiomas 
español e inglés. 

DESCRIPCIÓN DE TRABAJO 

Las responsabilidades incluyen, pero no se limitan a, enseñar en el programa subgraduado y graduado de 
Kinesiología, llevar a cabo investigación, ofrecer consejería académica, servicios a la comunidad y otros servicios 
departamentales. 

PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR 

Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae, transcripciones oficiales de estudios graduados y 
subgraduados, planes de investigación y enseñanza, una lista de, al menos, tres (3) referencias de profesionales 
en el área y tres (3) cartas de referencia de pares en el área profesional a la siguiente dirección:  

Dra. Enid Rodríguez Nogueras 
Departamento de Kinesiología  

Universidad de Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayagüez 
Call Box 9000, Mayagüez P.R.  00681-9000  

Teléfono (787) 265-3841, 787-832-4040, ext. 2008 
enid.rodriguez8@upr.edu 
kinesiologia@uprm.edu    

SOMETIDO POR:   _____________________________ 18 de marzo de 2024 
 Jesús Manuel Acevedo Rivera, MBA 
  Director 

Algunos de los beneficios que ofrece la Universidad de Puerto Rico son: plan médico, plan de ahorros e 
inversiones de la Universidad de Puerto Rico, licencia por enfermedad y licencia por maternidad y paternidad. 

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-00659 

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/F/V/I 
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