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CONVOCATORIA

COMPETENCIA LIMITADA A EMPLEADOS DEL RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ

NUmero de Convocatoria 1 24-36

Titulo del Puesto : Trabajador

Tipo de Nombramiento : Probatorio

Periodo Probatorio : Cuatro (4) meses, con evaluacion preliminar a los dos (2) meses
Categoria .01

Sueldo Basico : $1,185.00 - $1,365.00*

Fecha de Emision : 16 de abril de 2024

Fecha de Cierre : 6 de mayo de 2024

Vigencia del Registro . Se establece este registro con una vigencia minima de seis (6) meses.

*Al momento de seleccionar y reclutar al candidato, el salario minimo a otorgar sera $9.50 por hora.

REQUISITOS MINIMOS

Saber leer y escribir.

NATURALEZA DEL TRABAJO

Trabajo manual no diestro que consiste en efectuar tareas sencillas que normalmente requieren gran
esfuerzo fisico. El empleado seleccionado realizard las siguientes tareas esenciales:

Bachear y sellar el pavimento usando materiales epoéxicos, bituminosos y asfalticos.

Preparar la superficie a ser tratada utilizando un cepillo o pala.

Lava con maquina a presion la superficie que requiere el sellado.

Limpia los desagues de los techos.

Ayuda esporadicamente a pintar paredes como parte del plan de conservacion y limpieza de edificios.
Mueve materiales y equipo al area de trabajo.
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NATURALEZA DEL EXAMEN

El examen serd sin comparecencia, consistirA de una evaluacion de la puntuacion por preparacion
académica, cursos o adiestramientos y por la experiencia informada de trabajos relacionados con los
deberes de los puestos en esta clase, evidenciada por los candidatos. En el proceso de reclutamiento se
pueden brindar exdmenes practicos, teniendo en consideracion que los mismos sean uniformes.

El Registro de Elegibles que se establezca como resultado de la emisidon de esta convocatoria podra
ser utilizado para cubrir otros puestos en el Recinto Universitario de Mayaguez, pertenecientes ala
misma clase.

NOTA: NO SE ACEPTARAN SOLICITUDES NI DOCUMENTOS DESPUES DE LA FECHA DE CIERRE
DE LA CONVOCATORIA

Emitido por: Jesus Manue‘!’/ﬁAcevedo Rivera, MBA 16 de abril de 2024
Director (/

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-00659

Sienta el orgullo y la satisfaccion de servir a la Universidad de Puerto Rico a la vez que disfrutauta de beneficios como,
Seguridad de Empleo, Plan Médico, Vacaciones Anuales, Oportunidades de Estudio, Oportunidades de Ascenso, Beneficios de Retiro,
Licencia de Maternidad con Sueldo, Licencia por Enfermedad y Bono de Navidad

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO — M/F/V/1
“EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER — M/FIV/H
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