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INTRODUCCION 

El Departamento de Ciencias Matemáticas de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de 
Mayagüez anuncia la búsqueda de candidatos para una plaza docente bajo 
nombramiento probatorio como Catedrático(a) Auxiliar. 

REQUISITOS MÍNIMOS 

Los solicitantes deberán poseer un PH.D. en Estadísticas otorgado por una universidad 
acreditada o haber completado todos los requisitos de grado para la fecha de 
contratación. Podrán considerarse, además, otras áreas de especialidad como 
Matemática Pura, Matemática Aplicada, Educación Matemática y/o Ciencias de 
Cómputos. Debe demostrar potencial para dirigir investigación y redactar propuestas 
para la obtención de fondos externos.  

DESCRIPCIÓN DE TRABAJO Y TAREAS 

Se espera que el/la candidato(a) seleccionado(a) pueda enseñar cursos a nivel 
subgraduado y graduado del Departamento de Ciencias Matemáticas; desarrollar cursos 
nuevos; servir de mentor a estudiantes de investigación a nivel subgraduado y graduado; 
desarrollar un programa de investigación independiente respaldado por fondos externos 
y que sirva de apoyo a por lo menos una de las áreas de interés del Departamento.  

Posición de Catedrático/a Auxiliar, con nombramiento probatorio, en el área de Ciencias 
Matemáticas, Estadística y/o Ciencias de Cómputos, para comenzar el 1 de julio de 2025. 

Este nombramiento tiene asociado una tarea académica equivalente a 12 horas/crédito 
que se distribuyen entre enseñanza, investigación y servicios institucionales para una 
jornada de 37.5 horas semanales.  Esta distribución de horas podría ajustarse a nuestras 
necesidades, demandas y disponibilidad de la facultad: 

• 12 horas crédito semanales de contacto directo con los estudiantes.
• 15 horas de actividades académicas incluyendo investigación, preparación de

clases, corrección de exámenes y trabajo de oficina.
• 6 horas de atención individual a sus estudiantes.
• 4 ½ horas para asistir a reuniones departamentales, de facultad, claustro y

reuniones de comités, desarrollo de nuevos cursos, organización de cursos cortos
y seminario, y la participación y radicación de propuestas de investigación con
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fondos institucionales o fondos externos y la publicación de artículos científicos en 
revistas de prestigio. 

• La distribución de la carga académica puede variar dependiendo del éxito en el 
desarrollo de proyectos de investigación.  

 
PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR 

 
Por favor, proporcione los siguientes documentos, vía correo electrónico: 
 
1. Carta de presentación (incluido el número de anuncio para el que está solicitando, 
correo electrónico, dirección y número de teléfono) 
 
2. Currículum Vitae 
 
3. Transcripciones pertinentes al grado MS (si corresponde) y PhD 
 
4. Tres (3) cartas de recomendación (Se espera que una de las cartas sea escrita por el 
asesor de doctorado del solicitante) 
 
5. Escritos detallados sobre áreas de interés o investigaciones en curso o futuras y 
filosofía de enseñanza en un solo archivo PDF. 
 
6. Copia de tres (3) publicaciones revisadas por pares en temas relacionados a su 
investigación y/o área de estudio (si aplica). 
 

Comité de Personal 
omar.colon4@upr.edu 

Universidad de Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayagüez 
Departamento de Ciencias Matemáticas 

PO Box 9000, Mayagüez P. R.  00681-9000 
Teléfono (787) 832-4040 – Ext. 3848 

 
Cartas o documentos enviados por correo electrónico deben ser dirigidos a 
omar.colon4@upr.edu. Para obtener más información sobre el Departamento de 
Matemáticas de la UPRM, viste http://www.uprm.edu/math/. 
 
 
 
SOMETIDO POR:  ______________________________________________________ 
    Jesús M. Acevedo Rivera, MBA 
                                  Director  
    Departamento de Recursos Humanos 
 
 
 
Algunos de los beneficios que ofrece la Universidad de Puerto Rico son: plan médico, 
plan de ahorros e inversiones de la Universidad de Puerto Rico, licencia por enfermedad 
y licencia por maternidad y paternidad. 
 
 
 

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo 
M/F/V/I 

http://www.uprm.edu/math/



