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INTRODUCCION

El Departamento de Ingenieria Eléctrica y Computadoras de la Universidad de Puerto Rico, Recinto
de Mayaguez, actualmente se encuentra en la busqueda de candidatos para la ensenanza y la
investigacion en Ingenieria de Computadoras en las dreas de Arquitectura de Computadoras,
Redes de Computadoras y Diseno de Sistemas Embebidos.

REQUISITOS MINIMOS

Los solicitantes deberdn tener un PhD. en Ingenieria de Computadoras o dreas afines y haber
completado todos los requisitos para la fecha de contratacion.

Los candidatos fortalecerdn los esfuerzos de investigacion del departamento en Ingenieria de
Computadoras y dreas altamente relacionadas.

Los intereses de investigacion de los posibles profesores de ingenieria de computadorasincluyen la
arquitectura y organizacion de computadoras, con un enfoque en mejorar el diseno de
procesadores, los sistemas de memoria, las interconexiones y la computacion reconfigurable para
mejorar el rendimiento y la eficiencia. La seguridad de hardware es un drea de interés, que incluye
el diseno de arquitecturas seguras, hardware confiable, criptografia asistida por hardware y
seguridad de la cadena de suministro. También es de interés la investigacidon en tecnologias de
hardware emergentes como la computacion cudntica, la computacidon neuromorfica, los
dispositivos a nanoescala, la foténica y la biocomputaciéon, explorando nuevos paradigmas
computacionales. El hardware de sistemas ciberfisicos (CPS) con enfoque en sistemas embebidos,
tecnologias de sensores, hardware en tiempo real y control de actuadores para sistemas fisico-
computacionales integrados, directamente relevantes para comunidades inteligentes vy
conectadas, son dreas de interés para nuestro departamento. Se dard prioridad a los candidatos
qgue demuestren altas habilidades de investigacion y desarrollo en las dreas mencionadas y a la
capacidad de impartir cursos en nuestros programas.

Los candidatos para esta posicion deben proporcionar evidencia de un potencial sobresaliente en
actividades de investigacion y ensenanza.

DESCRIPCION DE TRABAJO Y TAREAS

El candidato seleccionado cumplird inicialmente con las obligaciones de investigacion y
docencia para el Departamento de Ingenieria Eléctrica y Computadoras. Se espera que el
candidato seleccionado ensene a nivel subgraduado o graduado o coordine laboratorios de
ensenanza en el Departamento de Ingenieria Eléctrica y Computadoras, participe en
actividades de mejora continua y evaluaciéon de nuestros programas académicos, participe en
comités de profesores, participe en actividades de divulgacion y apoye las actividades
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generales de servicio académico en el departamento. Se espera que la persona seleccionada
desarrolle actividades de investigacion creativas en Arquitectura de Computadoras, Redes de
Computadoras o Sistemas Embebidos, interactle con investigadores y estudiantes en el
Departamento, asesore a estudiantes graduados, publique resultados de investigacion en
conferencias y revistas arbitradas, y atraiga financiacion externa para la investigacion.

PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR

Por favor, proporcione los siguientes documentos:

1. Carta de presentacion (incluido el nUmero de anuncio para el que estd solicitando, correo
electrénico, direccion y nUmero de teléfono)

2. Curriculum Vitae

3. Transcripciones pertinentes al grado MS (si corresponde) y PhD.

4.Tres (3) cartas de recomendacion (Se espera que una de las cartas sea escrita por el asesor
de doctorado del solicitante)

5. Escritos detallados sobre dreas de interés o investigaciones en curso o futuras vy filosofia de
ensenanza en un solo archivo pdf (1-2 pdginas)

6. Copia de tres (3) publicaciones revisadas por pares en temas relacionados con arquitectura
de computadoras, redes de computadoras o sistemas embebidos u otros temas relevantes.
Preferiblemente revistas arbitradas de la *IEEE Transactions”.

Dr. José R. Cedeiio
Director Asociado
Departamento de Ingenieria Eléctrica y de Computadoras
Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayaguez
Mayaguiez P.R. 00681-9016
Teléfono (787) 832-4040 Ext. 3086

Cartas o documentos enviados por correo electronico deben ser dirigidos a
facultyposition@ece.uprm.edu. Para obtener mds informacion sobre el Departamento de Ingenieria
Eléctrica y de Computadoras de la UPRM, visite https://ece.uprm.edu/.
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