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ENMIENDA A CONVOCATORIA

COMPETENCIA LIMITADA A TODO EL QUE REUNA LOS REQUISITOS MINIMOS

Numero de Convocatoria : 26-05

Titulo del Puesto : Electricista |

Lugar del Puesto : Seccidén de Electrénica

Tipo de Nombramiento : Probatorio

Periodo probatorio : Ocho (8) meses, con evaluacion preliminar a los cinco (4) meses
Categoria : 06

Sueldo bésico : $1,270.00 - $1,565.00*

Fecha de emision : 18 de marzo de 2026

Fecha de cierre : 26 de junio de 2026

Vigencia del Registro . Se establece este registro con una vigencia minima de seis (6) meses
*Al momento de seleccionar y reclutar al candidato, el salario minimo a otorgar sera $10.50 por hora.

REQUISITOS MINIMOS

Poseer Licencia de Perito Electricista, expedida por la Junta Examinadora de Peritos Electricistas de Puerto Rico.

Requisitos Especiales para la serie:

Ser miembro activo del Colegio de Peritos Electricistas de Puerto Rico.

Sustitucion para la serie:

Grado Asociado en Tecnologia Eléctrica, de universidad acreditada, podra sustituir la experiencia requerida.

NATURALEZA DEL TRABAJO

Trabajo que consiste en inspeccionar, instalar, reparar y mantener sistemas y equipos eléctricos. ElI empleado
seleccionado realizara las siguientes tareas esenciales:

1. Inspeccionar, instalar, reparar y ofrecer mantenimiento preventivo a sistemas y equipos eléctricos de bajo voltaje.

2. Realizar trabajos de electricidad, electrénica y alambrado de telefonia y comunicaciones en construcciones y
remodelaciones.

3. Reparar motores eléctricos, sistemas de alumbrado e intercomunicacién, relojes ponchadores, de
correspondencia, equipos de control de iluminacion, alarmas, lamparas de emergencia y rétulos de salida, entre
otros equipos.

4. Proveer mantenimiento a la parte electrénica de plantas eléctricas, carrillon, gradas Coliseo Gimnasio, puertas
enrollables, sistemas de sonido y otros equipos electrénicos en el Recinto.

5. Leer e interpretar diagramas de circuitos eléctricos y planos de distribucion de lineas eléctricas y de sistemas de
alarmas de incendios, rotulacién y luces de emergencia y controles de acceso.

6. Hacer estimados de costos de los trabajos a realizar de sistemas eléctricos, alarmas, controles de acceso,
sistemas de radiocomunicaciones y otros sistemas electronicos.

NATURALEZA DEL EXAMEN

El examen sera sin comparecencia, consistird de una evaluacion de la puntuacién por preparacion académica, cursos o
adiestramientos y por la experiencia informada de trabajos relacionados con los deberes de los puestos en esta clase,
evidenciada por los candidatos. En el proceso de reclutamiento se pueden brindar exdmenes practicos, teniendo en
consideracion que los mismos sean uniformes.

El Registro de Elegibles que se establezca como resultado de la emision de esta convocatoria podré ser utilizado
para cubrir otros puestos en el Recinto Universitario de Mayaglez, pertenecientes a la misma clase.

NOTA: NO SE ACEPTARAN SOLICITUDES NI DOCUMENTOS DESPUES DE LA FECHA DE CIERRE DE LA
CONVOCATORIA
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Emitido por: Jesis Manuet Lcevedo Rivera, MBA 5 de junio de 2026
Director

Sienta el orgullo y la satisfaccion de servir a la Universidad de Puerto Rico a la vez que disfruta de beneficios como,
Seguridad de Empleo, Plan Médico, Vacaciones Anuales, Oportunidades de Estudio, Oportunidades de Ascenso, Beneficios de Retiro,
Licencia de Maternidad con Sueldo, Licencia por Enfermedad v Bono de Navidad

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO — M/F/V/I
“EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER — M/FIN/H
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