Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de MayagUez

Senado Académico

CERTIFICACION NUMERO 18-25

La que suscribe, Secretaria Interina del Senado Académico del Recinto
Universitario de Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en la
reunién extraordinaria celebrada en la sesion del martes, 13 de marzo de 2018, este

DE

organismo CONSIDERO |la
APRENDIZAJE ESPERADOS DE LA EDUCACION GENERAL - “STUDENT
LEARNING OUTCOMES (SLOS)”. Luego de una amplia discusion se APROBARON
los siguientes RESULTADQOS DE APRENDIZAJE, estos son:

Demuestra aprender con propésito y en forma continua

Demuestra pensamiento creativo y critico
Se comunica con efectividad

N~

Identifica, estudia y postula soluciones a los problemas; transforma
conocimiento en accion

Aplica destrezas matematicas, cientificas y tecnoldgicas
Aplica destrezas interpretativas y de integracion
Relaciona contextos globales y asuntos de importancia para Puerto Rico

® N @ o

Muestra autonomia moral, posee un sentido del bienestar humano y conoce
la conducta ética

9. Practica virtudes civicas
10.Valora la diversidad

La fecha de efectividad sera comenzando el préximo semestre académico
(agosto 2018).

La propuesta forma parte de la certificacién

Y para que asi conste expido y remito la presente certificacion a las autoridades
universitarias correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de Puerto Rico a los

catorce dias del mes de marzo del afic dos mil dieciocho, en Mayagiiez, Puerto Rico.

LPM

Angjo




Propuesta de nuevos resultados de
aprendizaje esperados de la educacion
general: Informe ante el Senado Académico

Comitdinstitucionalde Educacion General [CIEG)
Comité de Asuntas ACadémico s del Senado

IvAr: ). Baigés Valentin,
Presidente de! Comité de Asuntos Académicos del Senado

13 de marzo 2018
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“STUDENT LEARNING OUTCOMES”
= RESULTARO DE APRENDIZAJE

+ Estos SLO san el resultado del trabajo del Comité de
Institucional de Educacidn General i cual tiene
representacion de las cuatro facultades det RUM.

En Abril 20114 se propuso que se revisaran los 5LOs

Esta informe se prepard durante el afio 2015.-2016

SE PRESENTA LOS NUEVOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PARA LA CONSIDERACION Y APROBACION DEL SENADO
ACADEMICO

+

£Qué no es educacion general?

= No es el afio basico y tampoco som los cursos bdsicas (aunque
se haya pensade asi hace mas de medio siglo y aun haya quien
cantinde pensahdo as)

No es sindnime del conjunto de cursos que todo estudiante
sub graduado ha de tomar, sea en su totalldad o sea gue elije
entre ellos, s2a a nivel de las facultades, o sea a nivel de
recinto (no es Lna suma de materias porque nos referimos a lo
que se aprende en esos cursos y mds alla}

la educacién general incluye la experiencia universitariz en
sentido amplio (m3s alli de unas clases en uncs los salones,
incluye actividades extracurriculares, vida universitaria...)

» En fin, una formacién amplia y
relevante que como institucién nos
toca definir y producir, y que
constituye el perfil deseado de
nuestros egresados y egresadas

Los resultados de aprendizaje son los resultados
medibles cuantitativa o cualitativamente

= de esa formacion que se supone que sea ampliay
relevante

= que como institucidn nos toca definir y producir

" y que constituye el perfil deseado de nuestros egresados
y egresadas.

El Senado Académico aprobd la Filosofia de 1a Educacidn
General del Recinto el 27 de abril de 2010

« Certificacidn Ntimero 10-14

+ *Como documento base, lo Filosofio de lz Educocidn General nas
permite comparor nuestro oferta actual en educacidn general con lo
gue queremas lograr. Este documento na necesarfamente reflejo lo
educacidn general actuol, Tampoco es un documenta que presenta
objetivos educacionaies medibies; mos bien, mos edefonte, nuevos
objetivas educaciones medibles tendran que derivarse de él, o hobrd
que revisar los actuoies.”
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La Certificacion 10-14 también recomendd
lo siguiente:

+ “Dada lg impertoncie  de Ja Filasoffa de fa Educacion General como
documento de trabajo, el Senado Académica exhorta a que ef Decanata
de Asuntas Académicos o divuigue ompiiomente junto con und
descripcion detaflado de un proceso dgii y efectivo para que todos Jos
focultades, los departamentes acodémicos y fos Sacultativos y estudiantes
en su cordcter personol puedan en cuolquier momento continuar
sometiendo posibles revisiones pora consideracién del Comité de
Educocion General y del Senade Académico.”

Resultados de aprendizaje:

VIGENTES

A Se comunica con elaclividad

9, hdentlfica y resueive problemas, pensa criticamante, y
sintetina os conocimintes relicionadgs con su
dheipling

G Agllc et razohamisnta matemation, (s métodas de
tisqueda ciamtiicay tas 1ecnolegias e nformacitn

D. Mplica estandares dtcos

PROPUESTOS
. Procura ppremd2f con propdsita
Demuestra gensamients crities ¥ creative
Se comunica con efectividod

dentifica y resaeive p

conocimiento en Acsidn
Apfico destrezas motemdticos, cleatificas y

BH MRt

b

£ Reconore la herencia puerlomquefia g interpreta oy de tenafogle
asuos Comamgarineos ) 6. Aplico dastrezts inferpretativas v de
F. Aprecia losvalores esenciakes da un sociedad Integraciin
damacritica
. Sedesempela an un contiata giobal, se relaciona en 7. {lekmoua contextas g}ubuk‘ y esuntos de
un contexka social ¥ demuestra Nespato par olrds importapcie para Puerto Rica
culturas 4. Muestnr autonomio moral ¥ poses un
H. Desarrolls la aprediadon por bas aresy jas senzido da bienastor
humanidades

8. Proctica wirtudes civicos

I Raconace ta necesided de un aprendigije contnue 0 for diversitlod

SLO propuestos
anties

1, Reasura aprender con prop6sito H e !L‘A"‘C‘“ﬂ

= Los estudiagntes manifiestan la intencion de oprender y el
deseo continuo de seguir aprendiendo.

= Seesmeran en aplicar el conocimients asociondo su propia
experiencia y sus metas personales y profesionaies

SLO propuestos

2. Demuestra pensamiento Guikica-ycraativo M'{'l.w
= | o5 estudiantes demuestran su pensamiento creative af
generdr nuevas ideas, cambiar ideas existentes e innovar.
» Buscon soluciones distintas, mejares u originales
demostrondo sus capacidades creativos.

= De jgual forma, demuestran sus capacidades criticas al
reflexionar, razonar y discernir, anticipondo e identificando
posibles implictciones por medio de fa inferencia y el
andlisis.

SLO propuestos

3. Se comunica con efectividad
» [os estudiantes tienen Ia habilided de comunicar de manera
gfectiva un mensaje, una idea e informacion de temas
tangibles e intanyibles,

SLO propue:‘ttods‘h 4 P""’I“k solucones a 103

. eF
4. |dentificay xeswedva problemas; transforma constimients e
accion ~

» (o5 estudiantes son captices de crear conciencia de su
entorng que les permita reconocer una situacldn o problema.
» Pueden vincular el conocimiento con las experiencias de vida

para evaluar y seleceionor métodos apropiodos pera tomar
accién o resofver problemas

|
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SLO propuestos Feeno bﬂ jas
5. Aplica destrezas matemdticas, clentificas y Wa tecnologia
¥ Los estudiantes demuestron la capacidad de aplicor ef método
cientifico, procesar e interpretar datos y utilizor el razonamierto
matemético para resolver problemas relacionados con
situaciones def mundo real.
» Ademds, Jos estudiontes usordn fa tecnologla pora mejorer su
proceso de pensamiento y comprension matemdtica y cientifiea,
resolver problemas y juzgar la razonabilidad de sus resultados

SLO propuestos

6. Aplica destrezas interpretativas y de integracion

= Los estudiontes son capaces de crear, explicar o declarar de un
modo personal el sentide e importancia de acciones, expresiones,
sucesos u ebras basado en contextos.

» Ademds identifican, entienden y utilizan fas refaciones entre
conceptos, experiencias g informacion de diversas dreas para
analizar o explicar problemas compiejos

SLO propuestos

7. Relaciona contextos globales y asuntos de importancla para
Puerto Rico

= Los estudiantes relacionan sus conocimientos de historia, cuftura
¥ del presente global con los asuntos de importancia para Puerfo
Rico.

= Se mantignen informaodos sobre Puerto Rico y sebre asuntos
contempordneos que impoctan ¢ Puerte Rico

SLO propuestos

8. Muestra autonomia moral g posee un sentido debienestar 11 v
s o5 estudiantes demuestran pensamiento propio en sus P4
deliberaciones en torno al bienestar humane, y cuestiones como
el deber y vulores morales. q
= jdentifican, evalian y estdn dispuestes a revisar normas sociales y
otros disposiciones normativas con sentido critico

SLO propuestos

9. Practica virtudes civicas

» [ ps estugiantes se involucran y colaboran en grupos, colectivos y
comunidades de su interés.

» Buscan el bien comun por encimu de intereses particulares.

SLO propuestos

10. Valora |a diversidad

= |os estudiantes reconocen, respeton y muestran sensibilidad ante
lo diversidad.

= Comparan y contrastan sus ideas, valores, creencias e identidad
con las de otras personas y respetan ias diferencias

and 3
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¢Cdmo vamos a medir sl actualmente estamos logrando
los resultados que queremos?
EJEMPLO SLO 2: Demuestra pensamiento creative y critico.

* Direct meosurement source: « Indirect meosurement
medidas gue van directamente a source: medidas que
tode tipo de trabajo de los preguntan al estudiante
estudianes, o a los requisitos y acerca de sus logros

objetivos de un curso u
organizacidén universitaria

3/13/2018



Universidad de Puerta Rico )
Recinto Universilario de Mayaglez
Junta Administrativa, Senado Académico y Claustra

FECHA: 15 de febrero de 2018

A: MIEMBROS DEL SENADO ACADEMICO
RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ

=j%

DE: Dr. Ivan J. Baigés Valentin
Presidente, Comité de Asuntos Académicos

ASUNTO: Mocion para que el Comité de Asuntos Académicos
estudie y someta al Senado Académico
recomendaciones sobre la propuesta del Comité
Institucional de Educacion General sobre los nuevos
Student Learning Outcomes

Esta mocion surge por peticion al Senado Academico de parte del del Dr.
Héctor J. Huyke, presidente del Comité Institucional de Educacion
General, con fecha del 17 de octubre de 2018, en la cual se solicita que
se consideren estos nuevos Student Learning Oufcomes (la
documentacion ha sido suministrada en ingles por asuntos de
acreditacién).

Como trasfondo es importante considerar Ia Certificacién 14-50 (16 de
septiembre de 2014) del Senado Académico donde se expresa el apoyo a
Informe del Comité Institucional de Educacion General relacionada con la
misién v los objetivos del Plan de Trabajo de dicho comite.

El Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico revisé la
propuesta y se reunién con integrantes del Comité Institucional de
Educacién General (el Dr. Héctor J. Huyke, el Prof. Lucas Aviles y la Dra.
Dana Collins) para discutir los SLO.

Recomendacién

Luego de revisarlos y discutirlos con el Comité Institucional de Educacion
General, el Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico avaia
los Student Learning Qutcomes propuestos y los somete al pleno del
Senado Académico para su consideracion.



Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagliez

SENADO ACADEMICO

CERTIFICACION NUMERO 14-50

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinto Universitario
de Mayagiiez de la Universidad de Puertd Rico, CERTIFICA que en reunion
ordinaria celebrada en la sesién del martes, 16 de septiembre de 2014, este
organismo APOYA el Informe def Comité iInstitucional de Educacion General,
relacionado con la Misién y los Objetivos para Ia Elaboracion def Plan de
Trabajo.

El informe se hace formar parte de la certificacién.

Y para que asi conste expido y remito la presente cerfificacion a las
auforidades universitarias correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de
Puerto Rico, a los dieciocho dias del mes de septiembre del afio dos mil catorce, en

Mayagiiez, Puerto Rico.

LPM




Universidad de Puerlo Rico
Recinto Universitario de Mayagliez

5 de mayo de 2014

A : Miembros del Senado Académico
Recinto Universitario de Mayagiiez

f
DE éctorjosé Huyke
- Coordinador W / Ol

Miembros dél Comité Institudional: Noahots
/@?Idcp

4 .
josé M. Acevedo Echevarrfa, representante estudiantil

/aa{‘f

Dana Collins, Representante del Decanato de Asuntos Académicos W

Angie Cortés, representante estudiantil
Carlos Hernandez, representante electo por la facultad de Artes y Ciencias
Héctor José Huyke, representante electa por la facultad de Artes y Ciencias
Mariel Nieves, representante electa por la facultad de Empresas

- Ivelisse Padilla, representante electa por la facultad de Artes y Ciencias
Agnes Padovani, representante electa por la facultad de Ingenierfa
Luis F. Silva, representante electo por la facultad de Ciencias Agricolas
Elsie Torres Negrén, Directora Interina de la Biblioteca

ASUNTO: LA MISION Y LOS OBJETIVOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
TRABAJO

Trasfondo:

En su Certificacién 12-55, el Senado Académico aprobd que se creara el Comité
Institucional de Educacién General. Segin ordenado en la Certificacion, el Comité de
diez miembros quedé constituido por un representante del Decanato de Asuntos
Académicos, un representante de la Biblioteca, y ocho miembros electes de la
siguiente manera: Tres miembros por la facultad del Colegio de Artes y Ciencias, un
miembro por cada una de las otras facultades y dos miembros del Consejo General d

Estudiantes. -

El Senado acordé que una vez quedara constituido el Comité Institucional, los mismos
miembros fueran quienes establecieran su plan de trabajo a tenor con las directrices
gue se incluyen en la Certificacién 10-14 y la Filosofia de la Educacion General que se
incluye en dicha Certificacién y que el Senado hizo suya.



Misién y Objetivos para la elaboracion del Plan de Trabajo
Pagina 2

El Comité Institucional de Educacién General quedd constituido en octubre de 2013.
Desde entonces, se ha reunido cinco veces para hacer acopio de la historia que
precede al Comité, y para discutir a fondo la misién general y los objetivos a lograr en
conformidad con el documento de Filosoffa de la Educacién General avalado por el
Senado Académico y el informe del Comité Institucional de Avalido, donde primero se
recomendd la creacién de este Comité.

Dado que la elaboracifn de un plan de trabajo necesita un rumbo seguro a seguir, el
Comité entiende que el Senado Académico debe aprobar la misién y los objetivos con
anterioridad a la elaboracién de dicho plan. De aprobarse la mision y los objetivos
propuestos, el Comité ha acordado establecer un plan de trabajo para cumplir
cabalmente en el transcurso del afio académico 2014-2015.

A continuacién, la misién y los objetivos del Comité Institucional de Educacién
General para la consideracion del foro de la comunidad académica:

Mision:

Revisar y fortalecer la educacién general en el Recinto Universitario de
Mayagiiez.

Objetivos:

1. Analizar los resultados de avalio relacionados a la educacién general en los
diferentes programas académicos.

2. Hacer recomendaciones a partir de los andlisis,

3. Proponer al Senado Académico mecanismos que fortalezcan la educacién
general.

4. Asegurarnos de que se revisen los “student learning outcomes” actuales a la
luz de la Filosofia de la Educacién General.

5. Promover la reflexién y la discusion de la Filosofia de Educacidén General del
Recinto, de modo que 1a comunidad universitaria la haga suya.

6. Promover las revisiones curriculares que sean acordes con la Filosofia de la
Educacion General.

7. Analizar la necesidad de una revisién mayor de la educaclén general en el
Recinto Universitario de Mayagiiez.



Universidad de Puerto Rico

Recinto Universitario de Mayagiez
Senado Académico, Junfa Adminisiraiiva y Clausire

24 de octubre de 2016

A . Dra. Sonia Bartolomei
Presidenta
Comité de Asuntos Académicos

Recinto Universitario de Mayagliez
Estimada doctora Barfolomei:

Ft documento adjunto es endosado a usted para:

- {Ser darueitq:con 5US feﬁomendamones

\ -Ve;ﬁcarydwoiver

ASUNTO:

Cumplo la formaiidad de referir af Comité de Asuntos Académicos la comunicacion del Dr. Héclor J. Huyke,

Presidente del Comite Institucional de Educacién General, refacionada con 1a Propuesta de nuevas Student

Learning Outcomes (SLOs). La misma es para que hagan sus recomendaciones al Senado Académica con
.relacion a la aprobacion de dicha propuesta.

Atentamente,

:
/(Judith Ramirez Valenti

Secrefaria
LPM

Anejos

Antes, ahora vy siempre... jCOLEGIO!
Cal Box 9000 Mayagiez, Puesto Rico 0068 1-8000
Tal. (7687)832-4040 exts. 3134, 3135, 3130 & (TE7)265-3878 Fax (TE7)834-3031
Patron con Igualdad de Opartunidades de Emples - MIFVA




"-.Ur&vmducfde?uaio """ Rice ™
Recinta I.lrmfersuann de Mayagﬁez

17 de octubre de 2016

Dr. John Fernéndez Van Cleve, Presidente
Senado Académico

Recinto Universitario de Mayagiiez
Mayagtiez, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente del Senado Académico:

Someto para consideracion del Comité de Asuntos Académicos del Semado Académico, Ja
propuesta de muevos Studem learming outcomes (SLOs) a nivel de educacidén general en el
Recinto, las correspondientes definiciones de cada SLO y las estrategias directas e indirectas
especificas que nos deben ayudar en las taress de reflexion, revisién y fortalecimiento de la
educacion general

Incluyo una introduccion general, la propuesta, y copia del mas reciente Informe del Comité
Institucional de Educacién General fechado al 10 de enero de mlﬁymmdoparel Senado
Académico én la reunién ordinaria de febrero. Los documentos estan principalmente en inglés
por e rof que juegan en la acreditacidn del Recinto Universitario de Mayagiiez.

Sin mas sobre e} particular,

Conﬁté'lnstjmc%onal de Educacién General
Recinto Universitario de Mayagiiez
Universidad de Poerto Rico

c. Miembros del Comité Institucional de Educacion General

T B, e 9000~ Sony agliwr, Poarts Rice ODGSL-PODG
(PET) 2652846, {787) ST2-4090 — Ext., 3160, 3546

AN EQUAL OFPORTUNETY ENFLOYER ~ M/F/V /Tt



Introduction to the revised UPRM Student Learning Qutcomes document

This proposed and revised URPM Student Learning Qutcomes (SLOs) document is the work of
faculty, institutional assessment, and general education committees from the four academic
colleges. This project began in April 2014 when a campus wide committee proposed that the
SLOs be revised and updated. During the course of the 2015/16 academic year, the committee
wrote the following proposed student learning cutcomes, their descriptions, and suggested direct
and indirect measures that accompany them. This work required that each proposed SLO reflect
the UPRM Mission and Vision and be possible to measure, either quantitatively or qualitatively.

The committees involved in the student learning outcomes revision include the Institutional
General Education Committee, the Undergraduate Assessment Committee of Arts and Sciences,
as well as the educational assessment committees of the Schools of Engineering, Business
Administration, and Agricultural Sciences. The Institutional General Education Committec,
which headed the revision process, is a committee with members elected from across the campus
and included a Library and student representative. The faculty assessment committees were
composed of elected members that represent their colleges or areas of concentration.

The following are measurement types that can be used to assess almost all SLOs.

s Course syllabi: the use of randomly selected professors’ course syllabi will be
examined in order to determine which SLOs are covered in the respective courses.
The examination of these syllabi will include information about General Education
(GE) courses, as well as concentration courses,

» Reflective essays: Student essays, either classroom assigned or yearly reflections, can
be used to assess various SLOs. For example, a reflective essay can be used to assess
students becoming intentional learners (SLO #1), their communication skills (SLO
#3), and the development of moral autonomy and sense of wellbeing (SLO #3).

» Student learning portfolio: The committee suggests that one measure that is easily
used for assessment is the student learning portfolio. For this, students would be
required to submit examples of their yearly work to their respective department or
programs. This portfolio can include examples of classroom work, reflective essays
(in which students assess the academic year’s work and learning), and any pertinent
documents required by the department or program.'

e NSSE: (National Student Self Evaluation): This student survey includes questions
that are applicable for assessing almost all S8L0O’s. The questionnaire is offered to
first and fourth year students.

The following document includes the titles of the proposed student learning outcomes, the
descriptions of the proposed outcomes, as well as examples of direct and indirect measures that
can be used to measure the attainment of those goals. These direct and indirect measures are

xamples of institutions that have implemented student leamning portfolios are: St. Olaf
College (http://wp.stolaf. edwmedia-studies/digital-portfolio/), the University of Washington
(http://faculty.washington.cdu/krumme/students/portfolio.html), and Carleton  University
(http://serc.carleton.edu/introgeo/assessment/portfolio.html).



suggestions and are not exclusive, The OMCA office will be in charge of managing all SLO
assessment with the program/department assessment liaisons, Together, they will choose,
modify, or develop the direct or indirect measures that are most appropriate for their programs.
Each department/program will need to determine and establish the frequency of each SLO. The
assessment procedure will be coordinated between OMCA and the academrc program

assessment coordinators.
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1. Become an
intentional learner
{Students show willingneas to leamn
and the desire to continue learning,
They make an effort to apply
knowledge assoclating thelr own
expatlence and thelr porsanal and
professional goals.)

Procura aprender

con propadsito (es
estudlantes maniflestan la Intencldn
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thinking (students show
creatlvity in genarating new Idoas, In
modifying current |deas, and in
Innovating. Thoy seak different,
better and original solutions, thereby
demonstrating their creative
capacities, They equally show thelr
critical capacitios In thinking,
reasoning and discernmant,
antlcipating and identifying possible
implications by way of inference and
analysls.)

Demuestra
pensamiento creativo

Y Critico (Los estudtantes

demuastran au pansamlento creativo
4l genarer nuovas ldeas, eambiar
ldeas exiatentes o Innovar. Buscan
soluctones distintas, mgjores u
originalas damostrando sus
capacikiades cresatlvas, Da igual
forma, damusstran sus capacidacdes
criticas al raflaxionar, razonar y
discarnix, anticlpando e identificando
posibies Implicaciones por medio de
la inferencia y el andlisis.)

¥ “thinking skills; (DM3}

creative thnking akills arid. :

‘skllls (for example: :
cregliye works;, ,pajntings.,
_artlstl‘ pgrfurumaq' art.
exhlbitio B, of4olutions. * -
proposa s,,or p{njectsjn
the sciences that are-.:
creative;or critical); (BMZ)
Analyze.GE syllabl for: -
: pl‘oporﬂun of academic: .
~wirK thgt requires heilise
of creative.thinkirig ‘ﬁtllla’
. &nd the:uss-of critical’ =1 'k

'Ana!yze randomly selected.
| student work taTdentHy the
;;usemf graative thinking ...
“SKill3 atid the’use of Britigé
- tinking-skills; {DM4)
*Evaluate the proportion.of

‘eéxtracurricular activities: -
. that promdte the use of -+
gcreeﬂve and (:r[tlcal i
mlnkin‘g

N ”fQuasﬂonnaims.,

-ob farenoes exhibit[ons
the Uge of siitical thinking. |-

atc (IMZJ*Propd r-én'of'
studants who participate
;[n%amdent.gmyps teams.

i orassdcla ons: (Chotiss,

Band.: Dangs; Theatre,
Bparts); (IM3). Data..
abtained in. ragﬁrds fo thls
“0.during the process ol
ccrgditatlona

interviews), {lM4}xN§SE

tralevant rasults;’ Peroalved

“péin amang’ sanrurs 13

: f}ﬂ{llnklnn critically and
. hnalvﬂcally e




 Siudent Learming Outconte (SLOY

. Strategles to asaess S1.O

" siServicas

thqllar'\_‘;z_y‘ : ‘ Gmrﬂlnaﬂn

- Offices
ament . L

SOurca .

Indlmcﬁ uaasﬁ;man: =

3. Communicate
effectively (stents have the

ability to convey messagas, ideas and
Information on tangible and
Intangible matters in effective ways.}

Se comunica con
efectividad (Los estugiantes

tienen la habllidad de comunicar de
manara afectlva in mensaje, una Idea
e informacidn de termas tanglbles o
Infangibles.)

. ra.ndorhly salactad syﬂable

. seaking -help in.oral

of ganeral educalion -
cuurses tersee how far -
“Blich's gourses Include
:porffolios, presantatlons
vand axhiblhons, {DM2) |
-Use of rubycs fo evaluate
rthe develcpment of 3

portfollos prasentatlons

and exhibitions; (DM3); *

Number of student vislts to
bilingual writing, canfar,”
classlﬂed by languaga,

refarrals to bilingual writihg
center classified by

.languaga. (DM5} Numb
of. shaﬁhpts saakl‘ﬁu
suppﬁrt A bllinguat wnting
center-olaasified by

!anguaga, {DMB). Number

of students thatgoto
"blllqggal writing-centar: -

oornmunicatlon (DM'{)
Randomly selected
sample of students writterr
or oral prsssritatlons{fw
prujscts “portfolies, -
clasaraom work, _

TOM1) NSSE mlevant

N efFectMly

LA |

résultsi-sections on .

-Writlng clearly and.
i ,_effacﬂvely' &nd ‘Spesking .
=1 cleaflyand affecu"vely'* i
1 (M2) Survays to-.
_emplcyars or supervisnrs
L;_ In: coop programs;’
Eirﬂ:emships and ressarch
(PIO[pts; (IM3) Graduites'. :

skllls In the woﬂ(place

“rated by employers; (IM4)
|dentify the proportion of .
_|.student organizations that
‘practica these shills; {IM5)

{DM4Y ‘Nunmiberiof stﬁdenta = . -
hterviews; (IM6) CIVIS .

Foous groupa or.
assessment data: aren:

oithe. cenmr, qnd tutoring

help requested, # of visits
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§ studant l.aarnlng Outcoma {SLO)

_ St_rat'_éql'euit"g:::iu‘licj;u.'ﬁm~ X

0] Allgnvd’

: Gnumm gram‘

s/ Servi

- Studént- au
-ﬁ_ fﬂopuliﬂnn! PR [ P f‘

Coordinating
. Offices:

4'. ldentify'aﬁﬁ éoivé
problems; transform
knowledge into

action {Studanta are capable of

créating awaroness of thefr
surroundings so they can racognize
problem nrans, They can connect
knowledge with life exparisnces to
evaluate ant select appraprizte
mathods to take action or scive
problems)

ldentifica y resuelve
problemas;
transforma
conocimiento en

ACCION (Los oxtudiantss son
capaces de croar concloncla de su
antorno qua le permita reconocer una
situsclén o problema. Pueden
vincular ¢l conocimiento con las
experiencles de vida para evaluar y
selecclonar métodos aproplados para
tomar aceldn o resolver problamas.)

~rangomly selected groups:
“of shiglonts (se&axample!
 on OMCA'ywehpége);
_{DM23:Percent of shide. .
'ragrstpredln requited and: -

: nomraqulred regearch -y -

-oomny umty servlca :
prqects;{DMa)‘iGradas.
‘studerits:registered In :
requirediand non-raqulrad
_research courses,

“intemships; COOP

: projetis, commun

{OM7Y Rubrics evaluating

coursés, . Inbamshlps,
COOR pivjects; .. .,

of

service projects; (DA
Studentpdridipatidiih
sclantifig férums,.- . .

congresses, symposlums
(such%asgral orpostér -

presefitéfions): (DMS)# df-|. -

articlgs’ aﬁhvestlgaﬂm
]ournalism (by the -
studeits);; (DM8B) .
Randomly se[ectad

.sxamples of students- work™]
-that ragﬂjres & ablllty tci .
-identify and & ‘NE!

;imblems




Allgned

Strategles to nssoss 5LO Goursea/Program Student ..Frequency Coordinating
- Student Leaming Outcoma (SLO) 9- . s/ Barvices population anu::m.n t Officea
Direct Measurement Source "’d"‘?m_““"m
5. APP'Y {DM1) Grades obtained by. { (IM1):NSSE relevant
th tical the F,{E@@rﬂs in.random - | results' 'Analysis of
ma_ e_ma cal, math;jacience and numerical and statistical
scientific, and tachnology courses; (DM2) | Information’ and Work
technology skills Assess random postet <3| with facllty In ressarch’;

(Students will demonstrate the ability
1o apply the sclentific method,
procees and Interprat data, as well as
usa mathematical reasoning to sofve
prablems related to real-worid
sltuations. Studants will alsn use
tachnology to enhance their
mathematical and sclentific thinking
and understanding process, solve
problems, and judge the
reasonablenass of thelr results.)

Aplica destrezas
matematicas,
cientificas y de

tecnologia (Los estudiantes

demuesiran la capacidad de aplicar e
mstodo clentifico, procesar e
interpretar datos y utilizar el
razonwmlento matemitico para resolvar
problemas relacionados con
situaclones del mundo veal. Ademas,
los estudiantas usarin 1a tecnologla
para mojorar su proceso de
pangamianto y compransién
matamétlca y clentifica, resolver

problamas y juzgar la razonablliidad da

sus rasultados.)

presentations using rubrics

to evaliiate content; (DM3)
Assess work and projects
chosen randomly from

 seminars‘and capstone

courses using rubrics to
evaluate content; (DM4)
Sample of student sxams
{work); {[DMS5) Lab
portfoilos, If applicable;
{DMB) Outreach program
assessments (a.g. math
Olympics, Sclence on
Wheels, Sustainable
Energy labs, Tutoring) -*

{IM2) Research projects.




Aligned

. ) Stratagies to assass SLO Caurses!/Program pg&?&?gﬂ ‘ NE _qu:'an_cy Cocmnn
Student Learning Qutcome (SLOY : ' 3/ Services e | sageasment
' Diract Measurement Source Indlmg%!:::ﬂs:?@unt -
6. Apply interpretative (DM1) # students {IM1}Intarshlp and coop

and integrative skills

{Students are capable of creating,
explalning, or declaring at a
personal level, the Importance of
actions, expressions, events, or
works based oh context
Additionally, thay Identity,
understand, and utllize the
relationship betwesn diverse
concepts, experlences, and
Inforimation to analyze or explain
complex problems)

Aplica destrezas
interpretativas y de

integrtacion (Los
estudiantes son capaces de craar,
explicar o declarar de un modo
personal el sentido e Importancia
de acciones, expresiones,
syicesos u obras hagado en
contextos. Ademas Idantifican,

entlenden y utillizan las relacionas |

enire conceptos, expetfenclas e
Informacién de diversas areas
para analizar o explicar problemas
complejos.)

registered In capstone,
interdisciplinary, and team
taught couraes. Random
samples of
capstone/saminar projects;
(DMZM(,studants involved
In coopsfintemahips; ]
(DM3) # students involvad
In community service
programs; (DMVi4) #

- students involved in
undergraduate research
projects; (DMB) Randamfy
sefacted sample of student
presentations, articles,
conferances; (DMS)
Randomly selectad
student
portfoliosidocuments that
provide evidence of leval
of integrative skills; (DM7)
# studants Invelved [n *
interdisciplinary projects or
groups

“evaluations by Internal

and external supervisors;
(IM2) Resulta of randomly
salacted students’ aglf-
refiactions; {IM3) Syllabl of
team

.taughtinterdisciplinary
-coursss; {IM4) NSSE

relsvant résulte: Institution
emphasis on using
lsaming support services;
Institution emphasis on

:providing suppert {o help

students exceed
academically.




Aligned

' Strataglos to asness 5LO Courses/Program s“:,d;;;n x "qu:: ney cogl?llces v
Student Leaming Outcome (SLO) s/ Sarvices no . asséssment
‘ indirect Maasurement
Diract Measuromont Source Source:’

7. Relate global
contexts and issues
of importance to

Puerto Rico (students
relate thelr knowledge about
history, culture, and current
global affairs regarding

Important Issues in Pueric Rico.

‘They ate [nformed about Puerto
Rica and about contemporary
iasues as they Impact Puerto
Rico)

Relaciona contextos
globales y asuntos
de importancia para
Puerto Rico (Los

estudiantes relacionan sus
eanocimientos de historia, cultura y
det presente global con [os asuntos
de imporiancla para Puerto Rico. Se
mantlenan Informados sobre Puarto
Rico y sobrs asuntos
contemporanaos que Impactan a
Puerta Rlco.) .

- Puerto. Rican cultures,
“histarles, and politics;

{DM1) Percent of all syliakl .
that include the equivalent
of ong week, two waeks,
or mare, of course
componants that relate to
Puarto Rican contexts; -
{DMZ) Percent of students
who participate in
aextracurricular activities
and avants that concem

(DM3) Percent of students
who are members of:. -
organizafions that directly
have to do with Puerto
Rican cultures, historias,
and politics. (DM4Y . .
Examples of cultural "~
activities that present PR
{DMS3) # of students in
outreach programs to halp
PR peopla - o

_(tM1) first and Iast year
“randomly salected

students will read a
newspaper article on

J contempigrary issue and

wiite about haw it relates
to Puerto Rico; (IM2)
NSSE relevant resuits:

i Emphasia.on attending
" |-events that address

important soclal,
economic issues,




Studenf

. Coordinating

_ : ; Aligned; : ;. Freguency
o - Strategies to assess SLO .| Courses/Pragram. . pnpujatlon S af 4 oMfices
- Studént Leaming Outsoma (SLO} s/ Sorvides ‘dagessment |
B s - Dlracmaasurementmurce I:Tdiref:lalg‘plnr:;lmnant’ B S

8. Show moral
autonomy and
develop a sense of

wellbeing (students
demonstrate Individual thought
when dellberating their
wellbeing, duties, and moral
values. They identify, svaluate,
and roview social norms and
other regulatory standards with
critieal thought)

Muestra autonomia
moral y posee un
sentido de bienestar

{Los estudlantes demnuestran
pansamianto propio an sus
dellberaciones en torno al bienestar

humana, y cuestionss como &l deber 3

y valores morales, Identitican,

avalian y satén dispuestos a rovisar |-

normas socieles y otrag
dispasiciones normativas con
sentide critlco.)

-@Xtracurricular actlvitiea -

;mv \)’hd"iﬁethlcs A

(DM1} Documants
“showing student
pamclpaﬂon in_.

ahid slents that dirgctly.
have:foido:with ethical -
Iasuew {EM2) # students

et 4

pops. (BM3) -

;Gutre’ach ‘programs ar

;gmupé' résuts on ethics,
~@3.4. CIVIS, IEEE, SHPE,
- ‘Clreulo pra-médice; e

(DM4): Annual

. co p qmna of numberof

ts Tegistered in

- ath diCourses; {DM5)
-NurnBar of undergraduate, - -

projects that inlude .,
ejhmal componants

cr T o
Ty

. raasonarin nﬁanmtion
| week farpmcurfng

(I8 )- Students' expressed.

acadmnlc Integrity in
compadscm with -
expraased reaaunsjust
.bafore graduatfng. IM2).
“Clase, studmnalysia on

UNl V-Gourses, beg:nnlng
Yand:end; (IM3}- NSEEf /|
relevant results: 'Develop
personal code: of values
and. sthlG_G’ )




Aligned
: Stratogies to assess 8LO Courses/Program pcsp;tm‘;n . ﬂ_.ﬁmqgl'"w c%::"u
Student Learning Outcome (SLO) al Sarvices " anssnsment
. Direct Measurement Source '"d!ws'::’r;:'fmm
. . {DM1) # of students . | {IM1) Percentage of

9. Practice clvic virtue | panicipating as:members 2| students showing
{Students are Involved and of organiizations that . '

) confinuity in their
collaborate in greups, and creata and carry out involverasiitin civic -
communities of thelr Interest. activitles and events for s

They seek general wellbeing
ahove particular interests)

service learning programs;

the university communty; ‘organizations within the

-(DM2) #:0f students in 1 university; (IM2) NSEE

relevant result: ‘Being an

a virtudes {DM2) Percentage of informed:dnd active
P'ra_CtIc irtude students participating 88 | citizen'; (IM3) Analysis of
civicas (.os estudiantes se membehs;of organizations | npyic for department
i 1ab . that create and camry out dals -
imoluceny <aaborsr 1 GUBes, s andevon o | "
Intorés. Buscan ol blon comanpor | T1¢ University community; '
ancima da interoses particulares.) '

i H (DM1) # of students .(IM1} Eveluation of
10. Value dwer5|ty involved In outreach.or: diversity In UPR

{Students recognizs, respect, and
show senslitivity toward diversity.
They compare and contrast ideas,
values, beliefs, and identities with
those of other persons and
raspact these differences)

Valora la diversidad

{Los estudlantes reconocen, respetan
y muestran sansibilidad ante [a
diversidad. Comparan y contrastan
sus |deas, valores, cragnclas e
identldad con Ias de otras parsonas y
respetan [as diferanclas,)

service to underserved
communities, e.g. CUA,
'Siempre Viva'; (DM2}
Tutor tralning ~ workshops
emphasizing valuing the
person; (PM3) Number of
activities that valtta soclal
|ustice and mutual
comprehension;

programs; (IM2) NSSE
relevant results’ .-
'Discuisslon with people
with political views other
than one's own’ and

‘Understanding people of
- ' other backgrounds’.




Senado Académico
Recinto Universitario de Mayagiiez
Universidad de Puerto Rico

10 de enero de 2016

A: Miembros del Senado Académico
Recinto Universitario de Mayagiiez

De:  Hégtoy José Huyke, Presidente

Comité Institucional de Educacién General

Valerfa E Belvis Aquina, representante estudiantil

Dana Coliins, Representante del Decanato de Asuntos Académicos
Carlos Herndndez, representante elegido por Artes y Ciencins

Héctor José Huyke, representante elegido por Artes y Ciencias, Presidente
Christian Keogh, representante estudiantil

Mariel Nieves, representante elegida por Administracién de Empresas
Ivelisse Padillg, representante elegida por Artes y Ciencigs

Lourdes M. Resario, representante elegida por Ingenieria

Luis F, Silva, representante elegido por Ciencias Agricolas

Edith Torres Gracia, Directora Interina de fa Biblioteca

INFORME DE PROGRESO DEL COMITE
INSTITUCIONAL DE EDUCACION GENERAL

En su Certificacién 14-50, correspondiente a la reunién celebrada el 16 de
septiembre de 2014, el Senado Académico formalmente expresé su apoyo a la
misién y los objetivos del Comité Institucional de Educacién General (CIEG)
del Recinto Universitario de Mayagiiez. La misién que en dicha Certificacién
quedd establecida serfa “revisar y fortalecer fa educacién general en el Recinto
Universitario de Mayagiez.” {Anejo A)

Previo a recibir este apoyo del Senado Académico, nos habfamos propuesto
analizar los resultados del avaliio de la educacién general en el Recinto. Estaba
claro que ne podemos fortalecer la educacién general, y menos aun hacer
recomendaciones para una revisidn, sin primero llevar a cabo un anilisis del
desempeiio actual. El cumplimiento de los primeros tres objetivos aprobados



por el Senado Académico en su Certificacién 14-50 dependen de ese andlisis. La
idea era tener un perfil realista de las fortalezas y debilidades de la educacién
general en el Recinto. ‘

Ya el Comité en pleno se habia reunido varias veces con la persona que habfa
tenido a su cargo el pasado y primer Comité de Educacién General, la profesora
Mabel Ortiz Gonzdlez. La profesora Ortiz nos provey6 los archivos de los
trabajos efectuados entre el 2008 y finales del 2008. A finales de 2009, se
eliminé el puesto de Coordinadora de Avalto de la Educacién General que tenfa
la profesora Ortiz y también se cerrd la Oficina de Mejoramiento Continuo ¥
Avaltio (OMCA).

La continuidad en asuntos de avallio es crucial, sobre todo si queremos
reflexionar criticamente en torno al desempefio actual. El pasado o primer
Comité de Educacién General que la profesora Ortiz coording habfa sido creado a
ralz de un profundo esfuerzo por institucionalizar el avalic de la educacién
general en el Recinto. El General Education Assessment Plan aprobado en el 2007
. por el Equipo Académico de OMCA atendfa las recomendaciones que la Middle
States Commission on Higher Education (MSCHE) nos hiciera en su visita de
acreditacién del 2005. De no haberse interrumpido la ruta a seguir que se
establecid en dicho Plan, el actual CIEG quizas ya hubiera podide llevar a cabo el
amplio anélisis critico que sus miembros se habfan propuesto. Por estay otras
razones que tienen gue ver con la informacion de avalito a nuestra disposicién, el
CIEG ha tenido que posponer ese necesario analisis.

Nuestro pasado Informe correspondiente a la ya mencionada reunién del Senado
Académico del 16 de septlembre de 2014 inclufa la Filosoffa de la Educacidn
General del Recinto {Angjo B), documento que habia sido adoptado por el Senado
Académico en abril de 2010, en su Certificacién nimero 10-14, luego de haber
sido avalado por todas las facultades. A principios del afio académico 2014-
2015, el CIEG comenzd a dirigir todos sus esfuerzos hacia el cuarto objetivo: la
revisién de los alin vigentes Resultados del Aprendizaje (RdA), a la luz de la
Filosofia de la Educacién General. Los RdA es lo que en el CIEG y en los comités
de avalio de la facultades llamamos por sus siglas en inglés, los ‘SLOs', los
actuales y vigentes student learning outcomes. '

Gracias a la reactivacién de OMCA bajo la direccion de la Dra. Betsy Morales Caro,
nuestros esfuerzos en este objetivo comienzan a dar frutos. Los miembros del
Senado deben recordar que el CIEG es un comité compuesto en su mayorfa por
profesores y profesoras elegidos por sus facultades, profesores y profesoras a
tiempo completo en tareas de ensefianza e investigacién.  Sin un soporte
institucional orientado al mejoramiento continuo, resultarfa imposible acelerar
el paso en el cumplimiento de nuestra misidn. OMCA tiene vinculos con personal
en todas las facultades experimentado en la teorfa y.la prictica de avalio,
personal que, de hecho, habia continuade haciendo avalio en las facultades

después del cierre de OMCA en el 2009. Con la reactivacién de OMCA los
esfuerzos en la consecucién de nuestra misién y objetivos echan vuelo,

Aparte a las reuniones regulares del CIEG, a partir de noviembre de 2014, el
CIEG y OMCA conjuntamente han organizado un total de cuatro conversatorios



orientados al alineamiento de la Filosofia de la Educacién General y los RdA
institucionales. Para estos conversatorios hemos invitado al personal docente de
todas las facultades involucrado en los procesos de avalio. La iniciativa ha sido
acogida con entusiasmo (Anejo C: la lista de colaboradores y colaboradoras por
departamento y facultad). Ya hemos alineado los RdA institucionales con la
Filosofia de la Educacién General y estamos desarroliando definiciones para cada
uno. Las definiciones cumplen dos propdsitos. En primer lugar, nos ayudan a
lograr un mismo entendimiento de cada RdA en toda la comunidad universitaria.
En segundo lugar, las definiciones nos ayudan a medir criticamente los
resultados del aprendizaje de nuestros estudiantes.

En estos momentos estamos desarrollando estrategias directas e indirectas para
el avalilo de cada unc de los RdA revisados (Anejo D). Con el fin de completar Ia
tarea a la mayor brevedad, tenemos programadas diez reuniones del grupo
amplio para el segundo semestre del afio académica en curso.

Muy pronto estaremos solicitando audiencia en el Senado Académico para
presentar los RdA revisados, las definiciones y las estrategias directas e
indirectas especificas, que estamos seguros, nos deben ayudar en las tareas de
reflexidn, revisién y fortalecimiento de la educacién general en el Recinto.



Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagiiez

SENADO ACADEMICO

T e Husaaria

CERTIFICACION NUMERO 10-14

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinfo Universitario de Mayaglez de la
Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en reunion ordinaria celebrada en las sesiones del martes, 6 y
27 de abril de 2010, este organismo APROBG la FILOSOFiA DE LA EDUCACION GENERAL.

Luego de una amplia discusion se aprueba lo siguiente:

1. Que el Senado Académico adopte la Filosoffa de la Educacién General del RUM segiin descrita en la
pagina siguiente:
2. Que en la cerfificacin de aprobacién de esta Filosofia se incluyan los siguientes parrafos:

“El Senado Académico del Recinfo Universitario de Mayagﬂei aprueba el documento de Filosofia de

la Educacion General con el propésito de impulsar el interés y el compromiso Qoluntario de nuestros

docentes con la renovacion de la educacién general en el Recinto a la luz de un nuevo siglo y de los

elementos del perfil que en ese nuevo siglo estamos buscando en cada uno de nuesiros egresados y

egresadas”.

"Como documento base, la Filosofia de la Educacién General nos permite comparar nuestra oferta

actual en educacion general con lo que queremos lograr. Este documento no necesariamente refleja

la educacién general actual. Tampoco es un documento que presenta objetivos educacionales
medibles; mas bien, mas adelante, nuevos objetives educacionales medibles tendran que derivarse
de &l, o habra que revisar los actuales’.

“Dada la importancia de la Filosofia de la Educacion General como documento de frabajo, el Senado

Académico exhorta a que el Decanato de Asuntos Académicos la divuligue ampliamente junto con una

descripcion detallada de un proceso agil y efectivo para que todas las facultades, los departamentos



Senado Académico -2- Certificacion NOmero 10-14

académicos, y los facultativos y estudiantes en su caracter personal puedan en cualquier momento
continuar sometiendo pasibles revisiones para en cualquier momento continuar sometiendo posibles

revisiones para consideracién del Comité de Educacién General y del Senado Académico®.:

. Que el Senado Académico instruya a su Comité de Asuntos Académicos para estudiar y hacer

recomendaciones en tomo a la composicion y a la posible eleccidn de los miembros del Comité de
Educacion General, sin perder de vista el sentido trans-disciplinario que la gestién requiere. Las
funciones del Comite de Educacion General no se interpretaran en el sentido de imponer ia
implantacién de la Filosofia de Educacion General en los programas académicos del RUM. |

Y para que asi consfe expido y remito la presente cerfificacién a las autoridades universitarias

correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de Puerto Rico, a los veintiocho dias def mes de abril del afio

dos mil diez, en Mayagiiez, Puerto Rico.

Ipm

Judith Ramirez Valentin
-Secretaria




Filosofia de la Educacién General del RUM

El Recinto Universitario de Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico, a través de la
educacién general, estd comprometido con que ¢l estudiante de bachillerato descubra y desarrolle
los valores individuales y colectivos, los conocimientos y las competencias que le permitan hacer
realidad su potencial de vida. Asimismo, la educacién general, unida a la educacion
especializada, aspira a formar ciudadanos que se destaguen en una profesién en el contexto de
una preparacién amplia y arraigada en la compleja realidad puertorriquefia y mundial.

La comunidad universitaria, en su totalidad, tiepe la responsabilidad de contribuir a
alcanzar los objetivos de la educacién general en la sala de clases y en las experiencias
extracurriculares complementarias en un ambiente propicio para la educacion. Igualmente estd
comprometida con el avaliio de la educacién general para asegurar el mejoramiento continuo y el
éxito del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Corresponde especialmente a la educacidn general en el Recinto Universitario de
Mayagiiez, de la Universidad de Puerto Rico desarrollar los siguientes valores en su
estudiantado:

]. La pasion por saber; la conducta ética; la prictica de la justicia y la democracia; el
ejercicio de la ciudadania; y el cultivo de la sabiduria, la integridad, la autoestima, la
conciencia ambiental, comunitaria y global, todos en condiciones de autonomia
personal.

2. La avidez de aprender a través de un proceso reflexivo, cambiante y continuo de
adquisicion y desarrollo del conocimiento.

3. La importancia de concebir e impulsar nuevas ideas y conceptos, fundamentada en la
investigacion, la visualizacién, la imaginacién y la creatividad.

Corresponde también especialmente a la educacién general en el Recinto
Universitario de Mayagiiez fomentar la adquisicién de los siguientes conocimientos:

4. La cultura general, en asuntos histéricos sociales, cientificos, tecmolégicos y
artisticos, ademas de conocimiento en las relaciones interdisciplinarias entre €stos, en
el contexto de los problemas mundiales contemporaneos.

5. Los procesos socioecondmicos y culturales de Puerto Rico, su historia, su diversidad,
sus relaciones con el resto del mundo y los contextos que inciden en su presente y
futuro desarrolio.

Y corresponde especialmente a la educacién general en el Recinto Universitario de
Mayagiiez propiciar que el estudiante se apodere de las siguientes competencias:

6. Las destrezas interpretativas, el razonamiento matemitico y ¢l método cientifico
como procesos epistemolégicos valiosos en el analisis critico de la informacién y la
solucion de problemas.



Filosofia de la Educacién General del RUM
Pagina 2

7. Comunicarse efectivamente de forma oral y escrita en espafiol como la lengua
materna y en inglés como segundo idioma; asi como entender la interaccién entre la
claridad del pensamiento y la efectividlad de la comunicacidn; ademds de la
deseabilidad de tener conocimiento en otros idiomas.

8. Localizar, acceder, evaluar, discemir y utilizar informacioén de forma ética y legal.

9. Reconocer y manejar problemas complejos; considerando perspectivas convergentes
y divergentes, trabajando en equipos multidisciplinarios para lograr fines comunes,
asi como transformando sus conocimientos en juicios y acciones conducentes a la
prosperidad y respeto hacia el ser humano y su medio ambiente.
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Propuesta de nuevos resultados de
aprendizaje esperados de la educacién
general: Informe ante el Senado Académico

[/ de E o (CIEG)
Comité de Asuntos Académicos del Senado

Ivn L. Baigés Valentin,
Presidente de! Comité de Asuntos Académicos del Senado

13 de marzo 2018

“STUDENT LEARNING OUTCOMES”
= RESULTADO DE APRENDIZAJE

« Estos SLO son el resultado del trabajo del Comité de
Institucional de Educacién General el cual tiene
representacion de las cuatro facultades del RUM.

« En Abril 2014 se propuso gue se revisaran los 5LOs

* Esta informe se prepard durante el afio 2015 -2016

+ SE PRESENTA LOS NUEVOS RESULTADOS DE APRENDIZAIE
PARA LA CONSIDERACION Y APROBACION DEL SENADO
ACADEMICO

¢Qué no es educacion general?

* No es el afio bisico y tampoco son los cursos basicos (aunque

se haya pensado asi hace mas de medio siglo y aun haya quien

contintie pensando asi)

No es sindnimo del conjunto de curses que todo estudiante

sub graduado ha de tomar, sea en su totalidad o sea que elije

entre ellos, sea a nivel de las facultades, o sea a nivel de

recinto (no es una suma de materias porque nos referimos a lo

que se aprende en esos cursos y mas alld)

* La educacién general incluye la experiencia universitaria en
sentido amplio (mas alld de unas clases en unos los salones,
incluye actividades extracurriculares, vida universitaria...)

* En fin, una formacién amplia y
relevante que como institucion nos
toca definir y producir, y que
constituye el perfil deseado de
nuestros egresados y egresadas

Los resultados de aprendizaje son los resultados
medibles cuantitativa o cualitativamente

= de esa formacidn que se supone que sea amplia y
relevante

= que como institucién nos toca definir y producir

= y que constituye el perfil deseado de nuestros egresados
y egresadas.

El Senado Académico aprobé la Filosofia de la Educacién
General del Recinto el 27 de abril de 2010

= Certificacion Numero 10-14

* "Como documento base, lo Filosofia de la Educacidon General nos
permite comparar nuestra oferta actual en educacién general con lo
que queremos lograr. Este documento no necesariamente refleja la
educacion general octual. Tompoco es un documento gue presenta
objetivos educacionales medibles; mas bien, mas adelante, nuevos
objetivos educaciones medibles tendrdn que derivarse de éi, o habrd
que revisar los actuales.”
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Certificacion nimero &
L 4
La Certificacién 10-14 también recomendé Resultados de aprendizaje:
lo siguiente: + VIGENTES
” . . A Se comunica con efecthidad o PORUEOS
* “Dada lo importancia de la Filosofia de ia Educacién General como B Idertifica y resueive problemas, piensa criicamente, y i‘ el syniiee Con peplat
documento de trabajo, el Senado Académico exhorta a que el Decanato mm“mmmm ' :mm?"“mm'm
de Asuntos Académicos lo divuigue ompliomente junto con uno € Aplica ¢/ razonamiento matemitico, los metocos de Py ¥ resweive prodk
descripcidn detallodo de un proceso dgil y efectivo para que todas las . :‘;“""“‘"‘;:"""""‘*""m conocimients en occién
Jfocultades, los departamentos académicos y los facultativos y estudiantes E Moot hermncis puertormauetia e interpreta los b :""_ﬂm“.. S
en su cardcter personal puedan en cualguier momento continuar REES COMD. & Aplca destresas interpretotives y de
sometiendo posibles revisiones pora consideracion del Comité de 5 P e ki sctull integracidn
Educacién General y del Senado Académico.” G S e un o 7. Relociono contextos globales y asuntos de
UM COMTENTD SOCIE! ¥ Bemuestra MESpELS Hor otat importancio paro Puerto Rico
asturas & Muestro sutonomie moral y posee un
M. Desarrolis i spreciacin por las sres v fas sentide de bienestar
- 5. Proctico virtudes chvices
I, Reconoce la recesidad de un aprendizaje continu 10. Vislore la o
Y o006 | L filoes)ss J5am
Demustin. Aot & 290% 4 L2 Gl
e cpundsy Yse
h) - s Ar (2
S W= o oo posite g en Rorue -
6
" 2LO proguestos ) owtaed (oAbt SLO propuestos 4w 4 ey
AL UL W
1. Reacyzs aprendefcon propésito 2. Demuestra pensamiento criticoy-cteativo W
* Los estudiantes manifiestan la intencién de aprender y el * |os estudiantes demuestran su pensamiento creativo al
deseo continuo de seguir aprendiendo. generar nuevas ideas, cambiar ideas existentes e innovar.
* Se esmeran en aplicar el conocimiento asociando su propia = Buscan soluciones distintas, mejores u originales
experiencia y sus metas personales y profesionales demostrando sus capacidades creativas. L 4
= De igual forma, demuestran sus capacidades criticas al
w/ reflexionar, razonar y discernir, anticipando e identificando
posibles implicaciones por medio de lo inferencia y el
andlisis.

i

SLO propuestos SLO propuestos
prop I MgolwWa.&J

4. Identifica y+asualue problémas; transforma conocimiento en
accién
» [os estudiontes son copaces de creor conciencio de su
entorna que les permita reconocer una situacién o problema.
= Pueden vincular el conocimiento con las experiencias de vida
para evaluar y seieccionar métodos apropiados para tomar
accién o resolver problemas

3. Se comunica con efectividad
* |ps estudiantes tienen la habilidad de comunicar de manera
efectiva un mensaje, una idea e informacion de temas
tangibles e intangibles.

/wa,s. & Sotowet” -
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SLO propuestos

SLO propuestos

5. Aplica destrezas mateméticas, cientificas y d@'tecnolci’gi(}‘/

= Los estudiantes demuestran la capacidad de aplicar el método
cientifico, procesar e interpretar datos y utilizar el razonamiento
matemdtico para resolver problemas relacionados con
situaciones del mundo real.

= Ademds, los estudiantes usarén la tecnologia para mejorar su
proceso de pensamiento y comprension matemdtica y cientifica,
resolver problemas y juzgar la razonabilidod de sus resultados L

gC )

6. Aplica destrezas interpretativas y de integracion

« Los estudiantes son capaces de crear, explicar o declarar de un
modo personal el sentido e importancia de acciones, expresiones,
sucesos u obras basado en contextos.

= Ademds identifican, entienden y utilizan las relaciones entre
conceptos, experiencias e informacidn de diversas dreas para
analizar o explicar problemas complejos

y | dw‘
SLO propuestos SLO propW ’ a,d-*‘ M

7. Relaciona contextos globales y asuntos de importancia para 8. Muestra autonomia moral y posee un sentido de\hienestar
Puerto Ri.m = |os estudiantes demuestran pensamiento propio en sus

= |os estudiantes relacionan sus conocimientos de historia, cultura deliberaciones en torno al bienestar humano, y cuestiones como oo
y del presente global con los asuntos de importancia para Puerto el deber y valores morales. .
Rico. ) ) ' = [dentifican, evaluan y estdn dispuestos a revisar normas sociales y

= Se mantienen informados sobre Puerto Rico y sobre asuntas otras dispesiciones normativas con sentido critico

contempardneos que impactan a Puerto Rico

SLO propuestos SLO propuestos

9, Practica virtudes civicas 10. Valora la diversidad

= | os estudiantes se involucran y colabaran en grupos, colectivos y s |os estudiontes reconocen, respetan y muestran sensibilidad ante
comunidades de su interés. la diversidad.

= Buscan el bien comun por encima de intereses particulares. = Comparan y contrastan sus ideas, valores, creencias e identidad

con las de otras personas y respetan las diferencias

1%




{Coma vamaos a medir si actualmente estamos logrando
los resuitados que queremos?
EJEMPLO 510 2: Demuestra pensamiento creativo y critico.

* Direct measurement source: « Indirect megsurement
rmedidas que van directamente a soutce: medidas que
todo tipe de trabajo de los preguntan al estudlante
estudiantes, o a los requisitos y acerca de sus logros

objetivos de un curso u
organizacién uhlversitaria

3/13%018%
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Universidad de Puerto Rico

Recinto Universitario de Mayaglez
Senado Académico, Junla Administrativa y Claustro

© . HOJADEENDOSO
24 de octubre de 2016
A :  Dra. Sonia Bartolomei
Presidenta

Comité de Asuntos Académicos
Recinto Universitario de Mayagliez

Estimada doctora Bartolomei:

El documento adjunto es endosado a usted para:

X | Su atencién \ - | Ser devuelto con sus recomendaciones
X | Suconsideracion =~ | Sus archivos ‘
X | Rendirinforme Sutramite
| Suinformacién = ' Acuse de recibo
+ | Verificar y devolver - - | Otros
ASUNTO:

Cumplo la formalidad de referir al Comité de Asuntos Académicos la comunicacion del Dr. Hector J. Huyke,
Presidente del Comité Institucional de Educacion General, relacionada con la Propuesta de nuevos Student
Learning Outcomes (SLOs). La misma es para que hagan sus recomendaciones al Senado Académico con
relacion a la aprobacién de dicha propuesta.

Atentamente,

tg Judith Ramirez Valenti

Secretaria
LPM

Angejos

Antes, ahora y siempre... {COLEGIO!
Call Box 9000 MayagUez, Puerto Rico 00681-9000
Tel. (787)832-4040 exts. 3131, 3135, 3139 o (787)265-3B78 Fax (78£7)834-3031
Patrono con Igualdad de Oportunidades de Emples - M/FVA




Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagiiez

17 de octubre de 2016

Dr. John Fernandez Van Cleve, Presidente
Senado Académico

Recinto Universitario de Mayagiiez
Mayagiiez, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente del Senado Académico:

Someto para consideracion del Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico, la
propuesta de nuevos student learning outcomes (SLOs) a nivel de educacion general en el
Recinto, las correspondientes definiciones de cada SLO vy las estrategias directas e indirectas
especificas que nos deben ayudar en las tareas de reflexion, revision y fortalecimiento de la
educacion general.

Incluyo una introduccion general, la propuesta, y copia del mas reciente Informe del Comité
Institucional de Educacion General fechado al 10 de enero de 2016 y recibido por el Senado
Académico en la reunion ordinaria de febrero. Los documentos estan principalmente en inglés
por el rol que juegan en la acreditacion del Recinto Universitario de Mayagiiez.

Sin mas sobre el particular,

Cordialmente

Héctor José-Huyke Souffront, Presidente
Comité Institucional de Educacion General
Recinto Universitario de Mayagiiez
Universidad de Puerto Rico

C. Miembros del Comité Institucional de Educacion General

P.O. Box 9000- Mayagiiez, Puerto Rico 00681-9000
(787) 265-3846, (787) 832-4040 - Ext. 3160, 3846

AN EQUAL OPPORTUNITY EMPLOYER - M/F/V/H



Introduction to the revised UPRM Student Learning OQutcomes document

This proposed and revised URPM Student Learning Outcomes {SLOs) document is the work of
faculty, institutional assessment, and general education committees from the four academic
colleges. This project began in April 2014 when a campus wide committee proposed that the
SLOs be revised and updated. During the course of the 2015/16 academic year, the committee
wrote the following proposed student learning outcomes, their descriptions, and suggested direct
and indirect measures that accompany them. This work required that each proposed SLO reflect
the UPRM Mission and Vision and be possible to measure, either quantitatively or qualitatively.

The committees involved in the student learning outcomes revision include the Institutional
General Education Committee, the Undergraduate Assessment Committee of Arts and Sciences,
as well as the educational assessment committees of the Schools of Engineering, Business
Administration, and Agricultural Sciences. The Institutional General Education Committee,
which headed the revision process, is a committee with members elected from across the campus
and included a Library and student representative. The faculty assessment committees were
composed of elected members that represent their colleges or areas of concentration.

The following are measurement types that can be used to assess almost all SLOs.

e Course syllabi: the use of randomly selected professors’ course syllabi will be
examined in order to determine which SLOs are covered in the respective courses.
The examination of these syllabi will include information about General Education
(GE) courses, as well as concentration courses.

o Reflective essays: Student essays, cither classroom assigned or yearly reflections, can
be used to assess various SLOs. For example, a reflective essay can be used to assess
students becoming intentional learners (SLO #1), their communication skills (SLO
#3), and the development of moral autonomy and sense of wellbeing (SLO #8).

e Student learning portfolio: The committee suggests that one measure that is easily
used for assessment is the student learning portfolio. For this, students would be
required to submit examples of their yearly work to their respective department or
programs. This portfolio can include examples of classroom work, reflective essays
(in which students assess the academic year’s work and learning), and any pertinent
documents required by the department or program.’

¢ NSSE: (National Student Self Evaluation): This student survey includes questions
that are applicable for assessing almost all SLO’s. The questionnaire is offered to
first and fourth year students.

The following document includes the titles of the proposed student leamning outcomes, the
descriptions of the proposed outcomes, as well as examples of direct and indirect measures that
can be used to measure the attainment of those goals. These direct and indirect measures are

Examples of institutions that have implemented student learning portfolios are: St. Olaf
College (http://wp.stolaf.edu/media-studies/digital-portfolio/), the University of Washington
(hitp://faculty.washington.edu/krumme/students/portfolio.html), and  Carleton  University
(http://serc.carleton.edu/introgeo/assessment/portfolio.html).



suggestions and are not exclusive. The OMCA office will be in charge of managing all SLO
assessment with the program/department assessment liaisons. Together, they will choose,
modify, or develop the direct or indirect measures that are most appropriate for their programs.
Each department/program will need to determine and establish the frequency of each SL.O. The
assessment procedure will be coordinated between OMCA and the academic program
assessment coordinators.



Student Leamning Outcome (SLO)

Strategies to asgess SLO

Aligned
Courses/Program
sf Services

Student
population

Frequency
o of

. assessment

Coordinating
Offices.

Direct Measurement Source’

Indlrect Measurement

- Source
(DM1} Propartion of {IM1) Questionnaire for
1. Become an "UNIV students towards

intentional learner
{Students show wlllingness to learn
and the desire to continue learning.
They make an effort to apply
knowladge associating their own
experience and their personal and
professional goals.)

Procura aprender
con proposito (Los

estudiantes manifiestan la intencion
de aprender y el deseo continuo de
seguir aprendiendc. Se esmeran en
aplicar el conocimiento asociando su
propia experiencia y sus metas
personales y profesionales.)

students registered in
advanced undergraduate
research projects and
courses; (DM2) Proportion
of students taking up and
succeeding in minors and
curricular sequences in
addition to their majors;
(DM3) Proportion of
students participating in
extracurricular activities
and events; (DM4)
Proportion of students in
internships, coops, student
exchanges and study -
abroad programs; ( (DM5)

Proportion of students in

service learning programs;
(DMB) Proportion of
students that on their own
initiative seek assistance
in bilingual writing lab;
{DM7) # of courses taken
outside of the program
curiculum. ¢ ¢ ¢

the end of the semester -

1o bie designed with UNIV

“professors; (IM2) NSSE

relevant results: section’

" on 'Challenging students

o do their best work’;
(IM3) internship and coop
evaluations by internal
and external supervisors;
{IM4) students’ self-

| reflections on generat

education courses
according:to personal
criteria of importance in
the fourth semester to be
compared with a salf-
reflection just before
graduation ~rubric on
levels of ability associating
course material with past
and present experience
and personal and

- professional goals must

he developed for these

‘exefcises, -




Student Learning Outcome (SLO)

Strategies to assess SLO

Aligned
Courses/Program
~ sf Services

Student
population

Frequency .
of

| assessment

Coordinating
- Offices

Direct Measurement Source

Indirect Measurement

Source

2. Demonstrate
creative and critical
thinklng (Students show

creativity In generating new ideas, in
modifying current Ideas, and in
innovating. They seak different,
better and original solutions, thereby
demonstrating their creative
capacities. They equally show their
critical capacities in thinking,
reasoning and discernment,
anticlpating and identifying possible
implications by way of inference and
analysis.)

Demuestra
pensamiento creativo
Yy CritiCO (Los estudiantes

demuestran su pensamiento creativo
al generar nuevas ideas, cambiar
ideas existentes e innovar. Buscan
soluciones distintas, mejores u
originales demostrando sus
capacidades creativas. De igual
forma, demuestran sus capacidades
criticas al reflexionar, razonar y
discernir, anticlpando e identificando
posibles implicacionas por medio de
la inferencia y el analisis.)

(DM1) ldentify the
proportion of GE ¢course
sections that require work
that emphasize the use of
creative thinking skills and
the use of criticat thinking
skills (for example:
creative works, paintings,
artistic performances, art
exhibitions, or solutions,
proposals, or projects In
the sciences that are
creative or critical); (DM2)
Analyze GE syllabi for
proportion of academic
work that requires the use
of creative thinking skills
and the use of critical
thinking skills; (DM3} .
Analyze randomly selected
student work to identify the
use of creative thinking
skills and the use of critical
thinking:skills; (DM4)
Evaluate the proportion of
extracurricular activities

.that promote the use of

creative and critical
thinking.

(IM1) Proportion of
students involved:in

“sympoesiums,

conferences, exhibitions,
community service,

| humanitarian help, fairs,
~ete.; (IM2) Proportion of

students who participate
in student groups, teams,
or associations {Chorus,
Band, Dance, Theatre,
Sports); {IM3) Data
obtained in regards fo this
SLO during the process of
accreditations
(Questionnaires,
interviews); {IM4} NSSE
ralevant results: Perceived
gain among seniors in
‘Thinking critically and

-_analyticaily’.




Student Learning Cutcome (SLO}

Strategies to assess SLO

Aligned
Courses/Program
sl Services

Student
population

Frequency
of
assessment

Coordinating
QOffices

Direct Measurement Source

Indiract Measurement
Sourco .

3. Communicate
effectively (Students have the

ability to convey messages, ideas and
information on tangible and
intangible matters in effective ways.)

Se comunica con
efectividad (Los estudiantes

tienen la habilidad de comunicar de
manera efectiva un mensaje, una idea
o Informacion de temas tangibles e
intangibles.)

{DM1) Proportion of
randomiy selected syllabi
of general education
courses to see how far
such courses include
portfoiios, presentations
and exhibitions; {DM2}
Use of rubrics to evaluate
the development of
communication skills in
portfolios, presentations,
and exhibitions; (DM3)
Number of student visits to
bilingual writing center
classified by language;
(DM4) Number of students
referrals to bilingual writing
center classified by
language; (DM5) Number
of students seeking
support in bilingual writing
center classified by
language; (DM8) Number
of students that go to
bilingual writing center
seeking help in oral ~
communication; (DM7)
Randomly selected
sample of students:written

_or oral presentations (ie.,

projects, portfolios,
classroom work).

{IM1) NSSE relevant
results: sections on
Writing clearly and
effectively’ and 'Speaking
clearly and effectively’;
{IM2) Surveys to
employers or supervisors
in coop programs,
internships and research
projects; (IM3) Graduates’
skills in the workplace
rated by employers; (IM4)
Identify the proportion of
student organizations that
practice these skills; (IM5)

- Focus groups for

interviews; (IM&) CIVIS
assessment data: areas of
help requested, # of visits

| to the center, and tutoring

effectivity




Student Leaming Outcome (SLO)

Strategies to assess 5LO

Aligned
Courses/Program
s/ Services

Student
population

" Frequency

of

Coordinating
Offices

Direct Measurement Source

Indlrect.lllaasufement
_Source

assessment

4. Identify and solve
problems; transform
knowledge into

action (students are capable of

creating awareness of their
surroundings so they can recognize
problem areas. They can connect
knowledge with life experiences to
evaluate and selact appropriate
methods to take action or solve
problems)

Identifica y resuelve
problemas;
transforma
conocimiento en

ACCION (Los estudiantes son
capaces de crear conciencia de su
entorno que le permita reconocer una
situaciéon o problema. Pueden
vincular el conocimiento con las
experiencias de vida para evaluar y
seleccionar métodos apropiados para
tomar accion o resolver problemas.)

(OM1) Rubrics evaluating
randomly selected groups
of students (see examples
on OMCA’s webpage);
{DM2} Percent of students
registared in required and
non-required research
courses, internships,
COOP projects,
community service
projects; {DM3) Grades of
students registered in
required and non-required
research courses,
internships, COOP
projects, community
service projects; (DM4)
Student participation in
scientific forums,
congresses, Symposiums
{such as oral or poster
presentations), (DM5) # of
articles of investigative
journalism {by the
students); (DME)
Randomly selected

examples of students-work |

that requires the ability to
identify and solve
preblems.

(IM1) NSSE relevant:
results; section on
‘Solving complex real-
world problems’.




Student Learning Qutcome (SL.O)

Aligned

Strategies to assess SLO Courses/Program Student Frequency | Coordinating
s/ Servicas population of Offices
assessment
Indiract Measurement

Direct Measurement Source |

. Source

5. Apply
mathematical,
scientific, and
technology skills

{Students will demonstrate the ability
to apply the scientific method,
procass and interpret data, as well as
use mathematlcal reasoning to solve
problemns related to real-world
situations. Students will also use
technology to enhance their
mathematical and scientific thinking
and understanding process, solve
problems, and judge the
reasonableness of their results.)

Aplica destrezas
matematicas,
cientificas y de
tecnologia (Los estudiantes

demuestran la capacidad de aplicar el
métado cientifico, procesar e
intarpretar datos y utilizar el
razonamiento matematico para resolver
problemas relacionados con
situaciones del mundo real. Ademas,
los estudiantes usaran la tecnologia
para mejarar su procesc de
pensamiento y comprension
matematica y ciontifica, resolver
problemas y juzgar la razonabilidad de
sus resultados.)

“{DM1} Grades obtained by

the students in random
math, science and
technology courses; (DM2)
Assess random poster

presentations using rubrics

to evaluate content; (DM3)
Assess work and projects
chosen randomiy from
seminars and capstone-
courses using rubrics to
evaluate content; {DM4})
Sample of student exams
{work); (DM5}) Lab
portfolios, if applicable;
{DMB) Outreach program
assessments {(e.g. math
Olympics, Science on
Wheels, Sustainable
Energy labs, Tutoring)

(IM1) NSSE reievant

restts: ‘Analysis of

“numaerical and statistical
- information’ and ‘Work

with faculty in research’;

{IM2) Research projects.




Student Learning Outcome (SLO)

Aligned

Strategies to assess SLO Coursas/Program stu;ietrlnt Frequency | Coordinating
sl Services poputation of Offices
assessment

Direct Measurement Source

Indirect Measurement
Sourca

6. Apply' interpretative

and integrative skills

(Students are capable of creating,
explaining, or declaring ata
personal level, the importance of
actions, expressions, events, or
works based on context.
Additionally, they identify,
understand, and utilize the
relationship between diverse
concepts, experiences, and
information to analyze or explain
complex problems)

Aplica destrezas
interpretativas y de

integrtacion (Los
estudiantes son capaces de crear,
explicar o declarar de un modo
personal el sentido & importancia
de acciones, expresiones,
sucesos u obras basado en
contextos. Ademas identifican,
entienden y utilizan las relaciones
entre conceptos, experiencias e
informacién de diversas areas
para analizar o explicar problemas
complejos.}

{DM1) # students
registered in capstone,
interdisciplinary, and team
taught courses, Random
samples of
capstone/seminar projects;
{DM2) # students involved
in coopsfinternships;
(DM3) # students involved
in community service )
programs; (DM4) #
students involved in
undergraduate research
projects; (DM5) Randomly
selected sample of student
presentations, articles,
conferences; (DME)
Randomly selected
student
portfolios/documents.that
provide evidence of level
of integrative skills; (DM7}
# students involved in
interdisciplinary projects or
groups

({IM1) Internship and coop
evaluations by internal

and external supervisors;
(IM2) Results of randomly
selected students’ self-
reflactions; (iM3) Syllabi of
team
taughtfinterdisciplinary

-courses,; (IM4) NSSE

relevarnit restilts: Institution
emphasis on using
learning support services;
Institution emphasis on
providing support to help
students exceed
academically.




Student Learning Outcome (SLO)

Strategies to assess SLO

Aligned
Courses/Program
sl Services

Student
population

Frequency
of

assessment

‘Coordinating
Offices

7 Direct Measurement Source

Indirect Measuram’ént

Source
(DM1} Percent of all syllabi | (IM1) first and last year
7. Relate 9 lobal that include the squivalent | randomly selected

contexts and issues
of importance to

Puerto Rico (students

relate their knowledge about
history, culture, and current
global affairs regarding
important issues in Puerto Rico.
They are informed about Puerto
Rico and about contemporary
issues as they impact Puerto
Rico)

Relaciona contextos
globales y asuntos
de importancia para
Puerto Rico (Les

estudiantes relacionan sus
conocimientos de historla, cultura y
del presente global con los asuntos
de importancia para Puerte Rico. Se
mantienen informados sobre Puerto
Rico y sobre asuntos
contempuoraneas que impactan a
Puerto Rico.)

of one week, two weeks,
or more, of course
compoenents that relate to
Puerto Rican contexts;
(DM2) Percent of students
who participate in
extracurricular activities -
and events that concern
Puerto Rican cultures,
histories, and politics;
{DM3) Percent of students
who are members of
organizations that directly
have to do with Puerto

- Rican cultures, histories,

and politics. (DM4)
Examples of cultural
activities that present PR
(PM5) # of students in
outreach programs to help
PR people '

students will read a
newspaper article on
contemporary issue and
write about how it relates
to Puerto Rico; (IM2)
NSSE relevant results:
Emphasis on attending
events that address
important social,
economic issues.




Student Leaming Outcome (SLO)

Aligned

. Student Frequency | Coordinatin

Strategies to assess 5L.O 9

g Cm;r’sse:::ir:eg:am population of Offices
assessment

Direct Measurement Source

Indirect Measurement
Source

8. Show moral
autonomy and
develop a sense of

wellbeing (students

demonstrate individual thought
when deliberating their
wellbeing, duties, and moral
values. They identify, evaluate,
and review social norms and
other regulatory standards with
critical thought)

Muestra autonomia
moral y posee un
sentido de bienestar

{Los estudiantes demuestran
pensamiento propio en sus
deliberaciones en torno al bienestar
humano, y cuestiones como el deber
y valores morales. ldentifican,
evaldan y astan dispuestos a revisar
normas sociales y otras
disposiciones normativas con
sentido critico.)

(DM1} Documents
showing student
participation in
extracurricular activities
and events that directly
have to do with ethical
issues; (DM2} # students
involved in ethics
workshops; (DM3)
Qutreach programs or
groups’ results on ethics,
e.q. CIVIS, IEEE, SHPE,
'Clrculo pre-médico’;
(DM4) Annual
comparisons of number of
students registered in
ethics courses; (DMS)

Number of undergraduate |

projects that include
ethical components,

(IM1) Students' expressed
reasons in orientation
week for procuring
academic integrity in
comparison with
expressed reasons just
before graduating; {IM2)
Case study analysis on
disciplinary actioris to
freshmen students in
UNIV courses, beginning
and end; (IM3) NSEE
relevant results: 'Develop
personal code of values
and ethics'. '




Student Learning Qutcome (SLO)

Strategies tb assess SLO

Aligned
Courses/Program
sf Services

Student
papulation

Frequency
of

Coordinating
Offices

Direct Measurement Source

Indirect Measurement
Source

assessment

9. Practice civic virtue
{Students are involved and
collaborate in groups, and
communities of their interest.
They seek general wellbeing
above particular interests)

Practica virtudes

CIVICAS (Los estudiantes se
invalucran y colaboran en grupos,
colectivos y comunidades de su
interés. Buscan el blen comun por
gncima de intereses particulares.)

(DM1) # of students
participating as:members
of organizations that
create and carry out
activities and events for
the university community,
(DM2) # of students in
service learning programs;
(DM2) Percentage.of '
students participating as
mernbers of arganizations
that create and carry out
activities and events for
the university cammunity;

(IM1} Percentage of

students showing
continuity in their -
involvement in civic _
organizations within the -
university; (IM2) NSEE
relevant result: 'Being an
informed and active
citizen’; (IM3) Analysis of
rubric for department
medals

10. Value diversity

(Students recognize, respect, and
show sensitivity toward diversity.
They compare and contrast ideas,
values, beliefs, and identities with
those of other persons and
respect these differences)

Valora la diversidad

(Los estudiantes raconocen, respetan
y muestran sensibilidad ante la
diversidad. Comparan y contrastan
sus ideas, valores, creencilas e
identidad con las de otras personas y
respetan las diferencias.)

(DM1) # of students
involved in outreach or
service to underserved
communities, e.g. CUA,
'Siempre Viva'; (BM2)
Tutor training — workshops
emphasizing valuing the
person; (DM3) Number of
activities that value social
justice and mutual
comprehension.

{IM1) Evaluation of

“diversity in"UPR

programs; (IM2) NSSE
relevant results;
‘Discussion with people
with political views other
than one’s own’' and

‘Understanding people of

other backgrounds'”.




Senado Académico
Recinto Universitario de Mayagiez
Universidad de Puerto Rico

10 de enero de 2016

A: Miembros del Senado Académico
Recinto Universitario de Mayagliez

De:

Comité Institucional de Educacién General

Valeria E. Belvis Aquino, representante estudiantil

Dana Collins, Representante del Decanato de Asuntos Académicos
Carlos Herndindez, representante elegido por Artes y Ciencias

Héctor José Huyke, representante elegido por Artes y Ciencias, Presidente
Christian Keogh, representante estudiantil

Mariel Nieves, representante elegida por Administracion de Empresas
Ivelisse Padilla, representante elegida por Artes y Ciencias

Lourdes M. Rosario, representante elegida por Ingenieria

Luis F. Silva, representante elegido por Ciencias Agricolas

Edith Torres Gracia, Directora Interina de la Biblioteca

INFORME DE PROGRESO DEL COMITE
INSTITUCIONAL DE EDUCACION GENERAL

En su Certificacion 14-50, correspondiente a la reunién celebrada el 16 de
septiembre de 2014, el Senado Académico formalmente expresé su apoyo a la
misién y los objetivos del Comité Institucional de Educaciéon General (CIEG)
del Recinto Universitario de Mayagiiez. La misién que en dicha Certificacion
qued6 establecida serfa “revisar y fortalecer la educacién general en el Recinto
Universitario de Mayagiiez.” (Anejo A)

Previo a recibir este apoyo del Senado Académico, nos habiamos propuesto
analizar los resultados del avaldo de la educacion general en el Recinto. Estaba
claro que no podemos fortalecer la educaciéon general, y menos aun hacer
recomendaciones para una revision, sin primero llevar a cabo un andlisis del
desempeiio actual. El cumplimiento de los primeros tres objetivos aprobados



por el Senado Académico en su Certificacién 14-50 dependen de ese analisis. La
idea era tener un perfil realista de las fortalezas y debilidades de la educacién
general en el Recinto.

Ya el Comité en pleno se habia reunido varias veces con la persona que habia
tenido a su cargo el pasado y primer Comité de Educacion General, la profesora
Mabel Ortiz Gonzdlez. La profesora Ortiz nos proveyd los archivos de los
trabajos efectuados entre el 2008 y finales del 2009. A finales de 2009, se
elimind el puesto de Coordinadora de Avalio de la Educacion General que tenia
la profesora Ortiz y también se cerré la Oficina de Mejoramiento Continuo y
Avalio (OMCA).

La continuidad en asuntos de avaliio es crucial, sobre todo si queremos
reflexionar criticamente en torno al desempeiio actual. El pasado o primer
Comité de Educacién General que la profesora Ortiz coordiné habia sido creado a
raiz de un profundo esfuerzo por institucionalizar el avaliio de la educacion
general en el Recinto. El General Education Assessment Plan aprobado en el 2007
por el Equipo Académico de OMCA atendia las recomendaciones que la Middle
States Commission on Higher Education (MSCHE} nos hiciera en su visita de
acreditacién del 2005. De no haberse interrumpido la ruta a seguir que se
establecié en dicho Plan, el actual CIEG quizas ya hubiera podido llevar a cabo el
amplio analisis critico que sus miembros se habian propuesto. Por esta y otras
razones que tienen que ver con la informacién de avaltio a nuestra disposicién, el
CIEG ha tenido que posponer ese necesario analisis.

Nuestro pasado Informe correspondiente a la ya mencionada reunién del Senado
Académico del 16 de septiembre de 2014 inclufa la Filosofia de la Educacion
General del Recinto (Anejo B), documento que habia sido adoptado por el Senado
Académico en abril de 2010, en su Certificacién ntimero 10-14, luego de haber
sido avalado por todas las facultades. A principios del afio académico 2014-
2015, el CIEG comenzé a dirigir todos sus esfuerzos hacia el cuarto objetivo: la
revisién de los aln vigentes Resultados del Aprendizaje (RdA), a la luz de la
Filosofia de la Educacién General. Los RdA es lo que en el CIEG y en los comités
de avalio de la facultades llamamos por sus siglas en inglés, los ‘SLOs’, los
actuales y vigentes student learning outcomes.

Gracias a la reactivacién de OMCA bajo la direccién de la Dra. Betsy Morales Caro,
nuestros esfuerzos en este objetivo comienzan a dar frutos. Los miembros del
Senado deben recordar que el CIEG es un comité compuesto en su mayoria por
profesores y profesoras elegidos por sus facultades, profesores y profesoras a
tiempo completo en tareas de ensefianza e investigacién.  5in un soporte
institucional orientado al mejoramiente continuo, resultaria imposible acelerar
el paso en el cumplimiento de nuestra misiéon. OMCA tiene vinculos con personal
en todas las facultades experimentado en la teoria y la practica de avalio,
personal que, de hecho, habia continuado haciendo avaliio en las facultades
después del cierre de OMCA en el 2009. Con la reactivacién de OMCA los
esfuerzos en la consecucién de nuestra mision y objetivos echan vuelo.

Aparte a las reuniones regulares del CIEG, a partir de noviembre de 2014, el
CIEG y OMCA conjuntamente han organizado un total de cuatro conversatorios



orientados al alineamiento de la Filosofia de la Educacion General y los RdA
institucionales. Para estos conversatorios hemos invitado al personal docente de
todas las facultades involucrado en los procesos de avalio. La iniciativa ha sido
acogida con entusiasmo (Anejo C: la lista de colaboradores y colaboradoras por
departamento y facultad). Ya hemos alineado los RdA institucionales con la
Filosofia de la Educaciéon General y estamos desarrollando definiciones para cada
uno. Las definiciones cumplen dos propésitos. En primer fugar, nos ayudan a
lograr un mismo entendimiento de cada RdA en toda la comunidad universitaria.
En segundo lugar, las definiciones nos ayudan a medir criticamente los
resultados del aprendizaje de nuestros estudiantes.

En estos momentos estamos desarrollando estrategias directas e indirectas para
el avallio de cada uno de los RdA revisados (Anejo D). Con el fin de completar la
tarea a la mayor brevedad, tenemos programadas diez reuniones del grupo
amplio para el segundo semestre del afio académico en curso.

Muy pronto estaremos solicitando audiencia en el Senado Académico para
presentar los RdA revisados, las definiciones y las estrategias directas e
indirectas especificas, que estamos seguros, nos deben ayudar en las tareas de
reflexion, revision y fortalecimiento de la educacion general en el Recinto.



J‘”

Propuesta de nuevos resultados de
aprendizaje esperados de la educacion
general: Informe ante el Senado Academico

Comité Institucional de Educacion General (CIEG)
Comité de Asuntos Académicos del Senado

Héctor José Huyke, Presidente del CIEG, e Ivan Baigés, Presidente del
Comité de Asuntos Académicos del Senado

27 de febrero 2018
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osquejo del Informe ante el senado

1. ¢Qué es Ia educaaon general a nivel unlversrcarlo? -

2. éQué son resultados de aprendlzaje en el contexto de la
educaaon general? |

3. Trasfondo de la iniciativa del CIEG c_Por que nuevos
resultados de aprendlzaje?

4. ¢Qué cambios queremos hacer en los esperados resultados
de aprendizaje de la educacién general en el Recinto?



1. ¢Qué es la educacion general
a nivel universitario?



n general

|
A lworkzing'- definition: “La parte del curriculo
 compartida por todos los estudiantes del nivel sub
graduado, que provee una exposicion amplia a
multiples disciplinas y sienta las bases para
desarrollar  aptitudes intelectuales y civicas
importantes necesarias para el desempeno

profesional y personal.”
American Association of Colleges and Universities

(...entran diferentes énfasia..el peso en Jo segundo...)



lo que queremos ver en
todo egresado y egresada



c_Que no es educacion general'-'

» No es el afio basico y tampoco son los cursos basicos (aunque
se haya pensado asi hace mas de medio siglo y aun haya quien
continte pensando asi)

¢ No es sinénimo del conjunto de cursos que todo estudiante sub
graduado ha de tomar, sea en su totalidad o sea que elije entre
ellos, sea a nivel de las facultades, o sea a nivel de recinto (no
es una suma de materias porque nos referlmos a lo que se
aprende en esos cursos y mas alla) |

e La educacién general incluye la experlenma unlver5|tar|a en
sentido amplio (mas alla de unas clases en unos los salones,
incluye actividades extracurriculares, vida universitaria...)



En fin, una formauon amplla y
relevante que como institucion nos
toca definir y:pr_oducl:r,:_ y que
constituye el perfil deseado de
nuestros egresados y egresadas



2. ¢Qué son resultados de
aprendizaje (student learnin
outcomes (SLOs)) en el contexto
de educacion general ?



Los resultados de aprendizaje son los
resultados medibles cuantitativa o
cualitativamente

v'de esa formacion que se supone que sea ampliay
relevante

v'que como institucion nos toca definir y producir

v'y que constituye el perfil deseado de nuestros
egresados y egresadas.



3. Trasfondo de la
~iniciativa del CIEG: ¢Por
~ qué nuevos resultados
- de aprendizaje? ‘



Spé’CIfIC recommendatlon from the M:ddleStates
Commission on Higher Education (MSCHE) based
on its 2005 accreditation visit reads as follows:

® “UPRM is still in_the process of refiningits student
learning goals and expectations in the area of
General Education. The UPRM needs to establish a

process and assign a responszbzhty for the assessment of
General Education” |




Deah|

¢ The General Education Assessment Task Force was organized in October 11, 2006,
- under the Office of Continuous Improvement and Assessment (OMCA) in response
tO a. I'equest from the Dean Of Academlc Aﬁ‘alrs (Mabef Ortiz Gonzilees, Sandra Dika, Marta Colén, Antonio ("onzale:( GQuevedo,

Héctor Huyke, Duane Kolterman, Efiain O'Neill, Eddie Santiago, jeannette Valentin)

» The Assessment Plan was submitted early in 2007 After various revisions, ample
meetings and discussions, the plan was unanimously approved by OMCAs Academlc
Steering Team on February 7, 2007.” (...Sharma...)

+ El Plan parte de los resultados de aprendizaje vigentes en el momento,
desarrollados de prisa para propésitos de la visita de la MSCHE en 2005.
Reconoce el interés que tiene el claustro de revisar dichos resultados de
aprendizaje.



ntras tanto, cuatro encuentros
orientados al cambio:

e 1er Encuentro: Repensando la Educacién Universitaria “;Qué esperamos
de la formacién sub graduada en el siglo XXI?”, g al 11 de febrero de 2006
(previo al Assessment Plan)

¢ 2do Encuentro “Repensando la Educacién Universitaria’, 15 al 18 de marzo
de 2007 (se acababa de aprobar el Assessment Plan)

e 3er encuentro: Repensando la Educacion Universitaria “Haciendo
Universidad ante los Retos de la Tecnologia”, 6 al 9 de marzo de 2008

» 4to Encuentro: Repensando la Educacion Universitaria “Cambiando la
Cultura Universitaria RUMbo a un Nuevo Presente”, 17 al 19 de abril de
2009



sencuentros llevaron adelanteta

revisar los resultados de aprendizaje.

¢ Al documento que fueron generando, al principio le llamaron ‘nuevos resultados
de aprendizaje’, luego ‘el nuevo perfil del egresado), y finalmente ‘la filosofia de
la educacién general’

¢ Un documento interesante y demasiado complejo, producto de un proceso en
extremo participativo

 Organizado desde sus comienzos alrededor de valores, conocimientosy
competencias siguiendo una pista de la AAC&U

 Imposible de medir gran parte de lo que se incluye en esa Filosofia de la
Educacién General



Durante el afio académico 2008-2009 se hicieron presentaciones

de la Filosofia de Educacion General en las cuatro facultades. Se

hicieron cambios a raiz de las discusiones.

A solicitud del CIEG, el Comité de Asuntos Aéadém_icos del
Senado Académico presenté al pleno la Filosofia en dos ocasiones:
el 2 de 'sep_tiembré de 2009 y el 28 de enero de 2010.

Una nueva administracién cerr6 OMCA y elimino la posicién y
oficina de Coordinador de Educacion General.



facultades y otros
cuerpos ricos en ideas
y con interesesy

~ puntos de vista
diversos, a veces
contradictorios,
dificiles de conciliar

Grupos pequenos y
representativos con

~ particular interés en un
tema y su desarrolio, y

con conocimiento y

compromiso



'El Senado Académico aprobo la 'F'ilosofi'a' dela |
Educacidon General del Recinto el 27 de abril de 2010

® “Como documento base, la Filosofia de la Educacién General nos
permite comparar nuestra oferta actual en educacion general con
lo que queremos lograr. Este documento no necesariamente refleja
la educacién general actual. Tampoco es un documento que
presenta objetivos educacionales medibles; mas bien, mas adelante,
nuevos objetivos educaciones medibles tendrdn que derivarse de él,
- 0 habrd que revisar los actuales.” (Certificacion Nimero 10-14)



La Certificacion 10-14 también recomendo lo
siguiente:

® “Dada la importancia de la Filosofia de la Educacién General como
documento de trabajo, el Senado Académico exhorta a que el Decanato
de Asuntos Académicos la divulgue ampliamente junto con una
descripcidn detallada de un proceso dgil y efectivo para que todas las
facultades, los departamentos académicos y los facultativos vy
estudiantes en su cardcter personal puedan en cualquier momento
continuar sometiendo posibles revisiones para consideracién del
Comité de Educacion General y del Senado Académico.”



Lt ‘s anos mas tarde

¢ En .octubre de 2012, en su Certificaciéon 12-55, se cumplié con una
‘recomendacién de la Certificacion 10-14. El CIEG paso a ser un Comite
compuesto en su mayoria por personas electas por las facultades

 Composicion del CIEG: tres representantes electos por Artesy C1enc1as y
un representante electo por cada una de las otras facultades, mas un
representante des1gnado por el decanato de asuntos académicos

e Se [levaron a cabo las elecciones, y trabajamos asi hasta diciembre del
2016, cuando se volvié a cambiar la composicion del CIEG.

e Perdimos mucho tiempo buscando y no encontrando la evaluacién
auténtica de la educacion general segin habifa sido ordenado por el
Assessment Plan del 2007.



2012-2014:

¢ Tomo tiempo reencontrar nuestra mision. En septiembre de
2014, en su Certificacion 14-50, el Senado Académico
explicitamente apoyo el Informe del CIEG con su misién y
ob]etlvos g

¢ Mision: “Revisary fortalecer la educacién general en el Recinto
Universitario de Mayagiiez”

‘s Objetivo 4: “Asegurarnos de que se revisen los ‘student learning
outcomes’ actuales a la luz de la Filosofia de la Educacion General”



‘La propuesta que tienen ante ustedes:

® De septiembre del 2014 en adelante, con el restablecimiento de la
Oficina de Avaldo, un CIEG un tanto diezmado en el compromiso de

sus miembros electos se propuso revisar los resultados de
aprendizaje. | |

¢ Agradecemos la ayuda de la Oficina de Avalio que nos apoyo
reclutando mds de cincuenta facultativos asociados a comités de

avalio de las facultades y departamentos para ayudarnos en esta
encomienda.

# E| producto de este trabajo es lo que querémos que aprueben.



4. ¢Qué cambios queremos hacer
en los esperados resultados de
aprendizaje de la educacion
general?



—Resulta

H.

VIGENTES
Se comunica con efectividad

Identifica y resuelve problemas, piensa criticamente, y
sintetiza los conocimientos relacionados con su
disciplina
Aplica el razonamiento matematico, los métodos de
busqueda cientifica y las tecnologias de informacion

. Aplica estandares éticos

Reconoce la herencia puertorriquefia e interpreta los
asuntos contemporaneos

Aprecia los valores esenciales de una sociedad
democratica

. Se desempeiia en un contexto global, se relaciona en
un contexto social y demuestra respeto por otras
culturas

Desarrolla la apreciacién por las artes y las
humanidades

Reconoce la necesidad de un aprendizaje continuc

dos de aprendizaje:

& PROPUESTOS

1
2
3.
4

9,

Procura aprender con propdsito
Demuestra pensamiento critico y creativo
Se comunica con efectividad

Identifica y resuelve problemas; transforma
conocimiento en accidn

Aplica destrezas matematicas, cientificas y de
tecnologia

Aplica destrezas interpretativas y de
integracién

Relaciona contextos globales y asuntos de
importancia para Puerto Rico

Muestra autonomia moral y posee un sentido
de bienestar

Practica virtudes civicas

10. Valora la diversidad



SLO propuestos

1. Procura aprender con propdsito

v Los estudiantes manifiestan la intencion de aprender y el
deseo continuo de seguir aprendlendo

v Se esmeran en aphcar el conocimiento asociando su prop:a -
experiencia y sus metas personales y profesionales



SLO propuestos

2. Demuestra pensamlento critico y creativo

v Los estudiantes demuestran su pensam:ento creatlvo al generar
‘nuevas ideas, cambiar ideas existentes e innovar.

v Buscan soluciones distintas, mejores u ongmales demostrando
sus capacidades creativas.

v De igual forma, demuestran sus capac:dades criticas al
~ reflexionar, razonar y discernir, anticipando e identificando
posibles implicaciones por medio de la inferencia y el andlisis.



3. Se comunica con efectividad

v' Los estudiantes tienen la habilidad de comunicar de manera
efectiva un mensaje, una idea e informacion de temas
tangibles e intangibles.



e

SLO propuestos

el

4. Identifica y resuelve problemas; transforma
conocimiento en accion

v' Los estudiantes son capaces de crear conciencia de su
entorno que les permita reconocer una situacion o problema.

v' Pueden vincular el conocimiento con las experiencias de vida

para evaluar y seleccionar métodos apropiados para tomar
accion o resolver problemas



T

propuestos

SLO

5. Aplica destrezas matematicas, cientificas y de tecnologia

v'Los estudiantes demuestran la capacidad de aplicar el método
cientifico, procesar e interpretar datos y utilizar el razonamiento
matematico para resolver problemas relacionados con
situaciones del mundo real.

v' Ademads, los estudiantes usardn la tecnologia para mejorar su
proceso de pensamiento y comprension matemadatica y cientifica,
resolver problemas y juzgar la razonabilidad de sus resultados



e

SLO propuestos

6. Aplica destrezas interpretativas y de integracion

v'Los estudiantes son capaces de crear, explicar o declarar de un
modo personal el sentido e importancia de acciones, expresiones,
sucesos u obras basado en contextos.

v'Ademds identifican, entienden y utilizan las relaciones entre
conceptos, experiencias e informacion de diversas dreas para
analizar o explicar problemas complejos




SLO propuestos

7. Relaciona contextos globales y asuntos de importancia para
Puerto Rico |

v'Los estudiantes relacionan sus conocimientos de historia, cultura y
del presente global con los asuntos de importancia para Puerto
Rico.

v'Se mantienen informados sobre Puerto Rico y sobre asuntos
contemporaneos que impactan a Puerto Rico



)SLO_ propuestos

8. Muestra autonomia moral y posee un sentido de bienestar

v'Los estudiantes demuestran pensamiento propio en sus
deliberaciones en torno al bienestar humano y cuestiones como el
deber y valores morales.

v'Identifican, evaluan y estdn dispuestos a revisar normas sociales y
otras disposiciones normativas con sentido critico



9. Practica virtudes civicas

v'Los estudiantes se involucran y colaboran en grupos, colectivos y
comunidades de su interés.

v'Buscan el bien comun por encima de intereses particulares.



SLd propuestos

10. Valora la diversidad

v'Los estudiantes reconocen, respetan y muestran sensibilidad ante
la diversidad.

v'Comparan y contrastan sus ideas, valores, creencias e identidad
con las de otras personas y respetan las diferencias



El primer resultado de aprendizaje y el ultimo:

VIGENTES PROPUESTOS
A. Se comunica con efectividad 1. Procura aprender con propdsito
1. Reconoce la necesidad de un 10. Valora la diversidad

aprendizaje continuo



%i, ~ ’Cﬂu a n
e VIGENTES
D. Aplica estandares éticos

F. Aprecia los valores esenciales de una
sociedad democrédtica

G. Se desempefia en un contexto global,
se relaciona en un contexto social y
demuestra respeto por otras culturas

to a valores como tal:

® PROPUESTOS

8. Muestra autonomia moral y
posee un sentido de bienestar

9. Practica virtudes civicas
10. Valora la diversidad



,,,,,,,,,,,,,,

importancia de Puerto |

RICO
e VIGENTES e PROPUESTOS
E. Reconocg la Ilerer?cia 7. Relaciona contextos globales y
puertorriquefa e interpreta los asuntos de importancia para
asuntos contemporaneos Puerto Rico |



En
lado, y las artes y las humanidades:

e VIGENTES

C. Aplica el razonamiento
matematico, los métodos de
busqueda cientifica y las tecnologias
de informacion

H. Desarrolla la apreciacion por las
artes y las humanidades

® PROPUESTOS

2. Demuestra pensamiento critico y
creativo

5. Aplica destrezas matematicas,
cientificas y de tecnologia

6. Aplica destrezas interpretativas y
de integracion



¢Como vamos a medir si actualmente estamos logrando los
resultados que queremos? Tomemos de ejemplo el SLO 2:
Demuestra pensamiento creativo y critico. Busquémoslo en el
Informe... Veamos las dos columnas complementadas...

e Direct measurement source: ® Indirect measurement
medidas que van directamente a source: medidas que
todo tipo de trabajo de los | preguntan al estudiante
estudiantes, o a los requisitos y acerca de sus logros

objetivos de un curso u
organizacion universitaria



iGracias gente!



