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CONVOCATORIA 

 

Número Convocatoria    : 23-16  

     

Título Puesto      : Catedrático (a) Auxiliar 

  

Sueldo Básico Anual      : $62,256.00   

 

Localización Puesto    : Universidad de Puerto Rico  

            Recinto Universitario de Mayagüez       

  Departamento de Estudios Hispánicos  

  

Fecha de Apertura                        : 24 de mayo de 2023 

  

Fecha Cierre               : 24 de junio de 2023  

 

 
  

INTRODUCCIÓN 

 La Universidad de Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayagüez se encuentra actualmente en 

la búsqueda de candidatos para la docencia y la investigación a nivel graduado y subgraduado 

en el área de Literatura del Departamento de Estudios Hispánicos.  

 

REQUISITOS MÍNIMOS  

  

Los solicitantes deben 1) haber obtenido un PhD en Estudios Hispánicos, Español o Literatura 

Hispánica; 2) demostrar excelencia o potencial de excelencia para la enseñanza e investigación 

preferiblemente en literatura del Caribe hispánico y sus diásporas. Otras áreas de interés 

incluyen literatura hispanoamericana y transatlántica o alguna combinación de estas 

especialidades; (3) mostrar potencial y disponibilidad para la enseñanza e investigación de 

cursos medulares y de servicio, tales como métodos de investigación, teoría literaria, estudios de 

la mujer y el género, literacidad académica y español básico; y (4) tener excelentes destrezas de 

comunicación. Se tomará en cuenta, además, el conocimiento y experiencia en estudios de la 

mujer y el género para fortalecer la secuencia curricular en esta área de estudios.  

  

DESCRIPCIÓN DE TRABAJO Y TAREAS 

  

La persona seleccionada (1) enseñará cursos a nivel graduado y subgraduado en las áreas de 

literatura caribeña, literatura latinoamericana, estudios de la mujer y el género u otros cursos 

medulares del programa, así como los cursos de servicio; (2) estará disponible para dirigir o 

participar en comités de tesis, así como en actividades de mentoría graduada y subgraduada; (3) 

desarrollará y coordinará proyectos de investigación en algunas de las áreas arriba mencionadas, 

así como actividades de mentoría graduada y subgraduada; (4) publicará periódicamente 

trabajos de investigación en congresos y revistas arbitrados; (5) contribuirá con el mejoramiento 

de la oferta académica departamental mediante la creación o revisión de cursos o secuencias 

curriculares en las diferentes modalidades educativas: presencial, a distancia e híbrido. (6) 

procurará y atraerá fondos externos para el mejoramiento de la investigación; (7) participará en 

comités departamentales, de facultad e institucionales, actividades de avalúo y mejoramiento 

continuo, actividades de promoción y extensión comunitaria y otros servicios de apoyo al 

departamento y la institución.  

 

PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR 

 

Las personas interesadas deben enviar vía correo electrónico (cpeshi.rum@upr.edu) su 
expediente que incluya: Curriculum Vitae actualizado; transcripciones oficiales de estudios 
graduados y subgraduados; carta de intención que desglose planes de investigación y 
enseñanza; dos (2) muestras de publicaciones relevantes recientes; copia de evaluaciones 
recientes; tres (3) referencias profesionales en el área; y tres (3) cartas de recomendación en el  

http://cpeshi.rum@upr.edu
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área profesional (principalmente de supervisores inmediatos recientes). Para más información 
contactar a: 
 

Comité de Personal 
Departamento de Estudios Hispánicos 
Universidad de Puerto Rico, Mayagüez 

Call Box 9000, Mayagüez P.R. 00681-9000 
Teléfono (787) 832-4040 x3843  

cpeshi.rum@upr.edu 
 

Solicitudes incompletas no serán evaluadas.        

   
Para obtener más información sobre el Departamento de Estudios Hispánicos de la 
UPRM, visite http://www.uprm.edu/estudioshispanicos/  

  

  

  

SOMETIDO POR: _________________________  24 de mayo de 2023 

                                 Madelyn Ríos Rivera, MBA  

                                 Director  

  

  

Algunos de los beneficios que ofrece la Universidad de Puerto Rico son: plan médico, retiro, 

licencia por enfermedad y licencia por maternidad y paternidad. 

  

  

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/F/V/I  

mailto:cpeshi.rum@upr.edu



